MUSTERWAHLORDNUNG
(Stand: 02.06.2023)

§ 1 Festlegung Wahlbezirke

Auf der Grundiage der WohngebietsgroRe und der Wohngebietsstruktur richtet das landeseigene
Wohnungsunternehmen Wahlbezirke zur Wahl des Mieterrats ein. Fir mindestens 5.000 Mietwohnungen und
héchstens 8.000 Mietwohnungen soll jeweils ein Mitglied des Mieterrates gewahlit werden.

§ 2 Wahlkommission

(1) Es ist eine Wahlkommission zu bilden. Die Wahlkommission wahit aus ihrer Mitie eine/n Vorsizende/n und
eine/n Stelvertreter/in. Diese/r tbernimmtwahrend der Abwesenheit des/der Vorsitzenden den Vorsitz. Beschliisse
werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stmmen gefasst sofern nichts anderes in einer schriffich
niedergelegten Geschéafisordnung festgelegt ist Die Wahlkommission ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte
ihrer Mitglieder anwesend ist Ist die Wahlkommission nicht beschlussfahig, frit sie zu einem anderen Termin
erneut zusammen.

(2) Die Wahlkommission besteht aus Mieter/innen des landeseigenen Wohnungsunternehmens. Pro Wahlbezirk
sollen jeweils zwei Mieter/innen Mifglied der Wahlkommission sein. Zusatzlich werden von der
Unternehmensleitung zwei Mitarbeiter/innen des landeseigenen Wohnungsunternehmens ohne Stmmrecht in die
Wahlkommission entsandt Mieter/innen, die Mitglied einer Wahlkommission sind, dirfen nicht fir eine
Mitgliedschatt im Mieterrat kandidieren.

(3) Die Wahlkommission ist fur die Vorbereitung und Durchfihrung der Wahl zum Mieterrat zustandig,
insbesondere fur

o die Prifung der Bewerbungen und die Zulassung der Kandidatiinn/en zur Wahl,

o die Prifung von Einspriichen von Kandidat/inn/en gegen die Nichtzulassung,

o die Aufstellung der Stmmzettel/Wahllisten (je Wahlbezirk),

o die Auszahlung der abgegebenen Stmmen,

o die Information der gewahlten Mitglieder des Mieterrates tber das Wahlergebnis sowie die Einholung der

Erklérung der Gewahlten zur Annahme der Wahl,

o die abschlieende Feststellung des Wahlergebnisses je Wahlbezirk und im Unternehmen,

¢ die Entgegennahme von Beschwerden.
Beschwerden sind mdglich bei Verstilen gegen wesentiche Vorschrifen dieser Wahlordnung, wenn eine
Berichtigung nicht erfolgt ist es sei denn, dass durch den Verstol das Wahlergebnis nicht geandert oder
beeinfusst werden konnte. Beschwerdeberechtigt sind alle Wahlberechtigten. Beschwerden sind nur binnen einer
Frist von zwei Wochen zulassig, gerechnet vom Tage der Feststellung des Wahlergebnisses an.

(4) Die Téatigkeit als Mitglied der Wahlkommission ist ein Ehrenamt Die Mitglieder kdnnen zur Absicherung ihrer
Tatigkeit eine angemessene und pauschalierte  Aufwandsentschadigung  durch das landeseigene
Wohnungsunternehmen erhalten, die alle Aufwendungen der Mitarbeit abdeckt

(5) Die Tatigkeit der Wahlkommission endet nach Konstituierung des Mieterrats und nach Erflllung aller unter
Punkt 3 genannten Aufgaben. Die Dokumentationsunterlagen zur Wahl, insbesondere die giligen und unguligen
Stmmzetel und eine Niederschrit des Wahlergebnisses, werden zur Aufbewahrung bis zum Ende der
Wahlperiode des jeweiligen Mieterrats der Unternehmensleitung des landeseigenen Wohnungsunternehmens
Uibergeben.



(6) Die Mitglieder der Wahlkommission sind durch Unterzeichnung einer entsprechenden Erklarung zur
Verschwiegenheit bezlglich ihnen im Rahmen ihrer Tatigkeit bekanntwerdenden verfraulichen Informatonen und
zur Einhaltung der datenschutzrechtiichen Bestmmungen gemald der geltenden Rechislage zu verpfichten.

§ 3 Wahlberechtigung und Wahlbarkeit

(1) Wahlberechtigt sind natirliche Personen, die Hauptmieter/innen von Wohnungen im Eigenbestand des
landeseigenen Wohnungsunternehmens in Berlin sind, die am Stchtag des Wahlaufrufs das 16. Lebensjahr
vollendet haben. Flr jede Wohnung kann nur eine Stmme abgegeben werden. Der Mietbeginn muss vor dem
Stchtag des Wahlaufrufs liegen. Das Mietverhélinis darf zu diesem Stichtag nicht geklndigt sein (ausgenommen
bei gleichzeiiger Neuanmietung einer Wohnung desselben landeseigenen Wohnungsunternehmens). Ein
entsprechendes Wahlerverzeichnis wird vom landeseigenen Wohnungsunternehmen geflihrt

(2) Wahlbar sind natliriche Personen, die Hauptmieter/innen von Wohnungen im Eigenbestand des landeseigenen
Wohnungsunternehmens in Berlin sind und am Stichtag des Wahlaufrufs das 18. Lebensjahr vollendet haben. Das
Mietverhélinis darf zum Stichtag des Wahlaufrufs nicht gekiindigt sein (ausgenommen gleichzeiige Neuanmietung
einer Wohnung im gleichen Wahlbezirk desselben landeseigenen Wohnungsunternehmens). Mieter/innen, die in
der zum Zeifpunkt des Wahlaufrufs laufenden Wahlperiode mitiels Schiedsspruch der bei der
Wohnraumversorgung Berlin angesiedelten Schiedsstelle aus dem Mieterrat ausgeschieden sind, kdnnen nicht
zum Mitglied des Mieterrates gewahlt werden. Darlber hinaus kénnen Mieter/innen, die zugleich Mitarbeiter/innen
des entsprechenden landeseigenen Wohnungsunternehmens oder eines seiner Tochterunternehmen sind, nicht
zum Mitglied des Mieterrates gewahit werden.

(3) Bewerber/innen fir den Mieterrat mussen gesellschafliche Funktionen sowie wirtschatiche und persénliche
Interessenkonfikte zum Zeitpunkt der Bewerbung offenlegen.

§ 4 Vorbereitung und Durchfiihrung der Wahl

(1) Die Mitglieder des Mieterrats werden miteels freier, geheimer und unmitielbarer Briefwahl gewahlt Ergénzend
kann die Maglichkeit einer digitalen Stmmabgabe geschafen werden. Der Wahl geht eine Aufstellung der
Kandidat/inn/en voraus. Jede/r Mieter/in kann nur sich selbst zur Wahl stellen. Mitglieder von Mieterbeiraten sowie
amftierende Mieterrate konnen fur den Mieterrat kandidieren.

(2) Die Unternehmensleitung informiert die Mieter/innen funf Monate vor Ende der Amtszeit des aktuellen Mieterrats
anhand eines Wahlaufrufes umfassend ber die bevorstehende Wahl und tber die Aufgaben des Mieterrats und
wirbt insbesondere um Vorschidge zur Besetzung der Wahlkommission und um Bewerbungen als Kandidatin fiir
den Mieterrat je Wahlbezirk. Das landeseigene Wohnungsunternehmen gibt den Kandidatiinn/en die Mdglichkett,
sich im Rahmen von digitalen Formaten oder Veranstaltungen in Présenz vorzustellen. Erganzend kdnnen weitere
Formen der Information genutzt werden.

(3) Die Bewerber/innen geben ihre Kandidatur innerhalb von vier Wochen nach Bekanntgabe des Wahlaufrufs
unter Angabe von Familienname, Vorname, Alter und Wohnanschrit sowie zur Motvaton fir die Kandidatur
bekannt Angaben zum ausgeibtem Beruf und ehrenamtichen Akfivitien konnen ergénzt werden. Die Bewerbung
zur Kandidatur ist postalisch oder mitiels online-Verfahren maglich. Die Zusimmung der Bewerber/innen zur
Kandidatur und Verwendung der angegebenen Daten fur die Zwecke der Durchflihrung der Wahl, auch zu deren
Verofientichung, ist beizufligen. Im Fall der postalischen Bewerbung zur Kandidatur ist die Zustmmung durch
eigenhandige Unterschrift zu bestatigen. Eingereichte Texteile, die gegen das Diskriminierungsverbot gem. § 2
LADG verstoflen, werden nicht veroffenticht.  Enftsprechend (iberarbeitee Texte werden mit einem Hinweis auf
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vorgenommene Streichungen sowie deren Begriindung kennfich gemacht Zusétzlich ist eine Erklarung der
Bewerber/innen zu gesellschatlichen Funktionen sowie wirtschattichen, auch persénlichen, Interessenkonflikte n
beizufuigen.

(4) Ungliltg sind Bewerbungen,

¢ die nicht fristgerecht eingereicht worden sind,

o die unvollstindige Bewerberdaten gemaR § 4 (3) enthalten,

e die im Falle einer schrifiichen Bewerbung nicht eigenhandig von dem/der Kandidaten/in unterschrieben
sind,

e wenn die Zustmmung der Bewerber/innen zur Verwendung ihrer personenbezogenen Daten zu Zwecken
der Durchfiihrung der Wahl nicht vorliegt,

e wenn die Bewerber/innen nicht die Wahlbarkeit nach § 3 (2) Wahlordnung aufweisen oder

e wenn die Erklarung der Bewerber/innen zu gesellschafichen Funkfonen sowie wirtschaflichen, auch
personlichen, Interessenkonfikien nicht vorliegt

(5) Das Unternehmen legt innerhalb von zwei Wochen nach Ablauf der Bewerbungsfrist der Wahlkommission eine
Liste der eingegangenen Bewerbungen vor. Aus dieser gehen die Voraussetzungen fur die Zulassung oder
Nichizulassung gemal den Kriterien nach § 3 (2) und § 4 (4) hervor. Die Wahlkommission informiert die
Bewerber/innen schriffich tber das Ergebnis der Prifung. Im Falle der Nichizulassung von Bewerber/innen wird
diese begrindet Gegen die Nichizulassung kann innerhalb von einer Woche nach Zugang der Begriindung
Beschwerde eingelegt werden, die Nachprifung erfolgt innerhalb von zwei Wochen nach Eingang der Beschwerde.

(6) Auf Basis der zugelassenen Bewerbungen erstellt die Wahlkommissioninnerhalb von zwei Wochen nach Ablauf
der letzten Widerspruchsfrist eine Liste der Kandidatinn/en. Das Unternehmen stellt den Mieter/innen je
Wahlbezirk die als solche deutich gekennzeichneten Briefwahlunterlagen mit Wahlliste, Stmmzetel,
Erlauterungen zur Stmmabgabe und Umschlag fir die Ricksendung der Briefwahlunterlagen zu. Die
Wahlkommission legt einen Stichtag fur den Eingang der Wahlunterlagen beim Unternehmen fest Die Frist zur
Stmmabgabe soll vier Wochen nicht unterschreiten. Die Brieumschidge mit den Stmmzetteln missen
verschlossen zurlickgesandt oder abgegeben werden.

(7) Die Wahlkommission legt einen Termin fir die 6ffenfiche Auszahlung fest, bei der die Brieumschldge mit den
Stimmzeteln gedfinet werden. Dieser Terminerfolgt spatestens eine Woche nach Fristablauf flir den Eingang beim
Unternehmen. Die giiligen Stmmzettel werden ausgezahlt, die Anzahl ungiliger Simmzetiel festgestellt und das
Wahlergebnis in einer Niederschrift der Wahlkommission festgehalten.
Unglilig sind Stmmzetiel,

o die nicht oder nicht allein in dem Stmmzetielumschlag abgegeben worden sind,

e die nicht mit dem Stmmzetel identisch sind, der den Wahlberechtigten zugestellt wurde,

e aus denen der Wille des Abstimmenden nicht eindeutig erkennbar ist,

e die mit Zusatzen oder Vorbehalten versehen sind,

e die nach Ablauf der Riicksendefrist eingehen oder

e wenn mehrere Simmzetel fir eine Wohnung eingegangen sind. In diesem Falle sind diese alle ungilig.
Die Ungiiligkeit von Stmmzeteln stellt die Wahlkommission durch Beschluss fest Das Wahlergebnis wird nach
abschlieBender Feststellung je Wahlbezirk und fir das landeseigene Wohnungsunternehmen insgesamt der
Mieterschatt bekannt gegeben (z.B. Online-Auftrit, Mieterzeitung, Aushange).

(8) Zu Migliedern des Mieterrats werden die Kandidatiinn/en, die je Wahlbezirk die meisten Stmmen auf sich
vereinigen und ihre Wahl annehmen. Bei Stimmengleichheit innerhalb eines Wahlbezirks entscheidet das Los. Ein
erforderliches Losverfahren wird unmitelbar nach Feststellung des Wahlergebnisses durchgefiihrt und
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dokumentiert Die Kandidatinn/en, die bei der Wahl Uber die Anzahl der zu wahlenden Mitglieder des Mieterrats
hinaus ebenfalls gllige Stmmen auf sich vereinen konnten, sind nach der Anzahl ihrer Stmmen Nachriickende
fur den jeweiligen Wahlbezirk.

(9) Die Wahl eines Mifglieds in den Mieterrat setzt voraus, dass sich mindestens flinf Prozent der Mieter/innen
(maRgebend ist der Stichtag des Wahlaufrufs) des entsprechenden Wahlbezirkes an der Wahl beteiligen. Das
landeseigene Wohnungsunternehmen nutzt die Mitel der Offentichkeitsarbeit um eine ausreichende Zahl von
Kandidat/inn/en zu einer Kandidatur fir den Mieterrat zu gewinnen und eine hohe Beteiligung seiner Mieterschaft
an der Wahl zu erreichen.

(10) Die Wahl zum Mieterrat ist nur dann guiig, wenn mindestens in der Hélfle aller Wahlbezirke jeweils ein Miglied
des Mieterrates gllig gewahlt werden konnte. Andernfalls ist die Wahl zu wiederholen.

(11) Die gewahlten Kandidatinn/en musseninnerhalo vonzwei Wochen nach der 6ffenfichen Auszahlung erkléren,
dass sie die Wahl annehmen. Hierzu werden sie nach der

Feststellung des Wahlergebnisses durch die Wahlkommission schriflich tber ihre Wahl informiert Sie mlssen die
Wahl schriflich annehmen, die der Tatigkeit des Mieterrates zugrundeliegende Satzung anerkennen und eine
Verschwiegenheitserklarung beziglich der ihnen als Mitglied des Mieterrats bekanniwerdenden vertraulichen
Informationen  unterzeichnen. Erst mit Erflllung dieser Voraussetzungen gilt ihre Wahl als erfolgt Dies gilt fur
Nachrlickende analog.

(12) Die Wahlkommission ladt die Mitglieder des Mieterrats unter Bekannigabe einer Tagesordnung zu einer
konstituierenden Sitzung ein, auf der ein/e Vorsizende/r des Mieterrats und deren/dessen Stelivertreter/in gewahit
werden.



