SCHWERPUNKTE

SPEZIFISCHES ZIEL

ESF-FORDERINSTRUMENT

Schwerpunkte und Kontaktpersonen fiir die ESF+-Forderung 2021-2027 im Land Berlin

Kofinanziert von der
Europaischen Union

Fachkraftesicherung

Der Schwerpunkt ,,Fachkraftesicherung” soll
fur mehr Geschlechtergerechtigkeit sorgen,

die Erwerbsbeteiligung erhéhen und
den Fachkraftebedarf sichern.

SZ c) Forderung einer ausge-
wogenen Erwerbsbeteiligung
von Frauen und Mannern,
gleicher Arbeitsbedingun-
gen sowie einer besseren
Vereinbarkeit von Beruf und
Privatleben, unter anderem
durch Zugang zu erschwing-
licher Kinderbetreuung und
zu Betreuungsleistungen fir
abhéangige Personen

.

Fi 1:

Frauenspezifische Orientie-
rungs- und Qualifizierungsan-
gebote:

Forderung abhangiger und
selbstandiger Beschaftigung
von Frauen in Berlin

SZ d) Forderung der Anpassung
von Arbeitskraften, Unterneh-
men und Unternehmern an den
Wandel, Férderung eines
aktiven und gesunden Alterns
sowie einer gesunden und
angemessenen Arbeitsumge-
bung, die Gesundheitsrisiken
Rechnung tragt

.

Fi2:
Qualifizierung Kulturwirtschaft
(KuwiQ 1)

.

Fi3:

Berliner Startup-Stipendium
.

Fi4:

Griindungsforderung an
Hochschulen

Bildung

Ziel des Schwerpunkts ,,Bildung“ ist die Erh6hung der
Durchlassigkeit im Bildungssystem und von Bildungserfolgen
fiir Benachteiligte sowie eine verbesserte strategische
Planung und Férderung an den Ubergingen.

SZ f) Férderung des gleichberechtigten Zugangs zu hochwertiger und
inklusiver allgemeiner und beruflicher Bildung einschlieflich des
entsprechenden Abschlusses, insbesondere fiir benachteiligte
Gruppen, von der frihkindlichen Betreuung, Bildung und Erziehung
Gber die allgemeine Bildung und die berufliche Aus- und Weiter-
bildung bis hin zur héheren Bildung und Erwachsenenbildung, sowie
Erleichterung der Lernmobilitat fir alle und der Zuganglichkeit fiir
Menschen mit Behinderungen

{

Fi 5: Zielgruppenspezifische Bildungsbegleitung in der
Integrierten Berufsausbildungsvorbereitung (IBA)
(Teilinstrument der Jugendberufsagentur)

{

Fi 6: Bildungsbegleitung SEK |
(Teilinstrument der Jugendberufsagentur)

{

Fi 7: Briicken bauen (Teilinstrument der Jugendberufsagentur)

{

Fi 8: Forderliicken schlieRen
(Teilinstrument der Jugendberufsagentur)

{

Fi 9:Vermeidung von Ausbildungsabbriichen
(Teilinstrument der Jugendberufsagentur)

{

Fi 10: Fachkraftesichernde Qualifizierung zum Nachholen des
MSA (FQ MSA)

{

Fi 11: Spezifische Férderung von Migranten/Gefliichteten

{

Fi 12: JOK - Jugend-Okologisch-Kultur

Soziale Inklusion

Die Bekampfung von Armut und sozialer Ausgrenzung
ist die Intention des Schwerpunkts ,,Soziale Inklusion®.

SZ |) Forderung der sozialen Integration von Menschen, die von Armut
oder sozialer Ausgrenzung bedroht sind, einschlieRlich der am
starksten benachteiligten Personen und Kindern

.

Fi 13: Lokal-Sozial-Innovativ (LSI) — Lokale Férderung sozialer
Integration und Innovation

v
Fi 14: Grundbildung gering literalisierter Erwachsener

.

Fi 15: Qualifizierung, Beschaftigung und sozialpadagogische
Unterstutzung von Suchtgefahrdeten/ Abhangigen

.

Fi 16: Teilhabeorientiertes Sozialraummanagement

i

Senatsverwaltung fiir Wirtschaft, Energie und Betriebe, ESF-Verwaltungsbehérde
www.berlin.de/esf

Die umsetzenden Fachstellen fiir die
einzelnen ESF-Instrumente sind der
Rickseite zu entnehmen

Beratung und Antragstellung zu den ESF-Instrumenten:
Investitionsbank Berlin (IBB)

Tel.: (030) 2125 4040 - arbeitsmarktfoerderung@ibb.de - www.ibb.de/de/arbeitsmarktfoerderung/arbeitsmarktfoerderung.html

Fi= Forderinstrument
SZ= Spezifisches Ziel


http://www.berlin.de/esf
mailto:arbeitsmarktfoerderung@ibb.de
http://www.ibb.de/de/arbeitsmarktfoerderung/arbeitsmarktfoerderung.html

Fachkraftesicherung

Frauenspezifische Orientierungs- und

Qualifizierungsangebote:

Férderung abhangiger und selbstandiger

Beschaftigung von Frauen in Berlin

Forderung von Informations- und Orientierungskursen, berufsfeld-
bezogenen Kursen sowie berufliche Qualifizierung und Weiterbil-
dung fir (langzeit-)arbeitslose und nichterwerbstatige Frauen.

Qualifizierung Kulturwirtschaft (KuwiQ Il

Beratungs- und Qualifizierungsangebote im Bereich des
nicht-kiinstlerischen berufsrelevanten Wissens fir Freiberuflerinnen
und Freiberufler sowie Selbstandige (Urheberinnen und Urheber
sowie Interpretinnen und Interpreten) der Kulturwirtschaft (alle
Teilméarkte ohne die Bereiche Architektur, Werbung, Software und
Telekommunikation).

Berliner Startup-Stipendium

Forderung von MalRnahmen zur Beschaftigung und Qualifizierung
fur langzeitarbeitslose suchtmittelgefahrdete und suchtmittelab-
hangige Menschen.

Griindungsférderung an Hochschulen

Forderung innovativer Projekte, die Qualifizierungs-, Coaching-
und BeratungsmaRnahmen fiir Griindungsinteressierte sowie
Griinderinnen und Griinder anbieten.

Bildung

Zielgruppenspezifische Bildungsbegleitung in der

Integrierten Berufsausbildungsvorbereitung (IBA)
(Teilinstrument der Jugendberufsagentur)

Forderung von Projekten, die die Anschlussorientierung und den
Ubergang der Schiilerinnen und Schiiler im Bildungsgang , Inte-
grierte Berufsausbildungsvorbereitung (IBA))“ in die betriebliche
und schulische Berufsausbildung unterstitzen. Neben der direkten
Unterstiitzung kdnnen sich auch die padagogischen Fachkrafte
hinsichtlich der spezifischen Unterstiitzungsbedarfe der sehr
heterogenen Schilerschaft fortbilden und qualifizieren.

Bildungsbegleitung SEK I (Teilinstrument der Jugendbe-
rufsagentur)

Forderung von Projekten, die flr junge Menschen bis 25 Jahre
die Chancen eroffnen, durch eine friihe berufliche Orientierung
und Qualifizierung sowie eine angestrebte Berufsausbildung
perspektivisch eine nachhaltige Teilhabe an der Gesellschaft
zu erreichen. Schilerinnen und Schiler der Sekundarstufe | an
Schulen mit besonders hohen Quoten von Schulabgangerinnen
und Schulabgéangern ohne Berufsbildungsreife sollen geférdert
werden. Hierbei arbeiten Schulcoaches im Verbund mit den
jeweiligen Schulen.

Briicken bauen (Teilinstrument der Jugendberufsagentur)
Férderung von jungen Menschen, die sich weder in Ausbildung,
Beschaftigung und Training befinden und die aktuell nicht tber
das bestehende Regelsystem erreicht werden. Durch Kooperati-
on mit den Jobcentern besteht die Mdglichkeit, diese Zielgruppe
zu erreichen, mit dem Ziel, erste Orientierungs- und Qualifizie-
rungsangebote zu unterbreiten.

Fachstelle, Referat und

Ansprechpartner/-innen

Senatsverwaltung fir
Wissenschaft, Gesundheit,
Pflege und Gleichstellung
Referat Il B

Alexandra Wend

Tel.: (030) 9028 2123

Senatsverwaltung fiir
Kultur und Europa
Referat Il C

Reiner Schmock-Bathe
Tel.: (030) 9022 8558

Senatsverwaltung fir
Wirtschaft, Energie und
Betriebe

Referat IV D

Biliana Hadjiyska
Tel.: (030) 9013 8629

Senatsverwaltung fir
Wissenschaft, Gesundheit,
Pflege und Gleichstellung
Referat V F

Thomas Riicker

Tel.: (030) 9026 5283

Fachstelle, Referat und

Ansprechpartner/-innen

Senatsverwaltung fur
Bildung, Jugend und
Familie

Referat IV A
Wiechert-Beyerhaus
Tel.: (030) 90227 5355

Senatsverwaltung fur
Bildung, Jugend und
Familie

Referat IV S

Stefan Platzek

Tel.: (030) 90249 5275

Senatsverwaltung fir Bil-
dung, Jugend und Familie
Referat Il C

Sandra Hildebrandt

Tel.: (030) 90227 5359
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Forderliicken schlieBen (Teilinstrument der Jugendbe-
rufsagentur)

Im Foérderinstrument 8 wird bereits erkannten Bedarfen fir einen
erfolgreichen Ubergang begegnet und iiber die landesweite Pla-
nungsgruppe der JBA Berlin sollen weitere Forderliicken bei der
Zielgruppe identifiziert und geschlossen werden. Insbesondere
schwer erreichbare junge Menschen sollen hier geférdert werden.

Vermeidung von Ausbildungsabbriichen (Teilinstrument der
Jugendberufsagentur)

Das Forderinstrument soll junge Menschen ansprechen und
erreichen, die erwagen ihr Ausbildungsverhaltnis abzubrechen
oder ihren Vertrag bereits gelost haben. Hierbei soll die Jugend-
berufsagentur als Netzwerkstelle fungieren und die jungen Men-
schen unterstiitzen und ihnen helfen, eine zukunftsorientierte und
passende Losung zu finden. Parallel dazu sollen die nach AEVO
zertifizierte Ausbilderinnen und Ausbilder Berliner Unternehmen
und Betriebe erreicht werden, um die derzeitigen Gegebenheiten
in der Ausbildung anzupassen und fortzuentwickeln; in Form von
Qualifizierungsangeboten.

Fachkraftesichernde Qualifizierung zum Nachholen des

MSA (FQ MSA)

Mit FQ-MSA sollen die Voraussetzungen junger Menschen fiir den
Zugang zur beruflichen Bildung ermdglicht oder verbessert wer-
den und gleichzeitig ein Beitrag zum Abbau des Fachkrafteman-
gels im Land Berlin geleistet werden. Im Rahmen der Forderung
sollen insbesondere junge, besonders benachteiligte Menschen
mit Behinderung oder mit Flucht- und Migrationshintergrund bis
30 Jahre bei Bildungstragern den Mittleren Schulabschluss
(MSA) nachholen.

Spezifische Férderung von Migranten/Gefliichteten
Forderung von jungen Menschen mit Migrationshintergrund
einschlieRlich Geflichteter (Asylsuchende im Asylverfahren und
Geduldete mit Leistungsberechtigung gemaR AsylbLG) bei der
beruflichen Perspektivenentwicklung. Das zentrale Ziel ist die
Erhéhung der Ausbildungs- und Erwerbsbeteiligung von (jungen)
Menschen mit Migrationserfahrungen oder familiarer Migrati-
onsgeschichte durch Angebote zum Kompetenzaufbau fir die
Berufswahl, Akquise- und Einstiegsgestaltung sowie die Starkung
einer vielfaltsbewussten Fiihrung und Unternehmenskultur in den
Betrieben.

JOK - Jugend-Okologisch-Kultur

Das Instrument ermoglicht es jungen Menschen, sich nach dem
Schulabschluss durch eine vollzeitnahe praktische Tatigkeit in
einer Einsatzstelle und die Aneignung theoretischer Kenntnisse in
begleitenden Seminaren in einem Bereich ihres Interesses vertieft
Uber ein Jahr beruflich zu orientieren, Einblick in berufliche Prakti-
ken und die Arbeitswelt zu nehmen. Die Jugendlichen erhalten
Gelegenheit ihre Interessen zu Uberprifen und im jeweiligen
Bereich (Kultur, Okologie/Nachhaltigkeit und selbstorganisierte
Jugend(verbands)arbeit) verschiedene Berufsbilder kennen-
zulernen bzw. erste Schritte im Hinblick auf weitergehende Ausbil-
dungsetappen zu gehen.

Senatsverwaltung fur
Bildung, Jugend und
Familie

Referat IV C

Ralf Jahnke

Tel.: (030) 90249 5177

Senatsverwaltung fiir
Integration, Arbeit und
Soziales

Referat Il D

Anika Seide

Tel.: (030) 9028 1491

Senatsverwaltung fiir
Integration, Arbeit und
Soziales

Referat || D

Julia Rometsch

Tel.: (030) 9028 1467

Senatsverwaltung fiir
Integration, Arbeit und
Soziales

Referat | C

Dr. Birgit zur Nieden Tel.:
(030) 90172 3165

Freiwilliges Okologisches
Jahr (FO)):
Senatsverwaltung fir
Umwelt, Mobilitat,
Verbraucher und Klima-

schutz
Referat | A
Ulrike Heibel

Tel.: (030) 9025 2404

Freiwilliges Jahr in der
Kultur (FSJ Kultur)
Senatsverwaltung fiir
Kultur und Europa
Referat Il C

Reiner Schmock-Bathe
Tel.: (030) 9022 85 58

Freiwilliges Jahr in der
Jugendverbandsarbeit
Senatsverwaltung fur
Bildung, Jugend und
Familie

Referat 111 C

Sandra Hildebrandt
Tel.: (030) 90227 5359
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Soziale Inklusion

Lokal-Sozial-Innovativ (LSI) — Lokale Forderung sozialer
Integration und Innovation

Forderung sozialer Innovationen, mit denen auf lokaler Ebene
fir benachteiligte Personengruppen, die besonders von Armut
bedroht sind, neue Maglichkeiten zur Verbesserung ihrer person-
lichen und beruflichen Kompetenzen und Perspektiven identifiziert
und erprobt werden. Im Rahmen der Bezirklichen Biindnisse fiir
Wirtschaft und Arbeit werden mit dem Instrument LSl lokale
Projekte als Mikro-, Entwicklungs- oder Modellprojekte gefordert.
Mit dem Projekttyp Entwicklungsprojekte ist vorgesehen, Ideen
und Konzepte fiir innovative Losungsansatze zur Armutsbekamp-
fung und Integration unter Bildung von Entwicklungspartnerschaf-
ten zu erarbeiten, die im Anschluss im Rahmen von Modellprojek-
ten erprobt werden konnen.

Grundbildung gering literalisierter Erwachsener

Forderung der Alphabetisierung/Grundbildung von Erwachsenen
mit geringer Literalitat. Gefordert werden Grundbildungsangebo-
te, die sich an der Lebenswelt gering literalisierter Erwachsener
orientieren. Der Fokus ist auf die Erhéhung gesellschaftlicher
Teilhabe und damit auf die soziale Integration gerichtet.

Qualifizierung, Beschaftigung und sozialpdadagogische
Unterstiitzung von Suchtgefihrdeten/ Abhingigen

Bei diesem Forderinstrument handelt es sich um die Durchfiihrung
von MaRBnahmen der Beschaftigung und Qualifizierung fiir sucht-
gefdahrdete und abhdngige Menschen mit sozialpddagogischer
Unterstitzung. Zusatzlich sollen Suchtgefahrdete und/oder Ab-
hangige mit Kindern bzw. Kinder/Jugendliche aus suchtbelasteten
Familien besondere Unterstlitzung erhalten.

Teilhabeorientiertes Sozialraummanagement

Bei diesem Instrument geht es um die Férderung von inklusions-
orientierten Teilhabemanagerinnen und Teilhabemanagern in
Nachbarschaftszentren im Sozialraum. Das Ziel ist die Verbesse-
rung der Lebens- und Teilhabesituation der Menschen mit Behin-
derungen im Quartier. Die Aufgaben des Teilhabemanagements
umfassen sowohl personenbezogene Ansatze (bspw.: individuelle
Beratung zur Verbesserung der Teilhabesituation im Sozialraum)
als auch strukturelle Ansatze (wie die Durchfiihrung von Analysen
der ortlichen Strukturen und Teilhabeangebote, Ermittlung von
Inklusionsdefizite und Barrieren usw.).

Fachstelle, Referat und

Ansprechpartner/-innen

Senatsverwaltung flr
Integration, Arbeit und
Soziales

Referat Il D

Carola Oelsner

Tel.: (030) 9028 1461

Senatsverwaltung fir
Bildung, Jugend und
Familie

Referat Il G

Sabine Theuser

Tel.: (030) 90249 5209

Senatsverwaltung fir
Wissenschaft, Gesund-
heit, Pflege und Gleich-
stellung

Referat | B

Irene Deideck

Tel.: (030) 9028 2981

Senatsverwaltung fir
Integration, Arbeit und
Soziales

Referat Il B

Stefan Holzheier

Tel.: (030) 9028 2902



