
Fachdialog 
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Soziale Missstände in 
globalen Textil-Lieferketten
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Soziale Hotspots der textilen 
Lieferkette

 Konfektionierung: 
Ausbeuterische 
Arbeitsverhältnisse in der 
Produktion.

 Baumwollerzeugung: Niedrige 
Umwelt- und Sozialstandards in 
der Rohstoffgewinnung und 
Verarbeitung.
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Warum fair beschaffen?

• Textilbranche = 
Hochrisikobranche :

soziale und ökologische 
Probleme, Verletzung 
unternehmerischer 
Sorgfaltspflichten

• Nachhaltige Beschaffung 
setzt Anreize für mehr 
nachhaltiges Wirtschaften
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Grundlage für Faire 
Beschaffung in Berlin

BerlAVG§8 Verpflichtung zur Einhaltung 
international anerkannter Mindeststandards 
(ILO-Kernarbeitsnormen)

Vorlage konkreter Nachweise (keine 
Eigenerklärungen) 

BerlAVG§11 besondere 
Ausführungsbedingungen: u.a. Kriterien des 
Fairen Handels
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Mindestanforderungen

Einhaltung der ILO-Kernarbeitsnormen (ILO-KAN)

• Keine Zwangsarbeit 

• Keine ausbeuterische Kinderarbeit

• Versammlungsfreiheit, Recht auf 
Kollektivverhandlungen

• Keine Diskriminierung

• Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz
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Ausführungsvorschrift zur Beachtung der 
ILO-Kernarbeitsnormen bei der Vergabe von 
Bau-, Liefer- oder Dienstleistungen
(AV-ILO)

Rechtlicher Rahmen: §8 Absatz 3 des BerlAVG vom 22. April 
2020 (GVBl. S 276), Erlass durch SenWEB im Einvernehmen mit 
der für Bauwesen zuständigen Senatsverwaltung

Aufbau: 
- Benennung sensibler Waren und Warengruppen/Produktliste
- Verankerung des Nachweises in der Leistungsbeschreibung
- Nachweisführung bei Herkunft aus (k)einem DAC-Land
- Zeitpunkt der Nachweiserbringung 
- Hilfestellungen und Vorgehensweise



A. PRODUKTBLATT TEXTIL 
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Produktblatt konkret: 
Lieferkettenstufe

- Festlegen der Produktionsstufe, für die ein Nachweis 
erbracht werden muss
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Produktblatt konkret: 
Arbeitskleidung CPV-Code 
18100000-0

Die genannten Arbeits- und Sozialstandards müssen 
bei der Gewinnung, Herstellung und 
Weiterverarbeitung der [genaue 
Produktbezeichnung] eingehalten werden. Die 
Beachtung der Normen ist auf der 
Produktionsstufe CUT-MAKE-TRIM durch den 
Bieter nachzuweisen. 
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Produktblatt konkret: 
Produktherkunft

• DAC-Land konkreter Nachweis
• Nicht DAC-Land Herkunftsbescheinigung 

Erfolgt die Konfektionierung außerhalb eines auf der DAC-Liste der 
Entwicklungsländer gelisteten Gebietes oder Landes, entfällt die 
Angabe von Nachweisen für die Erfüllung der Sozialkriterien, da davon 
ausgegangen wird, dass die Gesetzgebung innerhalb der Länder, die 
nicht auf der DAC-Liste aufgeführt sind die Einhaltung der 
Sozialkriterien in entsprechenden Konfektionierungsbetrieben 
hinreichend regelt. Die Sozialkriterien werden bei Vorlage einer 
Herkunftsbescheinigung als erfüllt gewertet.
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Produktblatt konkret: 
Nachweisführung

 durch ein unabhängiges Gütezeichen, Zertifikat 
oder unter bestimmten Voraussetzungen die 
Mitgliedschaft in einer Multi-Stakeholder-
Initiative

 Eigenerklärungen und Herstellererklärungen 
werden nicht als geeignete Nachweise 
anerkannt. 
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Unabhängige Nachweise zur Erfüllung 
der geforderten Kriterien, z.B.



11.10.2022 Faire Beschaffung Berlin 17

Nachweisführung durch Gütezeichen 
oder Zertifikat oder Multistakeholder-
Initiative (MSI)

☐ Fair Wear Foundation (FWF) performance check: leader
☐ Fair Wear Foundation (FWF) performance check: good

☐ Global Organic Textile Standard – GOTS (für Endprodukt)
☐ Fairtrade Textile Standard
☐ Naturland Textilien, IVN Best

☐ Grüner Knopf
☐Made in Green by Ökotex
☐ Sustainable Textile Production (STeP), SA8000, WRAP (gold+platinum) 
☐ Global Recycled Standard (GRS), Blauer Engel Textilien
☐ Ethical Trading Initiative (ETI), Fair Labor Association (FLA)



B. AUSBLICK: ÜBER ILO-
KERNARBEITSNORMEN HINAUS?
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Ausblick: Anforderungen an 
Unternehmen

• Einhaltung der ILO-Kernarbeitsnormen 
(Mindestanforderungen)

Weitere Anforderungen möglich?

• Kenntnis der Lieferkette

• langfristiger Zulieferbeziehungen

• Audits von lokalen, gut ausgebildeten Teams 

• unabhängige Verifizierung der Maßnahmen
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Vielen Dank für die Aufmerksamkeit!

Juliane Kühnrich
Juliane.Kuehnrich@engagement-global.de

Telefon: 030 / 25482 3467
Mobil: 01525 23 71 570

Kompetenzstelle Faire 
Beschaffung Berlin
Servicestelle Kommunen in 
der Einen Welt (SKEW)

Hotline:                                
Mo. – Do. 10 – 13 Uhr

E-Mail: 
FaireBeschaffungBerlin@
engagement-global.de

Website: 
https://www.berlin.de/v
ergabeservice/nachhaltig
e-beschaffung/
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