Studienzentrum Senatsverwaltung
fiir Ecaehung, fiir Bildung, Jugend B E R LI N
Péidagogik und J 9, Jug
Schule StEPS und Familie

STUDIENGRUNDLAGEN

fir die Phase der berufsbegleitenden Studien im Programm QuerBer

1. Gesetzliche Grundlagen und

Rahmenbedingungen

1.1

1.2

1.3.

Auf der Grundlage des Gesetzes iiber die
Aus-, Fort- und Weiterbildung der Lehre-
rinnen und Lehrer im Land Berlin (Lehr-
kraftebildungsgesetz - LBiG vom
07.02.2014, i.d.F. vom 10.02.2023) wird
gemdfB § 12 Abs. 4 die fir das Schulwe-
sen zustdndige Senatsverwaltung ermdéch-
tigt, berufsbegleitende Maf3nahmen zur
Lehrkraftebedarfsdeckung durch eine
dem Gesetz nachgestellte Verordnung zu
regeln.
Umfang und Rahmenbedingungen fiir die
berufsbegleitenden Studien sind im Stu-
dienvertrag im Rahmen des Beschdfti-
gungsverhdltnisses vereinbart worden. Bei
Inkrafttreten der Rechtsverordnung wer-
den die Regelungen fiir die Studien iber-
nommen.
Der erfolgreiche Abschluss der Studien
stellt die Voraussetzung fiir den Ubergang
in den berufsbegleitenden Vorbereitungs-
dienst dar und ist an folgende Bedingun-
gen gekniipft:
e die regelméBige Teilnahme und
aktive Mitwirkung an den Lehr-
und Lernveranstaltungen,
® eine intensive Vor- und Nachbe-
reitung der Inhalte und

® das Erbringen von studienbeglei-
tenden Leistungsnachweisen und
abschliefBenden Priifungsleistun-
gen gemaf den in den Curricula
aufgefiihrten Modulen.

2. Anwesenheit/ Arbeitsunfdhigkeit

2.1.

Die Zeit zur Teilnahme an berufsbeglei-
tenden Studien werden auf die Arbeitszeit
angerechnet und sind somit verpflichtend.
Bei allen Veranstaltungen der berufsbe-
gleitenden Studien besteht Anwesenheits-
pflicht. Im Interesse der Ausbildung hat

die kontinuierliche Teilnahme an den Ver-
anstaltungen der berufsbegleitenden Stu-
dien héchste Prioritat. Andere dienstliche

Verpflichtungen wie Klassenfahrten, Wan-
dertage und Lehrkraftekonferenzen sind in
der Regel nachrangig zu betrachten.

2.2. Im Falle von krankheitsbedingter Abwe-
senheit muss vor Dienstbeginn die Schule
und die fiir die Studiengruppe zustdndige
Fachkoordinatorin informiert werden.

2.3. Bei Abwesenheit missen versdumte In-
halte nachgearbeitet und nach Riickspra-
che mit den Lehrbeauftragten miindlich o-
der schriftlich nachgewiesen werden.

2.4. Ist aus gesundheitlichen oder aus von der
von der Lehrkraft nicht zu vertretenden
Griinden eine Teilnahme an nur weniger
als 80 % der Lehr- und Lernveranstaltun-
gen eines Halbjahres mdglich, so kénnen
die Studien nicht iiber das Halbjahres-
ende hinaus fortgefiihrt bzw. nicht erfolg-
reich beendet werden. In diesem Fall
missen die Studien unterbrochen werden.
Eine Wiederaufnahme der Studien kann
friihestens nach einem Jahr erfolgen.

3. Studienbegleitende Leistungs-
nachweise/abschlief3ende Pri-
fungsleistungen

3.1. Uber die Folgen eines ordnungswidrigen
Verhaltens/ Fehlverhaltens, namentlich ei-
nes Tduschungsversuchs, beim Erbringen
von studienbegleitenden Leistungsnach-
weisen/abschlieflenden Priifungsleistun-
gen entscheidet die Fachkoordinatorin in
Abstimmung mit dem Team der Lehrbe-
auftragten der Studienmaf3nahme und der
Leitung des StEPS. Je nach Schwere des
ordnungswidrigen Verhaltens/ Fehlverhal-
tens kann die Wiederholung von Leistun-
gen/ studienbegleitenden Leistungsnach-
weisen/ abschlieBenden Priifungsleistun-
gen angeordnet oder die Leistungen/ die
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3.2

3.3.

studienbegleitenden Leistungsnachweise/
die abschlieenden Priifungsleistungen fiir
nicht bestanden erkldrt werden.

Sdmtliche zu erbringende Leistungen ein-
schlie3lich der studienbegleitenden Leis-
tungsnachweise und der abschlieBenden
Priifungsleistungen sind selbststdandig zu
verfassen. Es sind keine anderen Quellen
oder Hilfsmittel als die angegebenen zu
verwenden. Die nahezu wortliche Wieder-
gabe fremder Texte gilt als Tauschungs-
versuch, wenn die fremde Herkunft der
dort enthaltenen Gedanken oder Argu-
mentationen nicht von den Teilnehmenden
kenntlich gemacht wird.

Auch nach Erbringung einer Leistung/ ei-
nes studienbegleitenden Leistungsnach-
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Termin durch die Fachkoordinatorin in Ab-
stimmung mit dem Team der Lehrbeauf-
tragten der Studienmaf3inahme bestimmt.
Die Leistung/der studienbegleitende Leis-
tungsnachweis/die abschlieBende Pri-
fungsleistung gelten auch dann als ,,nicht
bestanden/ nicht erbracht, wenn die
Griinde fiir das Versgumen des Termins
nicht unverziiglich mitgeteilt und diesbe-
ziigliche Nachweise, im Krankheitsfall ein
arztliches Attest, nicht unverziiglich tiber-
sendet wurden (Das Attest muss am Tag
des Leistungsnachweises/ der Priifungs-
leistung vorliegen.) Ein drztliches Attest
muss die Priifungsunfdhigkeit darstellen.
Die Vorlage eines solchen Attests kann
verlangt werden.

weises/ einer abschlieBenden Priifungs- 3.6. Wenn Lehrkrafte auf Grund von drztlich
leistung kann diese/ dieser fiir nicht be- attestierten kdrperlichen Beeintrdchtigun-
standen erklart werden, wenn die Lehr- gen Studien- und Priifungsleistungen nicht
kraft getduscht hat. Die Entscheidung trifft in der vorgesehenen Form oder Zeit er-
die Fachkoordinatorin in Abstimmung mit bringen kdnnen, werden gleichwertige, je
dem Team der Lehrbeauftragten der Stu- nach Einzelfall individuell angepasste,
dienmaf3nahme und der Leitung des Formate von Studien- und Priifungsleistun-
StEPS. Die Lehrkrafte sind hiermit auf die gen oder ldngere Bearbeitungszeiten ein-
Folgen eines rechtswidrigen Verhaltens gerdumt. Uber die Art der gleichwertigen
hingewiesen worden. Studien- oder Priifungsleistung entschei-
3.4. Wird der Abgabetermin fiir eine Leistung/ det die Fachkoordinatorin in Abstimmung
einen studienbegleitenden Leistungsnach- mit dem Team der Lehrbeauftragten der
weis/fiir eine abschlieflende Priifungsleis- Studienmafinahme und der Leitung des
tung schuldhaft versdumt, so wird die Leis- StEPS. Die Lehrkrafte sind verpflichtet, ei-
tung/ der studienbegleitende Leistungs- nen mdglichen Nachteilsausgleich recht-
nachweis/die abschlieBende Priifungsleis- zeitig formlos zu beantragen.
tung mit ,,nicht ausreichend” bewertet und 3.7. Eine nicht erfolgreich erbrachte Leistung/

3.5.

gilt damit als nicht bestanden/ nicht er-
bracht.

Liegt kein Verschulden vor, wird fiir die
Abgabe der Leistung/ des studienbeglei-
tenden Leistungsnachweiseses/ die ab-
schlieBende Priifungsleistung ein neuer

ein nicht erfolgreich erbrachter studienbe-
gleitender Leistungsnachweis/eine ab-
schlieBBende Prifungsleistung kann zwei-
mal wiederholt werden.

Ansprechpartnerinnen fiir die berufsbegleitenden Studien in den Fachbereichen (Fachkoordinatorinnen)

Deutsch und Englisch Frau Lemp, carola.lemp@senbijf.berlin.de

Informatik, Mathematik, Naturwissenschaften, Physik und WAT ~ Frau Haugk, katrin.haugk@senbijf.berlin.de

sonderpddagogische Fachrichtungen Frau Nguyen, Huong.Nguyen@senbijf.ber-
lin.de/

Frau Elsholz, yvonne.elsholz@senbijf.berlin.de

Namens-, Email- oder Adressdnderung sind der Fachkoordinatorin im StEPS mitzuteilen.
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Weitere Fragen und Hinweise richten Sie bitte an querBer@senbijf.berlin.de oder nutzen die 14-tdgige Sprechstunde
zum QuerBer (Anmeldung unter sprechstunde.querber@senbijf.berlin.de).
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