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Änderung der Niederschriftserklärungen zum TV-L und anderen Ta-
rifverträgen; zuletzt geändert am 17. Februar 2017 

 
1. Der Abschnitt I wird wie folgt geändert: 
 

a) Die Nr. 8 wird wie folgt gefasst: 
 

„8. Zu § 12: 

Zur Sicherstellung einer differenzierten Eingruppierung anhand des 
zeitlichen Umfangs, in dem eine bestimmte Anforderung (z. B. Schwie-
rigkeit, Verantwortung) innerhalb der auszuübenden Tätigkeiten erfüllt 
sein muss (Hierarchisierung), werden die Tarifvertragsparteien unmit-
telbar nach der Redaktion Gespräche aufnehmen. (Nr. II. 1. der Ta-
rifeinigung vom 2. März 2019)“ 

 
b) Die Nr. 11 wird unter Beibehaltung der Nummerierung gestrichen. 

 
 c) In der Nr. 13 wird die Angabe „8“ durch die Angabe „4“ ersetzt. 
 
 d) Die bisherige Nr. 22a wird zur Nr. 25. 
 
 e) Die Nr. 22b wird unter Streichung der Nummerierung aufgehoben. 
 
 f) Die Nr. 23 erhält folgende Fassung: 
 

„23. Zu § 43 Nr. 5 

Die Tarifvertragsparteien werden Verhandlungen über die Erhöhung des 
Zeitzuschlags für Samstagsarbeit bei Wechselschicht- oder Schichtarbeit 
in Krankenhäusern (§ 43 TV-L) aufnehmen, nachdem die entsprechenden 
Tarifverhandlungen der VKA abgeschlossen sind.“ 
 

g) Nach der Nr. 23 wird folgende Nr. 24 eingefügt: 

 

„24.  Zu § 43 Nr. 7: 

Die Tarifvertragsparteien sind sich darüber einig, dass auch der Zusatzur-
laub für ständige Wechselschichtarbeit nach § 43 Nr. 7 gemäß § 27 Ab-
satz 4 Satz 3 nicht auf den Gesamturlaub nach § 27 Absatz 4 Satz 2 ange-
rechnet wird.“ 

 
2. Abschnitt III wird wie folgt geändert: 
 

a) Die Überschrift wird wie folgt gefasst: 
 

„III. Niederschriftserklärungen zum TVA-L BBiG, TVA-L Pflege und  
TVA-L Gesundheit“ 
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b)  In der Nr. 1 wird die Überschrift wie folgt gefasst: 

 
„1. Zu § 17 TVA-L BBiG, § 17 TVA-L Pflege, § 17 TVA-L Gesundheit“ 

 
c)  In der Nr. 2 wird die Überschrift wie folgt gefasst: 

 
„2. Zu § 9 Absatz 3 TVA-L Pflege, § 9 Absatz 3 TVA-L Gesundheit“ 


