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Erlass
Rechnungswesen in der
gesetzlichen Rentenversicherung
hier:  Anderung des Kontenrahmens und seiner Be-

stimmungen
Nachstehend gebe ich folgende Anderungen des Kontenrah-

mens fiir die Triger der Deutschen Rentenversicherung be-
kannt:

Die bisher angehingten Gruppierungsnummern in Anleh-
nung an den Gruppierungsplan des Bundes und der Linder
werden gestrichen.

Die Allgemeinen Bestimmungen werden unter Nummern 1
und 2 wie folgt neu gefasst:

1. Der Kontenrahmen fiir die Triger der Deutschen Ren-
tenversicherung ist im Grundsatz numerisch nach dem
Dezimalsystem aufgebaut.

Er gliedert sich in

a) Kontenklassen (erste Ziffer),

b) Kontengruppen (erste und zweite Ziffer),
c) Kontenarten (erste bis dritte Ziffer).

2. Die im Kontenrahmen vorgesechenen Kontenklassen
(KK), Kontengruppen (KG) und Kontenarten (KA) sind
fir die Versicherungstriger bindend. Wenn mehrere
Kontengruppen oder Kontenarten unter einer Bezeich-
nung zusammengefasst sind, kénnen die Versicherungs-
triger den so bezeichneten Buchungsstoff auf diese Kon-
tengruppen oder Kontenarten beliebig aufgliedern. Die
nicht besetzten Stellen der Kontengruppen und Konten-
arten diirfen die Versicherungstriger nicht fiir eigene
Zwecke benutzen. Sie kénnen jedoch die besetzten Kon-
tenarten im Rahmen des Dezimalsystems weiter unter-
gliedern.”

Die Anderungen treten zum 1. Januar 2018 in Kraft.

Bonn, 18. November 2016
Ib5 - 18310 -2016
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Nachversicherung
in der gesetzlichen Rentenversicherung

hier:  Dynamisierungsfaktoren nach §181 Absatz 4
SGB VI fiir die Durchfithrung der Nachversi-
cherung im Jahre 2017

Bezug: Bekanntmachung des BMAS vom 21. Dezember

.2015 ~1Vb 3 - 44 011-2/13 (GMBI 2015, §.1340)
—Bek. d. BMAS v. 22.12.2016 - IVb 3 - 44 011-2/13 -
Anliegend iibersende ich die Aufstellung der Dynamisie-
rungsfaktoren nach § 181 Absatz 4 SGB VI fiir das Jahr 2017.

Dynamisierungsfaktoren nach § 181 Absatz 4 SGB VI bei
Zahlung im Jahr 2017 (das vorliufige Durchschnittsent-
gelt fiir das Jahr 2017 betrigt 37.103 EUR'

nachzuversicherndes Jahr Faktor
1945/1946 40,8139
1947 39,5893
1948 32,7026
1949 25,5698
1950 22,9570
1951 20,2758
1952 18,8388
1953 17,8693
1954 17,1391
1955 15,9558
1956 14,9808
1957 14,3897
1958 13,6149
1959 12,9538
1960 11,8943
1961 10,7939
1962 9,9027
1963 9,3334
1964 8,5706
1965 7,8629
1966 7,3352
1967 7,1012
1968 6,6932
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nachzuversicherndes Jahr Faktor nachzuversicherndes Jahr Faktor
1969 6,1295 1995 1,4323
1970 5,4386 1996 1,4042
1971 4,8602 1997 1,3917
1972 4,4424 1998 ‘ 1,3711
1973 3,9665 1999 1,3562
1974 3,5605 2000 1,3375
1975 3,3275 2001 1,3142
1976 ©3,1098 2002 1,2961
1977 2,9091 2003 1,2822
1978 2,7653 2004 1,2768
1979 2,6212 2005 1,2706
1980 2,4612 2006 1,2580
1981 2,3485 2007 1,2388
1982 2,2538 2008 1,2115
1983 2,1797 2009 1,2163
1984 2,1162 2010 1,1913
1985 2,0565 2011 1,1559
1986 1,9812 2012 1,1243
1987 1,9235 2013 1,1023
1988 1,8657 2014 1,0750
1989 1,8113 2015 1,0492
1990 1,7300 2016 1,0231
1991 1,6336 2017 1,0000
1992 1,5499
1993 1,5062 e A Beas e3i8he vor 72.367,16 DM sgron-
1994 1,4767 de gelege-
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