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Eingruppierungsschema 

Teil II Abschnitt B Unterabschnitt IV der Anlage 1 a zum BAT/BAT-O – Angestellte in der DV-Systemtechnik/ 
Teil II Abschnitt 11 Unterabschnitt  4 der Entgeltordnung – Beschäftigte in der IT-Systemtechnik 

 
 
 
 
Tätigkeitsmerkmale der Anlage 1 a zum BAT/BAT-O Tätigkeitsmerkmale der Entgeltordnung zum TV-L 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Angestellte mit abgeschlossener einschlägiger Fach-
hochschulausbildung (z. B. Informatiker) und entspre-
chender Tätigkeit sowie sonstige Angestellte, die auf-

grund gleichwertiger Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen 
entsprechende Tätigkeiten ausüben, die sich in der DV-
Systemtechnik dadurch aus der Vergütungsgruppe IV a 
Fallgruppe 1 dieses Unterabschnitts herausheben, daß 
ihnen durch ausdrückliche Anordnung zusätzlich Lei-
tungs- und Koordinierungstätigkeiten übertragen und 
mindestens drei Angestellte in der DV-Systemtechnik 
mindestens der Vergütungsgruppe IV a Fallgruppe 1 

dieses Unterabschnitts ständig unterstellt sind, 
nach sechsjähriger Bewährung in Vergütungsgruppe III 

Fallgruppe 1 dieses Unterabschnitts. 
 

Protokollnotiz Nr. 4 hierzu: 
Die Anwendung dieses Tätigkeitsmerkmals setzt voraus, 
daß die Angestellten übergreifende Kenntnisse auf den 
unterschiedlichen Teilgebieten der DV-Systemtechnik 
erworben und diese Kenntnisse in der Leitungs- und 
Koordinierungstätigkeit zur Gewährleistung des Ge-

samtzusammenhangs der systemtechnischen Fragestel-
lungen anzuwenden haben. 

 
Vgr. II a einzige Fallgr. Teil II Abschn. B Unter-

abschn. IV 
 

Zuordnung nach Anlage 2 Teil A TVÜ-Länder: EG 12 
Zuordnung nach Anlage 4 Teil A TVÜ-Länder: EG 12 

Angestellte mit abgeschlossener einschlägiger Fach-
hochschulausbildung (z. B. Informatiker) und entspre-
chender Tätigkeit sowie sonstige Angestellte, die auf-

grund gleichwertiger Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen 
entsprechende Tätigkeiten ausüben, die sich in der DV-
Systemtechnik dadurch aus der Vergütungsgruppe IV a 
Fallgruppe 1 dieses Unterabschnitts herausheben, daß 
ihnen durch ausdrückliche Anordnung zusätzlich Lei-
tungs- und Koordinierungstätigkeiten übertragen und 
mindestens drei Angestellte in der DV-Systemtechnik 
mindestens der Vergütungsgruppe IV a Fallgruppe 1 

dieses Unterabschnitts ständig unterstellt sind. 
 

Vgr. III Fallgr. 1 Teil II Abschn. B Unterabschn. IV 
 

Zuordnung nach Anlage 2 Teil A TVÜ-Länder: EG 11 
Zuordnung nach Anlage 4 Teil A TVÜ-Länder: EG 11 

Beschäftigte in der IT-Systemtechnik mit abgeschlosse-
ner einschlägiger Hochschulausbildung (Bachelor- bzw. 
entsprechender Hochschulabschluss) und entsprechender 

Tätigkeit sowie sonstige Beschäftigte, die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen ent-
sprechende Tätigkeiten ausüben, mit übergreifenden 

Kenntnissen auf den unterschiedlichen Teilgebieten der 
IT-Systemtechnik, deren Tätigkeit sich dadurch aus der 
Entgeltgruppe 10 Fallgruppe 1 dieses Unterabschnittes 
heraushebt, dass ihnen durch ausdrückliche Anordnung 

zusätzlich Leitungs- und Koordinierungstätigkeiten 
übertragen und mindestens drei Beschäftigte in der IT-
Systemtechnik mindestens der Entgeltgruppe 10 Fall-

gruppe 1 dieses Unterabschnitts ständig unterstellt sind. 
 

EG 12 einzige Fallgr. Teil II Abschn. 11 Unterabschn. 4 

Beschäftigte in der IT-Systemtechnik mit abgeschlosse-
ner einschlägiger Hochschulausbildung (Bachelor- bzw. 
entsprechender Hochschulabschluss) und entsprechender 

Tätigkeit sowie sonstige Beschäftigte, die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen ent-
sprechende Tätigkeiten ausüben, deren Tätigkeit sich 
dadurch aus der Entgeltgruppe 10 Fallgruppe 1 dieses 

Unterabschnittes heraushebt, dass ihnen durch ausdrück-
liche Anordnung zusätzlich Leitungs- und Koordinie-
rungstätigkeiten übertragen und mindestens drei Be-
schäftigte in der IT-Systemtechnik mindestens der 

Entgeltgruppe 10 Fallgruppe 1 dieses Unterabschnitts 
ständig unterstellt sind. 

 
EG 11 Fallgr. 1 Teil II Abschn. 11 Unterabschn. 4 
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Angestellte mit abgeschlossener einschlägiger Fach-
hochschulausbildung (z. B. Informatiker) und entspre-
chender Tätigkeit sowie sonstige Angestellte, die auf-

grund gleichwertiger Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen 
entsprechende Tätigkeiten ausüben, die sich in der DV-
Systemtechnik dadurch aus der Vergütungsgruppe IV a 
Fallgruppe 1 dieses Unterabschnitts herausheben, daß 
ihnen durch ausdrückliche Anordnung zusätzlich Lei-
tungs- und Koordinierungstätigkeiten übertragen und 
mindestens drei Angestellte in der DV-Systemtechnik 

ständig unterstellt sind, 
nach vierjähriger Bewährung in Vergütungsgruppe IV a 

Fallgruppe 1 dieses Unterabschnitts. 
 

Protokollnotiz Nr. 4 hierzu: 
Die Anwendung dieses Tätigkeitsmerkmals setzt voraus, 
daß die Angestellten übergreifende Kenntnisse auf den 
unterschiedlichen Teilgebieten der DV-Systemtechnik 
erworben und diese Kenntnisse in der Leitungs- und 
Koordinierungstätigkeit zur Gewährleistung des Ge-

samtzusammenhangs der systemtechnischen Fragestel-
lungen anzuwenden haben. 

 
Vgr. III Fallgr. 2 Teil II Abschn. B Unterabschn. IV 

 
Zuordnung nach Anlage 2 Teil A TVÜ-Länder: EG 11 
Zuordnung nach Anlage 4 Teil A TVÜ-Länder: EG 11 

Beschäftigte in der IT-Systemtechnik mit abgeschlosse-
ner einschlägiger Hochschulausbildung (Bachelor- bzw. 
entsprechender Hochschulabschluss) und entsprechender 

Tätigkeit sowie sonstige Beschäftigte, die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen ent-
sprechende Tätigkeiten ausüben, mit übergreifenden 

Kenntnissen auf den unterschiedlichen Teilgebieten der 
IT-Systemtechnik, deren Tätigkeit sich dadurch aus der 
Entgeltgruppe 10 Fallgruppe 1 dieses Unterabschnitts 

heraushebt, dass ihnen durch ausdrückliche Anordnung 
zusätzlich Leitungs- und Koordinierungstätigkeiten 

übertragen und mindestens drei Beschäftigte in der IT-
Systemtechnik ständig unterstellt sind. 

 
EG 11 Fallgr. 2 Teil II Abschn. 11 Unterabschn. 4 

Beschäftigte in der IT-Systemtechnik mit abgeschlosse-
ner einschlägiger Hochschulausbildung (Bachelor- bzw. 
entsprechender Hochschulabschluss) und entsprechender 

Tätigkeit sowie sonstige Beschäftigte, die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen ent-
sprechende Tätigkeiten ausüben, mit übergreifenden 

Kenntnissen auf den unterschiedlichen Teilgebieten und 
vertieften Fachkenntnissen auf mindestens einem Teil-
gebiet der IT-Systemtechnik, die Aufgaben mit einer 
hohen Funktionsvielfalt selbständig bearbeiten und 
deren Tätigkeit sich durch die Größe des von ihnen 

auszufüllenden Gestaltungsspielraums aus der Entgelt-
gruppe 9 Fallgruppe 1 dieses Unterabschnitts heraus-

hebt. 
 

EG 11 Fallgr. 3 Teil II Abschn. 11 Unterabschn. 4 

Angestellte mit abgeschlossener einschlägiger Fach-
hochschulausbildung (z. B. Informatiker) und entspre-
chender Tätigkeit sowie sonstige Angestellte, die auf-

grund gleichwertiger Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen 
entsprechende Tätigkeiten ausüben, 

die in der DV-Systemtechnik Aufgaben mit einer hohen 
Funktionsvielfalt selbständig bearbeiten und deren 

Tätigkeit sich durch die Größe des von ihnen auszufül-
lenden Gestaltungsspielraums aus der Vergütungsgrup-
pe IV b Fallgruppe 1 dieses Unterabschnitts heraushebt, 

nach sechsjähriger Bewährung in Vergütungsgrup-
pe IV a Fallgruppe 1 dieses Unterabschnitts. 

 
Protokollnotiz Nr. 5 hierzu: 

Die Anwendung dieses Tätigkeitsmerkmals setzt voraus, 
daß die Angestellten übergreifende Kenntnisse auf den 
unterschiedlichen Teilgebieten und vertiefte Fachkennt-

nisse auf mindestens einem Teilgebiet der DV-
Systemtechnik erworben und diese Kenntnisse unter 
Berücksichtigung des Gesamtzusammenhangs der 

systemtechnischen Fragestellungen anzuwenden haben. 
 

Vgr. III Fallgr. 3 Teil II Abschn. B Unterabschn. IV 
 

Zuordnung nach Anlage 2 Teil A TVÜ-Länder: EG 11 
Zuordnung nach Anlage 4 Teil A TVÜ-Länder: .EG 11 

Angestellte mit abgeschlossener einschlägiger Fach-
hochschulausbildung (z. B. Informatiker) und entspre-
chender Tätigkeit sowie sonstige Angestellte, die auf-

grund gleichwertiger Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen 
entsprechende Tätigkeiten ausüben, die in der DV-

Systemtechnik Aufgaben mit einer hohen Funktionsviel-
falt selbständig bearbeiten und deren Tätigkeit sich 

durch die Größe des von ihnen auszufüllenden Gestal-
tungsspielraums aus der Vergütungsgruppe IV b Fall-

gruppe 1 dieses Unterabschnitts heraushebt. 
 

Vgr. IV a Fallgr. 1 Teil II Abschn. B Unterabschn. IV 
 

Zuordnung nach Anlage 2 Teil A TVÜ-Länder: EG 10 
Zuordnung nach Anlage 4 Teil A TVÜ-Länder: EG 10 

Beschäftigte in der IT-Systemtechnik  mit abgeschlosse-
ner einschlägiger Hochschulausbildung (Bachelor- bzw. 
entsprechender Hochschulabschluss) und entsprechender 

Tätigkeit sowie sonstige Beschäftigte, die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen ent-

sprechende Tätigkeiten ausüben, die Aufgaben mit einer 
hohen Funktionsvielfalt selbständig bearbeiten und 
deren Tätigkeit sich durch die Größe des von ihnen 

auszufüllenden Gestaltungsspielraums aus der Entgelt-
gruppe 9 Fallgruppe 1 dieses Unterabschnitts heraus-

hebt. 
 

EG 10 Fallgr. 1 Teil II Abschn. 11 Unterabschn. 4 
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Angestellte mit abgeschlossener einschlägiger Fach-
hochschulausbildung (z. B. Informatiker) und entspre-
chender Tätigkeit sowie sonstige Angestellte, die auf-

grund gleichwertiger Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen 
entsprechende Tätigkeiten ausüben, die in der DV-

Systemtechnik Aufgaben mit einer hohen Funktionsviel-
falt selbständig bearbeiten, 

nach vierjähriger Bewährung in Vergütungsgruppe IV b 
Fallgruppe 1 dieses Unterabschnitts. 

 
Protokollnotiz Nr. 5 hierzu: 

Die Anwendung dieses Tätigkeitsmerkmals setzt voraus, 
daß die Angestellten übergreifende Kenntnisse auf den 
unterschiedlichen Teilgebieten und vertiefte Fachkennt-

nisse auf mindestens einem Teilgebiet der DV-
Systemtechnik erworben und diese Kenntnisse unter 
Berücksichtigung des Gesamtzusammenhangs der 

systemtechnischen Fragestellungen anzuwenden haben. 
 

Vgr. IV a Fallgr. 2 Teil II Abschn. B Unterabschn. IV 
 

Zuordnung nach Anlage 2 Teil A TVÜ-Länder: EG 10 
Zuordnung nach Anlage 4 Teil A TVÜ-Länder: EG 10 

Beschäftigte in der IT-Systemtechnik mit abgeschlosse-
ner einschlägiger Hochschulausbildung (Bachelor- bzw. 
entsprechender Hochschulabschluss) und entsprechender 

Tätigkeit sowie sonstige Beschäftigte, die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen ent-
sprechende Tätigkeiten ausüben, mit übergreifenden 

Kenntnissen auf den unterschiedlichen Teilgebieten und 
vertieften Fachkenntnissen auf mindestens einem Teil-
gebiet der IT-Systemtechnik, die Aufgaben mit einer 

hohen Funktionsvielfalt selbständig bearbeiten. 
 

EG 10 Fallgr. 2 Teil II Abschn. 11 Unterabschn. 4 

Beschäftigte in der IT-Systemtechnik mit abgeschlosse-
ner einschlägiger Hochschulausbildung (Bachelor- bzw. 
entsprechender Hochschulabschluss) und entsprechender 

Tätigkeit sowie sonstige Beschäftigte, die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen ent-
sprechende Tätigkeiten ausüben, mit übergreifenden 

Kenntnissen auf den unterschiedlichen Teilgebieten und 
vertieften Fachkenntnissen auf mindestens einem Teil-
gebiet der IT-Systemtechnik, die Aufgaben mit wenig 
differenzierten Funktionen selbständig bearbeiten und 

deren Tätigkeit sich durch die Größe des von ihnen 
auszufüllenden Gestaltungsspielraums aus der Entgelt-
gruppe 9 Fallgruppe 3 dieses Unterabschnitts heraus-

hebt. 
 

EG 10 Fallgr. 3 Teil II Abschn. 11 Unterabschn. 4 

Angestellte mit abgeschlossener einschlägiger Fach-
hochschulausbildung (z. B. Informatiker) und entspre-
chender Tätigkeit sowie sonstige Angestellte, die auf-

grund gleichwertiger Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen 
entsprechende Tätigkeiten ausüben, die in der DV-
Systemtechnik Aufgaben mit wenig differenzierten 

Funktionen selbständig bearbeiten und deren Tätigkeit 
sich durch die Größe des von ihnen auszufüllenden 

Gestaltungsspielraums aus der Vergütungsgruppe V b 
Fallgruppe 1 dieses Unterabschnitts heraushebt, 

nach vierjähriger Bewährung in Vergütungsgruppe IV b 
Fallgruppe 2 dieses Unterabschnitts. 

 
Protokollnotiz Nr. 5 hierzu: 

Die Anwendung dieses Tätigkeitsmerkmals setzt voraus, 
daß die Angestellten übergreifende Kenntnisse auf den 
unterschiedlichen Teilgebieten und vertiefte Fachkennt-

nisse auf mindestens einem Teilgebiet der DV-
Systemtechnik erworben und diese Kenntnisse unter 
Berücksichtigung des Gesamtzusammenhangs der 

systemtechnischen Fragestellungen anzuwenden haben. 
 

Vgr. IV a Fallgr. 3 Teil II Abschn. B Unterabschn. IV 
 

Zuordnung nach Anlage 2 Teil A TVÜ-Länder: EG 10 
Zuordnung nach Anlage 4 Teil A TVÜ-Länder: EG 10 

Angestellte mit abgeschlossener einschlägiger Fach-
hochschulausbildung (z. B. Informatiker) und entspre-
chender Tätigkeit sowie sonstige Angestellte, die auf-

grund gleichwertiger Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen 
entsprechende Tätigkeiten ausüben, die in der DV-

Systemtechnik Aufgaben mit einer hohen Funktionsviel-
falt selbständig bearbeiten. 

 
Vgr. IV b Fallgr. 1 Teil II Abschn. B Unterabschn. IV 

 
Zuordnung nach Anlage 2 Teil A TVÜ-Länder: EG 9 
Zuordnung nach Anlage 4 Teil A TVÜ-Länder: EG 9 

Beschäftigte in der IT-Systemtechnik mit abgeschlosse-
ner einschlägiger Hochschulausbildung (Bachelor- bzw. 
entsprechender Hochschulabschluss) und entsprechender 

Tätigkeit sowie sonstige Beschäftigte, die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen ent-

sprechende Tätigkeiten ausüben, die Aufgaben mit einer 
hohen Funktionsvielfalt selbständig bearbeiten. 

 
EG 9 Fallgr. 1 Teil II Abschn. 11 Unterabschn. 4 



Anlage 22 d zum Rundschreiben II Nr. 13/2012 
berichtigt mit Rundschreiben II Nr. 802012 

 4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Angestellte mit abgeschlossener einschlägiger Fach-
hochschulausbildung (z. B. Informatiker) und entspre-
chender Tätigkeit sowie sonstige Angestellte, die auf-

grund gleichwertiger Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen 
entsprechende Tätigkeiten ausüben, die in der DV-
Systemtechnik Aufgaben mit wenig differenzierten 

Funktionen selbständig bearbeiten und deren Tätigkeit 
sich durch die Größe des von ihnen auszufüllenden 

Gestaltungsspielraums aus der Vergütungsgruppe V b 
Fallgruppe 1 dieses Unterabschnitts heraushebt. 

 
Vgr. IV b Fallgr. 2 Teil II Abschn. B Unterabschn. IV 

 
Zuordnung nach Anlage 2 Teil A TVÜ-Länder: EG 9 
Zuordnung nach Anlage 4 Teil A TVÜ-Länder: EG 9 

Beschäftigte in der IT-Systemtechnik mit abgeschlosse-
ner einschlägiger Hochschulausbildung (Bachelor- bzw. 
entsprechender Hochschulabschluss) und entsprechender 

Tätigkeit sowie sonstige Beschäftigte, die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen ent-

sprechende Tätigkeiten ausüben, 
die Aufgaben mit wenig differenzierten Funktionen 

selbständig bearbeiten und deren Tätigkeit sich durch die 
Größe des von ihnen auszufüllenden Gestaltungsspiel-

raums aus der Entgeltgruppe 9 Fallgruppe 4 dieses 
Unterabschnitts heraushebt. 

 
EG 9 Fallgr. 2 Teil II Abschn. 11 Unterabschn. 4 

Beschäftigte in der IT-Systemtechnik mit abgeschlosse-
ner einschlägiger Hochschulausbildung (Bachelor- bzw. 
entsprechender Hochschulabschluss) und entsprechender 

Tätigkeit sowie sonstige Beschäftigte, die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen ent-

sprechende Tätigkeiten ausüben, die Aufgaben mit 
wenig differenzierten Funktionen selbständig bearbeiten.  
(Stufe 3 nach 5 Jahren in Stufe 2, Stufe 4 nach 9 Jahren 

in Stufe 3, keine Stufen 5 und 6) 
 

EG 9 Fallgr. 4 Teil II Abschn. 11 Unterabschn. 4 

Angestellte mit abgeschlossener einschlägiger Fach-
hochschulausbildung (z. B. Informatiker) und entspre-
chender Tätigkeit sowie sonstige Angestellte, die auf-

grund gleichwertiger Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen 
entsprechende Tätigkeiten ausüben, die in der DV-
Systemtechnik Aufgaben mit wenig differenzierten 

Funktionen selbständig bearbeiten, 
nach vierjähriger Bewährung in Vergütungsgruppe V b 

Fallgruppe 1 dieses Unterabschnitts. 
 

Protokollnotiz Nr. 5 hierzu: 
Die Anwendung dieses Tätigkeitsmerkmals setzt voraus, 
daß die Angestellten übergreifende Kenntnisse auf den 
unterschiedlichen Teilgebieten und vertiefte Fachkennt-

nisse auf mindestens einem Teilgebiet der DV-
Systemtechnik erworben und diese Kenntnisse unter 
Berücksichtigung des Gesamtzusammenhangs der 

systemtechnischen Fragestellungen anzuwenden haben. 
 

Vgr. IV b Fallgr. 3 Teil II Abschn. B Unterabschn. IV 
 

Zuordnung nach Anlage 2 Teil A TVÜ-Länder: EG 9 
Zuordnung nach Anlage 4 Teil A TVÜ-Länder: EG 9 

Angestellte mit abgeschlossener einschlägiger Fach-
hochschulausbildung (z. B. Informatiker) und entspre-
chender Tätigkeit sowie sonstige Angestellte, die auf-

grund gleichwertiger Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen 
entsprechende Tätigkeiten ausüben, die in der DV-
Systemtechnik Aufgaben mit wenig differenzierten 

Funktionen selbständig bearbeiten. 
 

Vgr. V b Fallgr. 1 Teil II Abschn. B Unterabschn. IV 
 

Zuordnung nach Anlage 2 Teil A TVÜ-Länder: EG 9 
Zuordnung nach Anlage 4 Teil A TVÜ-Länder: EG 9 

Beschäftigte in der IT-Systemtechnik mit abgeschlosse-
ner einschlägiger Hochschulausbildung (Bachelor- bzw. 
entsprechender Hochschulabschluss) und entsprechender 

Tätigkeit sowie sonstige Beschäftigte, die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen ent-

sprechende Tätigkeiten ausüben,  
mit übergreifenden Kenntnissen auf den unterschiedli-
chen Teilgebieten und vertieften Fachkenntnissen auf 
mindestens einem Teilgebiet der IT-Systemtechnik,  
die Aufgaben mit wenig differenzierten Funktionen 

selbständig bearbeiten. 
 

EG 9 Fallgr. 3 Teil II Abschn. 11 Unterabschn. 4 

Beschäftigte in der IT-Systemtechnik 
mit abgeschlossener einschlägiger Hochschulausbildung 

(Bachelor- bzw. entsprechender Hochschulabschluss) 
und entsprechender Tätigkeit sowie sonstige Beschäftig-

te, die aufgrund gleichwertiger Fähigkeiten und ihrer 
Erfahrungen entsprechende Tätigkeiten ausüben,  

soweit nicht anderweitig eingruppiert. 
(Stufe 3 nach 5 Jahren in Stufe 2, Stufe 4 nach 9 Jahren 

in Stufe 3, keine Stufen 5 und 6) 
 

EG 9 Fallgr. 5 Teil II Abschn. 11 Unterabschn. 4 

Angestellte mit abgeschlossener einschlägiger Fach-
hochschulausbildung (z. B. Informatiker) und entspre-
chender Tätigkeit sowie sonstige Angestellte, die auf-

grund gleichwertiger Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen 
entsprechende Tätigkeiten ausüben, in der DV-

Systemtechnik, soweit nicht anderweitig eingruppiert. 
 

Vgr. V b Fallgr. 2 Teil II Abschn. B Unterabschn. IV 
 

Zuordnung nach Anlage 2 Teil A TVÜ-Länder: EG 9 
Zuordnung nach Anlage 4 Teil A TVÜ-Länder: EG 9 


