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Teilzeit und Sabbatical: Besonderheiten beim Wechsel von
der Tarifbeschaftigung in das Beamtenverhadltnis

Sind Sie teilzeitbeschaftigt oder in einem Sabbatical? Dann sollten Sie beziiglich einer Verbe-
amtung Folgendes beachten:

Teilzeit

Falls Sie sich in einer Teilzeitbeschaftigung befinden und diese nach dem Wechsel in das
Beamtenverhdltnis fortflihren moéchten, missen Sie einen neuen Teilzeitantrag stellen, der sich auf die
beamtenrechtlichen Regelungen bezieht (hier: § 54 Landesbeamtengesetz LBG). Eine Fortsetzung der
im tariflichen Beschaftigungsverhéltnis begonnenen Teilzeitbeschéftigung ist ohne eine erneute
Antragstellung nicht moglich. Als Beamt*in kdnnen Sie bis zur Halfte der regelméRigen Arbeitszeit
reduzieren, soweit keine dienstlichen Belange entgegenstehen. In besonderen Fallen kann die
Beschaftigungsquote auf bis zu 30% reduziert werden (z.B. wegen der Betreuung von Kindern unter 18
Jahren oder wegen pflegebedurftiger Angehdriger).

Sabbatical

Wenn Sie in den Beamtenstatus wechseln wollen, verhindert ein bestehendes Sabbatical (Ansparphase
und/oder Freistellungsphase!) die Verbeamtung! Sie haben die folgenden Mdglichkeiten:

1. Fortfihrung des Sabbaticals im tarifbeschéaftigten Arbeitsverhéaltnis bis zu dessen urspriinglich
vorgesehenem Ende und anschlieBende Antragstellung auf Verbeamtung. Beachten Sie in die-
sem Fall die Altersgrenze: Gemal dem Artikelgesetz, in dem die Verbeamtung der Bestandslehr-
krafte geregelt wird, dirfen Sie bei Erhalt der Ernennungsurkunde nicht alter als 52 Jahre sein.
Diese Regelung gilt bis zum 31. Dezember 2026. Danach wird die Altersgrenze, bis zu der eine
Verbeamtung moglich ist, wieder herabgesetzt.

2. Sofern noch keine Freistellung in Anspruch genommen wurde, kann das Sabbatical beendet und
riickabgewickelt werden. Das Entgelt fiir die bis zur Ubernahme in das Beamtenverhaltnis zu viel
geleistete Arbeit wird nachgezahlt. Zur Klarung missen Sie Kontakt mit der Personalstelle auf-
nehmen. Nach der Verbeamtung kann ein neues Sabbatical beantragt werden.

Weitere Infos finden Sie unter:  https://www.berlin.de/sen/bjf/wir-verbeamten/merkblatt-1.pdf
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