
   

 
 

Firmenbewerbung für den „Reinickendorfer Ausbildungsbuddy 2024“ 
(abrufbar unter www.ausbildungsplatzpaten.de) 

 

 

 Unternehmen (inkl. Adressangaben, Telefon, E-Mail): 

 

 

 

 

 

 

 Unternehmensgröße: 

 

 

   klein                   mittel                 groß 
       (bis 50 Beschäftigte)            (51 - 250 Beschäftigte)                     (ab 251 Beschäftigte) 

 

 Ansprechperson: 

 

 

 

  durch das Unternehmen selbst     durch eine andere Person 

 

 

Angaben zu Ausbildungsmodalitäten 
 

 

 Folgende Ausbildungsberufe werden angeboten: 

 

 

 

 

 Anzahl der Ausbildungsplätze: 

 

 Was zeichnet die Ausbildungsqualität des Unternehmens aus? 

 

    Eigene Lehrwerkstatt 

 

Direkte Ansprechpartnerin oder direkter Ansprechpartner 

 

Ausbildungsbuddy 

           2024 

http://www.ausbildungsplatzpaten.de/


 

Gesprächsbereitschaft, Eingehen auf Ausbildungsbedürfnisse 

 

    Regelmäßige Beurteilung und entsprechende Gespräche 

 

    Einhaltung der Arbeitszeiten und der Ausbildungsordnung 

 

    keine ausbildungsfremden Tätigkeiten 

 

 

 Anzahl der Ausbildungsplätze im kommenden Ausbildungsjahr: 

    

 

 Förderung Jugendlicher mit Migrationshintergrund oder Beeinträchtigung, 

Förderung Geflüchteter (gerne mit Anlage) 

 

  Ja (Bitte beschreiben Sie die Maßnahmen)    Nein 

 

 

 

 

 

 

 

 Was zeichnet das Unternehmen besonders aus? (gerne mit Anlage) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Bitte schicken Sie Bewerbungen und Vorschläge bis zum 

25. September 2024 an wiberv@reinickendorf.berlin.de 

 
 

Bei Fragen können Sie sich auch gerne an die Ausbildungsplatzpaten unter 

www.ausbildungsplatzpaten.de oder an die bezirkliche Wirtschaftsförderung  

(Fr. Kretlow / Hr. George) unter den Tel. 90294 - 2282 und -5670 wenden! 

 
 

Hinweis zum Datenschutz Die zur Teilnahme am Wettbewerb eingereichten persönlichen Daten werden nur 

im Rahmen und für Zwecke der Durchführung des Wettbewerbs gespeichert, verwendet und im Übrigen 

vertraulich behandelt. Die Mitglieder der Jury sind zur Vertraulichkeit verpflichtet. Ebenso alle weiteren 

Personen, die sich im Rahmen des Wettbewerbs mit eingereichten Informationen beschäftigen.  


