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1 Einleitung: Ressortiibergreifende Gemeinschaftsinitiative
und Handlungsraum Neukolln-Nord mit Germaniagarten

1.1 ErlGuterung zur Ressortiibergreifenden Gemeinschaftsinitiative

Die Ressortiibergreifende Gemeinschaftsinitiative (Gl) wurde zur Stérkung sozial benachteiligter Quartiere

eingesetzt. Die Senatsverwaltung fiir Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen beschreibt sie wie folgt:

Warum eine Ressortiibergreifende Gemeinschaftsinitiative?

In Berlin, wie auch in vielen anderen wachsenden Stddten, sind sozialrdumliche Unterschiede zwischen
Quartieren in Bezug auf die Sozial-, Gesundheits- und Bildungssituation der Bewohnerschaft, den stddte-
baulichen Zustand sowie der Wirtschaftskraft deutlich erkennbar und haben sich ber Jahre hinweg verfes-
tigt. Einzelne Férderprogramme allein kdnnen diese multiplen Problemlagen nicht umfassend bearbeiten.
Hier setzt die Gemeinschaftsinitiative an und verkniipft die Aktivitdten auf Bezirks- und Landesebene ress-

ortiibergreifend.
Was ist das Ziel der Ressortiibergreifenden, Gemeinschaftsinitiative?

Ziel ist die Schaffung gleichwertiger Lebensbedingungen und -chancen in Berlin durch die Sicherstellung
einer leistungsféhigen Infrastruktur sowie nachhaltiger &ffentlicher Dienstleistungen und sozio-integrativer
Angebote in sozial benachteiligten Quartieren. So sollen Bewohnerinnen und Bewohner dieser Quartiere
unterstiitzt werden, um den gesellschaftlichen Anschluss nicht zu verlieren. Dies kommt langfristig auch der
Stadt Berlin als Ganzes zugute, da einer sozialrdumlichen Spaltung mit ihren sozialen Folgekosten fir die

Stadtgesellschaft entgegengewirkt wird.
Wo soll die Ressortiibergreifende Gemeinschaftsinitiative wirksam werden?

Die Gemeinschaftsinitiative legt ihren Fokus auf sozial benachteiligte Quartiere. Diese wurden auf der
Grundlage empirischer Sozialdaten aus den Bereichen Stadtentwicklung (Gebiete mit besonderem Auf-
merksamkeitsbedarf gemé&B Monitoring Soziale Stadtentwicklung), Bildung (Grundschulen mit mind. 75 %
lernmittelbefreiter Schiilerschaft) und Soziales (Schicht 7 gemdB Sozialstrukturatlas) definiert. Aus dieser
Analyse ergaben sich 12 abgegrenzte Handlungsrdume sowie der Handlungsraum 13 "Stadtrand Sid" mit
den vier Teilbereichen a-d (siehe Abbildung 1).

Wie werden die sozial benachteiligten Quartiere gestdrkt?

Grundlage ist eine verstdrkte ressortlibergreifende Abstimmung der Aktivitdten der Bezirks- und Senatsver-
waltungen, mit Fokus auf die benachteiligten Quartiere. Hierzu haben die Senatsverwaltungen Programme
und andere Finanzierungen als Ressortbeitrége festgelegt, die sie zum Teil verstdrkt und durch ein koordi-
niertes Vorgehen effizienter in den Handlungsréumen einsetzen. Der sozialrdumliche Aspekt in den Aktivita-
ten der Senatsverwaltungen wird gestdrkt und gemeinsame Ziele und Mafinahmen entwickelt. Die Entwick-
lung und Ausstattung der jeweiligen Infrastrukturen bzw. Programme sowie der angegliederten Angebote
erfolgt wie bisher durch die zustdndigen Senatsverwaltungen, je nach Programm in Kooperation mit den
Bezirken und weiteren Partnern. Ein stadtweiter Ansatz der einzelnen Programme und anderer Beitrdge der
Senatsverwaltungen wird durch eine stdrkere Aufmerksamkeit auf die Handlungsrdume nicht in Frage ge-

stellt. (Text/Quelle: Senatsverwaltung fiir Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen 2020)
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Abbildung 1: Handlungsrdume der Ressortiibergreifenden Gl fiir sozial benachteiligte Quartiere
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Quelle: Senatsverwaltung fiir Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen vom 19.01.2022 (https://www.stadtentwicklung.berlin.de/staedtebau/foer-

derprogramme/gemeinschaftsinitiative/downloads/karte_handlungsraeume_gemeinschaftsinitiative.pdf)

Mit sechs libergeordneten Gl-Zielen wird die Zielstellung der Gemeinschaftsinitiative untersetzt und weiter

konkretisiert:

Ziel 1 Forderung der sozialen Inklusion

Ziel 2 Bek&mpfung von Armut, Gewalt und Diskriminierung

Ziel 3 Wirtschaftliche, kulturelle, soziale und &kologische Belebung der benachteiligten Quartiere im
Sinne der Nachhaltigkeit

Ziel 4 Gesundheits- und Bewegungsférderung in der Bevélkerung

Ziel 5 Verbesserung der Lebens- und Umweltqualitdt auch vor dem Hintergrund des
Klimawandels

Ziel 6 Abbau von Bildungsbenachteiligung und besserer Zugang zum Arbeitsmarkt

Das Handlungskonzept fiir Neukélln-Nord mit Germaniagarten beriicksichtigt diese sechs iibergeordneten

Gl-Ziele und untersetzt sie mit entsprechenden Maf3inahmen. Hierbei wird vor allem das erste Ziel "Inklusion”

beriicksichtigt, welches von den meisten Mafinahmen abgedeckt wird. Ein weiterer Schwerpunkt liegt auf

dem zweiten Ziel, "Bek&mpfung von Armut, Gewalt und Diskriminierung", welches als Querschnittsziel dient.
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Die beteiligten Senatsverwaltungen unterstiitzen mit ihren Ressortbeitrdgen das Erreichen der jeweiligen

Ziele. Alle Senatsverwaltungen adressieren schwerpunktméflig das Ziel 2 "Bekdmpfung von Armut, Gewalt

und Diskriminierung" als Querschnittsziel. Den weiteren Zielen werden mindestens zwei Verwaltungen zuge-

ordnet (Abbildung 2).

Abbildung 2: Ziele mit zugeordneten Senatsverwaltungen

Gl-Ziele

Ziel 1 Forderung der sozialen
Inklusion

Ziel 2 Bekampfung von Armut,
Gewalt und Diskriminierung
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der benachteiligten Quartiere im
Sinne der Nachhalligkeit

Ziel 4 Gesundheits- und
Bewegungsférderung in der
Bevolkerung

Ziel 5 Verbesserung der Lebens-
und Umweltqualilat auch vor dem
Hintergrund des Klimawandels

Ziel 6 Abbau von

Bildungsbenachteiligung und
besserer Zugang zum Arbeitsmarkt

Senatsverwaltungen
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Querschnittsziel
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Darstellung: WEEBER+PARTNER nach Senatsverwaltung fiir Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen
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Abbildung 3: Beteiligte Senatsverwaltungen und Ressortbeitrdge

HW

§t5

Ansprechperson
Arbeitsebene

Senats-

verlage

Gemeldete Ressoribeitrage

SenStadiBaultiohn MQ A 3-5 Stand 05.10.2022
Frau Hilbert 9(0)139-4850
Gemeinschaftsinitiative zur Stdrkung sozial benachteiligter Quartiere - Ressorts und Ressortbeitréige
SenSBW | | SenBJF | | SenlAS | | SenWGPG | | SenlnnDS | | SenFin | | SenKultEuropa | [ SenUMVK | | SenJustVA I | SenWiEnBe
5t5 515 Bildung 515 Integration StS 515 Sport 515 Finanzen StS Kultur 5t5 Umwelt & StS Vielfalt & StS fiir
Mieterschutz & Herr Slotty & Soziales Gesundheit & Frau Dr. Frau Borkamp Herr Dr. Klimaschutz Antidiskrimi- Wirtschaft
Quartiers- Frau Pllege Bocker- Wahlert Frau Dr. nierung Herr Biel
entwicklung StS Jugend, Christoph Herr Dr. Gtz Giannini Karcher Frau Gomis
Frau Radziwill Familie & St5
Schuldigitali- Verbraucher-
sierung schulz
Herr Bozkurt Herr Kamrad
Frau Kast, Frau Biester, Herr Machura, Herr Dr. von Frow Dr. Herr Pérschke, Frau van Frau Willsch, Herr Kargel Frau
Frau Hilbert Herr Alic Frou Pradi Dewitz Glock, Frau Riickel Gemert Frau Weber Leutenecker
Herr Marx
Verfasser Verfasser erfasser ‘ Mitzeichnung ‘ Mitzeichnung Mitzeichnung
= Sozialer Bonus- + Infrastruktur- + Aktionspro- + Kiezorientierte = Biblictheken » Berliner » Landespro-
Zusammen- Pregramm farderpro- gramm Gewalt- & im Stadtteil |1 Programm fir gramm
halt Jugendsozial- gramm Stadt- Gesundheit Kriminalitats- BISTI/ Nachhaltige Demokratie.
« Sorziale arbeit an teilzentren * Berlin bewegt pravention Kultur und Entwicklung Vielfalt,
Infrastruktur- Berliner - EFRE- sich = Teilhabe- Bibliotheken [BENE 11} Respekt,
mafinahmen Schulen Programm = Interkulturelle programm Siadtteil * Umweltgerech Gegen
= Freiwilliges Lokale Stadtteil- Briickenbauer [KUBIST) - tigkeit Rechisextre-
Engagement Bildungs- zentren 11l -lnnen in der EFRE « Betliner mismus,
in Nachbar- verbunde Pilege Energie- und Rassismus und
schaften Familien- + Kontaktstellen Klimaschutz- Antisemitismus
[FEIN} zentren Pilege- programm
= Berlin Einsteigen - engagement 2030
enfwickelt Verbund fiir Grindach-
neue junge Wege in PLUS
MNachbar- die Stadt Berliner
schaften Erndhrungs-
[BEWN) strategie
» Europaim
Quartier -
EFRE
= Stdrkung
Berliner Grofi-
siedlungen

Quelle: Senatsverwaltung fiir Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen, 2022
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1.2 Beschreibung des Handlungsraums Neukolln-Nord mit Germaniagarten

Der Handlungsraum der Gl Neukdlin-Nord mit Germaniagarten umfasst eine Gesamtkulisse von ca. 12,6
ha, beherbergt 179.410 Einwohnerinnen und Einwohner (Stand: 12/2021) und erstreckt sich iiber fiinf Be-
zirksregionen (BZR) in Neukélln und einer BZR in Tempelhof-Schéneberg. Damit ist er der gréf3te aller Gl-
Rdume in Berlin. Im Norden grenzt der Handlungsraum an Friedrichshain-Kreuzberg, im Westen groffléchig
an das Tempelhofer Feld und den Bezirk Tempelhof-Schéneberg. Ostlich schlieBt der Bezirk Treptow-K&-
penick an. Im Siiden verl&uft die Begrenzung des Handlungsraums durch die BZR Britz entlang der Spath-

straf3e und der Blaschkoallee.

Innerhalb der Raumsystematik der Lebensweltlich orientierten RGume (LOR) liegen 23 Planungsréume (PLR)
innerhalb der Handlungsraumgrenzen. Die PLR entlang des Tempelhofer Feld/Hasenheide, Schillerprome-
nade Nord, Schillerpromenade Siid, Wartheplatz des Handlungsraums befinden sich aufgrund der LOR-
Anpassung hdlftig in der Kulisse.

Abbildung 4: Planungsrdume die innerhalb des Handlungsraums liegen
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Darstellung: WEEBER+PARTNER auf Basis von Geoportal Berlin 2022
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Gegenwdirtig gibt es neun aktive und drei verstetigte Quartiersmanagement (QM)-Gebiete des Férderpro-
gramms "Sozialer Zusammenhalt" in Neukélln-Nord und Germaniagarten. Auf3erdem sind zwei Gebiete in
der Kulisse des Stadtebauférderprogramms "Lebendige Zentren" (Karl-Marx-StraBBe/Sonnenallee und

Schillerpromenade).

Abbildung 5: QM-Gebiete im Handlungsraum Neukdlln-Nord mit Germaniagarten
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Nach dem Baugesetzbuch ist der vorliegende Handlungsraum grof3fléchig als Erhaltungsraum deklariert

(vgl. auch SenSBW - https://www.stadtentwicklung.berlin.de/staedtebau/foerderprogramme/stadterneue-

rung/soziale_erhaltungsgebiete/index.shtml):

®  zur Erhaltung der stddtebaulichen Eigenart (§ 172 Abs. 1 S. 1 Nr. 1 Baugesetzbuch) (Rixdorf, Schiller-
promenade)

®  zur Erhaltung der Zusammensetzung der Wohnbevélkerung (§ 172 Abs. 1 S. 1 Nr. 2 Baugesetzbuch)
(Milieuschutzgebiete Kérnerpark, Flughafenstrafie/Donaustrafle, Reuterplatz, Hertzbergplatz Trepto-
wer StraBle, Schillerpromenade, SilbersteinstraBe Glasower Straf3e, Germaniapromenade)

Die Gebietsgrenzen des Handlungsraums basieren auf dem Monitoring Soziale Stadtentwicklung 2017,
dem Sozialstrukturatlas 2013 und der Quote der Lernmittelbefreiung an Grundschulen und sind damit ba-
sierend auf den LOR-Zuschnitten vor 2021. Das Gebiet umfasst grofflachig Rdume mit besonderem Auf-
merksamkeitsbedarf im siidlichen und &stlichen Bereich des Handlungsraums.

Abbildung 6: Ausschnitt des Monitorings Soziale Stadtentwicklung 2017

Legende:

7] Gebiete mit besonderem
Aufmerksamkeitsbedarf

Gebiete mit ungiinstiger

Sozialstruktur

Grundschulen mit hohen
sozialen Belastungen

m 75 % Lernmittel-
befreiung

B > 50 % Lernmittel-
befreiung

Darstellung: Monitoring Soziale Stadtentwicklung 2017
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1.3 Herangehen bei der Erarbeitung des Integrierten Handlungskonzepts

Das Handlungskonzept der Ressortlibergreifenden Gl basiert auf einem gemeinsamen, ressortiibergreifen-
den Austausch aller Fachdmter und Organisationseinheiten des Bezirksamtes Neukdllns, der Organisati-
onseinheit Sozialraumorientierte Planungskoordination (OE SPK) in Tempelhof-Schéneberg und der an der

Gl beteiligten Senatsverwaltungen.

Die Senatsverwaltung fiir Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen, die QM-Gebietskoordination aus Neukdlln
und die OE SPK des Bezirksamts Neukolln und Tempelhof-Schéneberg begleiten die Erarbeitung des Hand-
lungskonzepts.

Zu Beginn der Konzepterstellung fiihrte eine umfassende Dokumentenanalyse zu einem allgemeinen Ver-
stdndnis der aktuellen Lage im Handlungsraum. Bestehende Konzepte, wie zum Beispiel das Soziale Infra-
strukturkonzept 2021/2022, die geltenden Integrierten Handlungskonzepte (IHK) der QM-Gebiete oder Ge-
sundheitsberichte erméglichten die Bearbeitung der Dokumentenanalyse (siehe Quellen- und Literaturver-

zeichnis).

Neben der Dokumentenanalyse war die akteursbasierte Ermittlung der Handlungs- und Investitionsbedarfe

ein Schwerpunkt in der Konzepterstellung.

Die Vorstellung der Ressortlibergreifenden Gl gegeniiber den bezirklichen Fachdmtern erfolgte im Rahmen
der Arbeitsgemeinschaft Sozialraumorientierung (AG SRO) am 26.01.2022. Nachfolgend beantworteten
die bezirklichen Fach&mter einen Fragebogen zu Handlungsbedarfen, Mafinahmen und Projekten und hat-
ten die Moglichkeit der personlichen Riicksprache zu Bedarfen. Das Angebot nutzten sie intensiv und Ge-
spréche mit einigen Fachamtern erfolgten. Insgesamt nahmen 15 Fachamter an den Fragebégen und/oder
Interviews teil. Die Interviews ermdglichten einen auf den Handlungsraum fokussierten fachlichen Blick und
erste Handlungsschwerpunkte entwickelten sich auf dieser Basis. Neben dem fachamtsbezogenen Blick auf
den Gl-Handlungsraum wurden auch die die QM-Teams von Neukélln und Germaniagarten in den Erarbei-

tungsprozess eingebunden.

Die Gesamtheit der Stérken, Schwéchen und Handlungsbedarfe des Handlungsraums erforderte eine Ka-
tegorisierung in 5 Themenfeldern: 1. Offentlicher Raum Umwelt, Klimaanpassung/-schutz, Resilienz, Mobi-
litat; 2, Gesundheit, Sport und Bewegung, Pflege und Ernéhrung; 3. Nachbarschaft, Soziales, Integration,
Stadtteilorte, Gesellschaft, Demokratie; 4. Familien, Kinder, Jugend, soziale Infrastruktur; 5. Bildung, Aus-
bildung und Weiterbildung, Orte fiir Kunst und Kultur. Diese Kategorisierung zog sich durch die gesamten

Veranstaltungen und erleichterte den thematischen Uberblick.

Wahrend der Stadtteilwerkstatt mit Stadtteilakteuren und Fachdmtern in der Quartiershalle auf dem Cam-
pus Riitli wurde fachiibergreifend iber Bedarfe diskutiert, als auch Handlungsbedarfe zusammengefasst. Es
erfolgten fachiibergreifende Diskussionen und Zusammenfassungen von ersten Handlungsbedarfen. Die Er-
gebnisse der Stadtteilwerkstatt sortiert nach Themenfeldern sind in einem "padlet" zusammengefasst. Die-
ses kommentierten die Fach&mter und Akteure und es diente als Vorbereitung und Dokumentation fiir den

weiteren Prozess.

Eine Diskussion liber die gesammelten Handlungsbedarfe mit den zugeordneten Maf3inahmenideen erfolgte
am 02.06.2022 in einer Online-Werkstatt mit den Fachdmtern. Eine Konkretisierung der Maf3nahmenideen,
Verabredungen zu Verantwortlichkeiten innerhalb der Fach&mter und erste Ma3nahmensteckbriefe entstan-
den. Die Vorstellung dieser Maf3nahmensteckbriefe gegeniiber den Senatsverwaltungen erfolgte am

30.06.2022 bei einem fachdmteriibergreifenden Austausch. Dabei nahmen Vertreterinnen und Vertreter der
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Senatsverwaltungen Einschatzungen zur Férderfahigkeit vor.

Nach den Austauschrunden erhielten die Senatsverwaltungen, die nicht teilnehmen konnten, die Steckbriefe

zum Gegenpriifen.

Nach Ende der Bearbeitungsfrist beurteilte und stimmte die Gl-Steuerung gemeinsam mit den QM-Koordi-
natoren und der OE SPK in Neukdlln die Steckbriefe erneut ab.

Der Entwurf des Gl-Konzeptes und der Maf3nahmensteckbriefe wurde den Fachdmtern im Herbst 2022 {iber-
mittelt. Darauf aufbauend wurden weitere Konkretisierungen vorgenommen. Die finale Fassung des Kon-

zepts liegt dem Bezirksamt seit Anfang Dezember vor.
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Abbildung 7: Arbeitsschritte der Konzepterstellung
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2 Ausgangssituation im Handlungsraum Neukolln-Nord mit
Germaniagarten

Neukdlln ist einer der multikulturellsten und spannendsten Bezirke Berlins. Mindestens einmal im Monat
schwdrmt ein liberregionales Magazin iiber die Aufbruchstimmung in Berlin einstigem "Problembezirk". Tat-
sachlich hat Neukdlln mit seiner erwachenden Kulturszene besonders jungen Berlin-Touristinnen und Touris-
ten einiges zu bieten. Neukdlln ist Szene-Kiez, jedoch nicht ohne Probleme. Denn seinen kritischen Ruf hat
Neukdlln nicht ohne Grund: Laut den Berliner Quartiersmanagements gibt es in keinem anderen Prognose-

raum (Neukdlln-Nord) so viele Gegenden, die von Armut und sozialer Benachteiligung geprdgt sind.
Ausgangssituation im Handlungsraum kurz zusammengefasst:

"  Im Handlungsraum leben rund 180.000 Einwohnerinnen und Einwohner. Neukdlln zghlt zu den am dich-
testen besiedelten Bezirken der Stadt. Perspektivisch wdchst die Bevolkerung des Handlungsraums
langsam.

®  Neukélln-Nord mit Germaniagarten hat eine aufféllig junge Bevélkerung (o 38,12 Jahre, Berlin o 42,6
Jahre). Dabei sind insbesondere die Planungsréume im siid-&stlichen Bereich des GI-Handlungsraums
durch einen héheren Kinderanteil geprdagt. Laut Landesjugendférderplan 2022-2023 wird der Anteil
der O- unter 18-Jahrigen bis 2025 weiter steigen auf zwischen 3,8 % und 8,6 % (Landesjugendférder-
plan 2022, S. 18).

®  Der Migrationsanteil der Bewohnerschaft liegt bei 57 %. Ein Drittel der Einwohnerinnen und Einwohner
sind Auslénder.

" Es ist ein dicht besiedelter Raum mit iberwiegend einfacher Wohnlage, der bezirksweit die kleinste
Wohnfléche pro Person aufweist (34,7 m?/Person, Stand 2019). 63 % der Einwohnerinnen und Einwoh-
ner des Handlungsraums leben hier seit mindestens fiinf Jahren und knapp 44 % seit mindestens 10
Jahren (Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg Ende 2021). Die Wohnkosten im Handlungsraum liegen
iiber dem Berliner Durchschnitt (10,14 Euro/m?) (Amt fiir Statistik Berlin Brandenburg, Wohnatlas 2020
Angebotsmieten).

®  Die sozio-6konomische Situation in Neukdlln-Nord mit Germaniagarten ist durch einen hohen Anteil an
Kindern mit Lernmittelbefreiung, einer hohen Arbeitslosigkeit und Anzahl von Transferleistungsbeziehern
geprdagt. Folgende Punkte verdeutlichen die schwierige Situation im Handlungsraum:

o eine hoher Anteil Arbeitsloser (SGB II) (2021 & 9,52 %, Berlin 2 5,35 %).

o Transferbezieher 2021: 20,9 %

o ein stark erhdhter Anteil Transferbezieher unter 15 Jahren mit 47,72 %, 2021 (Berlin
2 26,88 %)

o berlinweit niedrigstes Haushaltsnettoeinkommen 2019 von rund 1.900 Euro

o Armutsrisikoquote von 29,2 %

o Hdaufung an PLR mit ungiinstigem Sozialstatus im Prognoseraum Neukélln

o Bezirk Neukélln an letzter Stelle des Erwerbs- und Sozialindex

o eine hohe vorzeitige Sterblichkeit

o eine mittlere Lebenserwartung (unter 80 Jahren)

®  Der Gesamtindex Soziale Ungleichheit 2021 ergibt, dass bis auf die nérdlich gelegenen PLR im
Handlungsraum, die PLR in Neukdlln-Nord mit Germaniagarten als stark sozial belastet eingestuft sind.

" Die Gesundheitssituation im Handlungsraum ist sehr schlecht, vor allem die mangelhafte gesundheitli-
che Lage der Menschen mit Migrationshintergrund ist auffdllig (erhohte Sterblichkeit von Kindern,
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Probleme mit der Visuomotorik und weitere).

®  Die Kriminalitatsbelastung in Neukolln-Nord und Germaniagarten ist besonders hoch. Insbesondere
die BZR Neukdllner Mitte/Zentrum weist besonders viele erfasste Straftaten auf.

®  Neukdlln-Nord verfiigt iber eine gut ausgebaute Gremien- und Netzwerkstruktur.

®  Soziale Infrastruktur: Gemd&B dem Entwurf des Sozialen Infrastrukturkonzeptes 2021/22 hat der Prog-
noseraum Neukélln ausreichend Schulen, jedoch einen Fehlbedarf an Kitapldtzen. Ebenso besteht eine
Unterversorgung von Bibliotheken im Handlungsraum. In den Jugendfreizeiteinrichtungen ist ein erhéh-
tes Platzdefizit zu erkennen. Insbesondere in der Bezirksregion Neukdllner Mitte besteht ein Platzdefizit
von -29 Platzen. Der Prognoseraum Neukdlln hat eine anndhrend flachendeckende Versorgung mit
Familienzentren, die auch tiberwiegend durch das Jugendamt geférdert werden.

"  |m Prognoseraum Neukdlln gibt es zahlreiche kulturelle Angebote, zugleich es kein Museum als Kulturort
gibt.

®" |m Handlungsraum besteht eine deutliche Unterversorgung an Griinflachen. Die Versorgungslage mit
Griinflachen ist in den Guf3eren Planungsrdumen gut, wobei zentrale PLR eher unterversorgt sind. Diese
Defizite decken sich ebenfalls mit den Defiziten der Spielplatzversorgung. Durch massive Nachverdich-
tungsprozesse wird sich das Defizit verstarken.

" Die Bewertung der Umweltgerechtigkeit, gemessen an Faktoren wie Larmbelastung, Luftschadstoffe,
Griinflachenversorgung, thermische Belastung und soziale Benachteiligung, verdeutlicht vor allem die
unzureichende Situation zentral gelegener Planungsrdume, weil hier Mehrfachbelastungen identifiziert
wurden. So ist der PLR Glasower StraBe fiinffach belastet, wahrend der PLR Hasenheide (aufgrund der
groBflachigen Griinstrukturen) einfach belastet ist. Maf3nahmen zur Klimaanpassungen finden statt.

®  Der Handlungsraum Neukslln-Nord ist gréB3tenteils gut an den Offentlichen Personennahverkehr ange-
bunden. Es bestehen in Neukdlln viele Moglichkeiten sich zu engagieren, beispielsweise im Rahmen von
Beteiligungsformaten der Quartiersmanagements und bezirklicher Anlaufstellen.

2.1 Sozialraumbezogene demografische Situation und Entwicklung
Einwohnersituation

Im Handlungsraum Neukdlln-Nord mit Germaniagarten leben rund 180 000 Einwohnerinnen und Einwohner.
Das entspricht etwa 55 % der Gesamtbevélkerung des Bezirks Neukdlln (Stand: 12/2021). Der bevélke-
rungsreichste Planungsraum im Neukollner Norden ist der zentral gelegene PLR Kérnerpark mit 12.172 Ein-
wohnerinnen und Einwohnern. Im PLR Bouchéstraf3e leben dahingegen 3.832 Einwohnerinnen und Einwoh-

nern

Der Bezirk Neukslln hat 175.800 Privathaushalte (Stand: 2019) mit einer leicht steigenden Tendenz. Die
durchschnittliche Haushaltsgréfle betrégt 1,8 Personen pro Haushalt und ist damit genauso grof3 wie im
Berliner Vergleich (Berlin: 1,8) (BBU-Marktmonitor 2020, S. 35).

Die Haushaltsstruktur in Neukdlln setzt 2019 gemdaf3 des BBU-Marktmonitors 2020 wie folgt zusammen:
B Ein-Personen-Haushalte: 98.800 (56,2 %)

®  Zwei-Personen-Haushalte: 43.600 (24,8 %)

®  Drei-Personen-Haushalte: 13.000 (7,4 %)

®  Mindestens Vier-Personen-Haushalte: 20.400 (11,6 %)

Auffallig ist der besonders hohe Anteil Ein-Personen-Haushalte, wozu iiber die Halfte der Haushalte zéhlen.
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Die Bevédlkerungsdichte des Bezirks Neukélln lag 2021 bei 7.284 Einwohner/km?. Neukélln gehért damit zu
den am dichtesten besiedelten Bezirken der Stadt und liegt im Berliner Vergleich an dritter Stelle hinter
Friedrichshain-Kreuzberg (14.176 Einwohner/km?) und Mitte (9.794 Einwohner/km?). Der (Berliner Durch-
schnitt liegt bei 4.127 Einwohner/km? (Amt fiir Statistik Berlin Brandenburg 2021).

Abbildung 8: Anzahl der Einwohnerinnen und Einwohner in Neuklln-Nord mit Germaniagarten 12/2021 auf Ebene der Planungsrdume

Legende:

3.832 bis unter 4.000
4,000 bis unter 6.000
6.000 bis unter 8.000
8.000 bis unter 10.000
10.000 bis unter 12.000
12.000 bis 12.172

BERRE

Neukélln insgesamt: 327.100
Handlungsraum Neukélln-Nord mit
Germaniagarten: 179.410

Darstellung: WEEBER+PARTNER nach Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg 2022, Datensatz Statistischer Bericht Al 16 - hj 2/21

Von 2018 (2018: 182.349 Einwohnerinnen und Einwohner) bis Ende 2021 verzeichnete der Handlungsraum
ein Einwohnerriickgang von fast 3.000 Menschen. Dieser erfolgte insbesondere in den heutigen PLR Schil-
lerpromenade Nord und Siid, den nérdlichen PLR Maybachufer, Reuterplatz und Weichselplatz sowie zent-
ral im Handlungsraum um den historischen Ortskern von Rixdorf. Ein starker Bevélkerungsanstieg war zur
gleichen Zeit im PLR Treptower Straf3e Nord, ehemals die PLR Treptower Straf3e Nord und Gewerbegebiet
Kéllnische Heide, mit 791 Einwohnerinnen und Einwohnern ersichtlich (Amt fiir Statistik Berlin Brandenburg
06/2018). Auch Gesamt-Neukdlln hatte von 2018 zu 2021 Bevolkerungsverluste. Aktuelle Zahlen bestéti-
gen jedoch einen erneuten Anstieg von 2021 zu Mitte 2022.

Gemdf3 des Marktmonitors 2020 der Berlin-Brandenburgischen Wohnungsunternehmen (BBU-Marktmoni-
tor) wird dem Bezirk Neukélln bis 2030 ein langsamer Zuwachs von 22.713 Personen (7,4 %) vorhergesagt.
Diese prognostizierte Einwohnerentwicklung fiir Neukélln ist im Berliner Vergleich unterdurchschnittlich
(BBU-Marktmonitor 2020, S. 30), hier wird von rund 380.000 Personen und somit von gut 11,3 % ausgegan-
gen. (BBU-Marktmonitor 2020, S. 24).

Hinsichtlich der Wanderungsbewegungen hatte Neukélln von 2015 zu 2019 einen Binnenwanderungsver-
lust (als Saldo aus Zu- und Fortziigen zwischen den Berliner Bezirken) von rund -9.400 Personen. Im Ver-
gleich zu anderen Bezirken ist das eher gering. Seit 2015 sind diese Binnenwanderungen anndhernd gleich-
bleibend. 2018 ist das Saldo circa um die Hdlfte zuriickgegangen, bevor es 2019 wieder auf rund -2.000
anstieg. Bei den Wanderungen verlor Neukélln die meisten Bewohnenden an den Nachbarbezirk Treptow-
Kopenick, Zuziige kamen zu einem Grof3teil auch aus Friedrichshain-Kreuzberg. (vgl. BBU-Marktmonitor
2020. S. 40)
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Altersstruktur

Die Einwohnerinnen und Einwohner des Bezirkes Neukdlln sind im Schnitt 41,8 Jahre alt und damit im Ver-
gleich zu ganz Berlin etwas jiinger (Berlin: 42,6 Jahre, Stand 12/2021). Der Gl-Handlungsraum Neukélln-
Nord mit Germaniagarten lag mit 38,12 Jahren im Jahr 2021 aufféllig unter dem Neukollner und Berliner
Durchschnitt (Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg 2022).

Eine relevante Gruppe fiir die Planung von Kindertagesstatten, Grundschulen oder Familienangeboten stellt
der Anteil der O- bis unter 6-j@hrigen Kinder dar. Ebenso bilden sie einen Indikator fiir die Anzahl der Fami-
lien im Handlungsraum. Ende 2021 sind 7,1 % der Bewohnerschaft des Handlungsraums in diese Alters-
gruppe einzuordnen. Der PLR Weif3e Siedlung mit 9,3 % hat den hochsten Anteil an O- unter 6-Jdhrigen.
Den niedrigsten Anteil hat der nérdlich gelegene PLR DonaustrafBe mit 4,6 % (Amt fiir Statistik Berlin-Bran-
denburg 2022).

Abbildung 9: Anteil der Einwohnerinnen und Einwohner von 0 bis unter 6 Jahren 12/2021 in Prozent (%) in den jeweiligen Planungsréumen

Legende:

— 4,6 bis unter 6 %
[ 6bisunter8%
E 8bis9,3%

Neukélln insgesamt: 6 %
Handlungsraum Neukélln-Nord: 5,9 %

Darstellung: WEEBER+PARTNER nach Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg 2022, Datensatz Statistischer Bericht Al 16 - hj 2/21

Die absolute Anzahl der 6- bis 18-jahrigen Kinder und Jugendlichen ist fiir die Ermittlung des Bedarfs an
Jugendfreizeiteinrichtungen, Schulen oder Ausbildungen von Relevanz. Je mehr Jugendliche, desto mehr
Beratungs- und Unterstiitzungsangebote fiir diese Zielgruppe werden benétigt. Die Verfligbarkeit und Er-
reichbarkeit ebenjener sind fiir die Entwicklungsperspektiven der Jugendlichen von Bedeutung. Der PLR mit
den meisten Jugendlichen in dieser Altersgruppe ist der PLR Schulenburgpark mit 17,2 %, gefolgt vom PLR
WeiBe Siedlung mit 16,1 %. In Gesamt Berlin liegt der Anteil der 6- bis 18-J&hrigen 2021 bei 12 %. (Amt
fiir Statistik Berlin-Brandenburg 2022).
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Abbildung 10: Anteil der Einwohnerinnen und Einwohner von 6 bis unter 18 Jahren 12/2021 in Prozent (%) in den jeweiligen Planungsréumen

Legende:

[ 7,3bisunter 10 %
[ 10bisunter15%
== 15 bis 17,2 %

Neukélln insgesamt: 16 %
Handlungsraum Neukélin-Nord: 10,1 %

Darstellung: WEEBER+PARTNER nach Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg 2022, Datensatz Statistischer Bericht Al 16 - hj 2/21

Der Anteil der liber 65-Jdhrigen im Handlungsraum auf Planungsraumebene ist fiir die Versorgung mit An-
geboten der Nahversorgung, Beratungs- oder Freizeitangebote relevant. 11 % der Einwohnerinnen und Ein-
wohner aus dem gesamten Handlungsraum sind 65 oder iiber 65 Jahre alt (Gesamt-Neukélln: 18 %). Am
héchsten ist der Anteil der 65- oder iiber 65-Jéhrigen in dem PLR Park am Buschkrug (19,4 %). Dieser PLR
bildet den Berliner Durchschnitt mit 19,1 % ab. Am geringsten ist der Anteil der Altersgruppe in den PLR
Braunschweiger Straf3e und Wartheplatz mit jeweils 8,1 % (vgl. ebd.).

Abbildung 11: Anteil der Einwohnerinnen und Einwohner ab 65 Jahren 12/2021 in Prozent (%) in den jeweiligen Planungsréumen

Legende:
[ 8bisunter10%
[ 10bisunter15%
BT 15bis19%

Neukolln insgesamt: 18 %
Handlungsraum Neukélln-Nord: 10,7 %

Darstellung: WEEBER+PARTNER nach Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg 2022, Datensatz Statistischer Bericht Al 16 - hj 2/21

Im Vergleich der Altersgruppen wird zusammenfassend deutlich, dass insbesondere der PLR Weif3e Sied-
lung einen auffdllig hohen Anteil an O- bis unter 18-J&hrigen aufweist. Insbesondere die Planungsrdume im
siid-Gstlichen Bereich des Handlungsraums haben einen hoheren Kinderanteil. In den Planungsrdumen im
Nord-Westen des Handlungsraums leben weniger Kinder und Personen ab 65 Jahren, was darauf schlief3en

lasst, dass dort der Anteil der 19- bis unter 65-J&hrigen, der Menschen im Erwerbsfahigen Alter, iberwiegt.
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Laut Landesjugendférderplan 2022-2023 wird der Anteil der O- unter 18-J&hrigen bis 2025 weiter steigen
auf zwischen 3,8 % und 8,6 %. Insbesondere die Altersgruppe der 6- unter 18-Jdhrigen wird am stérksten
wachsen (Landesjugendférderplan 2022, S. 18).

Migrationshintergrund

Gegeniiber Gesamt-Neukdlln weist Neukdlln-Nord mit Germaniagarten einen hheren Anteil an Einwohne-
rinnen und Einwohnern mit Migrationshintergrund auf. Hierbei werden diejenigen gezdhlt, die selbst oder
bei denen mindestens ein Elternteil die deutsche Staatsangehérigkeit nicht von Geburt an besitzt (bpb). Im
Handlungsraum haben 101.852 Einwohnerinnen und Einwohner (57 %) eine Migrationsgeschichte (Gesamt-
Neukolln: 48 %, Stand: 12/2021).

Der Anteil der Kinder (unter 18 Jahren) mit Migrationshintergrund liegt 2018 im Bezirk Neukdlln bei 70 %
(vgl. Die gesundheitliche Lage von Menschen mit Migrationshintergrund in Neukélln 2018, S. 10). Im PLR
WeiBe Siedlung lebt der gréfite Anteil an Menschen mit Migrationshintergrund (75 %) und im PLR Bouché-
straBe mit 38,4 % leben im Handlungsraum die wenigsten Einwohnerinnen und Einwohner mit Migrations-
hintergrund (Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg 2022). In den vergangenen 3,5 Jahren ist die Anzahl der
Einwohnerinnen und Einwohner mit Migrationshintergrund um 1.347 Einwohnerinnen und Einwohner ange-
stiegen (Amt fiir Statistik Berlin Brandenburg 06/2018).

Abbildung 12: Anteil der Einwohnerinnen und Einwohner mit Migrationshintergrund 12/2021 in den jeweiligen Planungsréumen in Prozent (%)

Legende:

[ 38/4bisunter40%
[ 40bisunter60%
B 60bis75%

Neukolln insgesamt: 48 %
Handlungsraum Neukélln-Nord: 57 %

Darstellung: WEEBER+PARTNER nach Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg, Datenpool WHNDAU

Innerhalb der Gruppe "Einwohnerinnen und Einwohner mit Migrationshintergrund" wird auch die ausldndi-
sche Bevolkerung abgebildet. 35 % der Bevélkerung im Gl-Handlungsraum Neukdlln-Nord mit Germania-
garten zdhlen zur ausldndischen Bevdlkerung (Stand: 12/2021). Das macht mehr als 1/3 der Gesamtbe-
volkerung im Handlungsraum aus. Hierbei werden alle Menschen ohne deutsche Staatsbiirgerschaft be-
trachtet (bpb). Der héchste Anteil befindet sich in den Planungsréumen Jahnstrafle, Treptower Straf3e Nord
und DonaustrafBe (41-45 %). Der geringste Anteil lebt in den PLR BouchéstraBBe (22 %) und dem PLR Park
am Buschkrug (25 %). Seit 2018 ist der Anteil der auslé@ndischen Bevolkerung um 579 leicht angestiegen
(Amt fiir Statistik Berlin Brandenburg 06/2018).
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Abbildung 13: Anteil der Menschen aus dem Ausland 12/2021 in den jeweiligen Planungsréumen in Prozent (%)

Legende:

[ 22bisunter30%
[ 30bisunter 40 %
[ 40bis45%

Neukdlln insgesamt: 27 %
Handlungsraum Neukélln-Nord: 35 %

Darstellung: WEEBER+PARTNER nach Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg, Datenpool WHNDAU

2.2 Sozialraumbezogene sozio-6konomische Situation und soziale Problemlagen

Die architektonisch vielseitige bauliche Struktur im Handlungsraum Neukélln-Nords mit Germaniagarten
besteht vorzugsweise aus mehrgeschossigen Altbauten und Geschosswohnhdusern aus den Nachkriegsjah-
ren sowie einer weitgehend erhaltenden Blockrandbebauung. Ein kleinerer Anteil an Einfamilien- und Rei-
henhdusern findet sich im Teilgebiet Germaniagarten. Es ist ein dicht besiedelter Raum, der bezirksweit die
kleinste Wohnfléche pro Person aufweist (34,7 m?/Person, Stand 2019) (Neukdlln im besten Alter 2019,
S. 85).

Wohnsituation

63 % der Einwohnerinnen und Einwohner des Handlungsraums leben hier seit mindestens fiinf Jahren (Ge-
samt-Neukdlln: 68,4 %), knapp 44 % seit mindestens 10 Jahren (Gesamt-Neukdlln: 49,6 %) (Amt fiir Statistik
Berlin-Brandenburg Ende 2021).

®  Die Planungsrdume Weife Siedlung (73 %) und Schulenburgpark (77 %) gefolgt vom PLR Rollberg
(70 %) haben den héchsten Anteil an Personen mit einer Wohndauer von mindestens fiinf Jahren. Der
PLR Silbersteinstraf3e mit 54 % und der PLR Glasower Straf3e mit 56 % haben die geringste Anzahl an
Personen mit einer Wohndauer von mindestens 5 Jahren (Abbildung 14).

®  Eine Wohndauer von mindestens 10 Jahren haben fast zwei Drittel der Menschen. Im PLR Schulenburg-
park mit 54,9 % und dem PLR Weif3e Siedlung mit 53 %. Den niedrigsten Anteil einer 10-jéhrigen Wohn-
dauer haben der PLR Jahnstraf3e mit 35,3 % und die PLR Germaniagarten und Silbersteinstrafle mit
jeweils 37 % (Abbildung 15).

" |n den Planungsrdumen Bouchéstrafle und Rollberg wohnt tiber die Hdélfte bereits seit 10 Jahren, auch
deshalb ist der Anteil derer, die bereits 5 Jahre dort leben, mit 60-70 % sehr hoch.
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Abbildung 14: Anteil der Menschen mit einer Wohndauer von mindestens 5 Jahren in Prozent (%) 12/2021 in den jeweiligen Planungsréumen

Legende:

54,2 bis unter 60 %
BN 60bisunter70%
B 0bis768%

Neukolln insgesamt: 68,4 %
Handlungsraum Neukélln-Nord: 63 %

Darstellung: WEEBER+PARTNER nach Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg, Abgestimmter Datenpool WHNDAU
Abbildung 15: Anteil der Menschen mit einer Wohndauer von mindestens 10 Jahren in Prozent (%) 12/2021 in den jeweiligen Planungsr&umen

Legende:
35,3 bis unter 40 %
BN 40bisunter50 %
B 50bis54,9 %

Neukdlln insgesamt: 49,6 %
Handlungsraum Neukélln-Nord: 43,8 %

Darstellung: WEEBER+PARTNER nach Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg, Abgestimmter Datenpool WHNDAU

Die Netto-Kaltmiete im Untersuchungsraum betrug 2020 rund 11,00 bis unter 12,50 Euro/m? (Tempelhof:
9,50 bis unter 11 Euro/m?). Damit liegen die Wohnkosten im Handlungsraum iiber dem Berliner Durchschnitt
(10,14 Euro/m?) (Amt fiir Statistik Berlin Brandenburg, Wohnatlas 2020 Angebotsmieten).

Gemdaf3 des Berliner Mietspiegels 2021 ist der Grof3teil des Handlungsraumes als einfache Wohnlage de-

klariert.
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Abbildung 16: Wohnlagenkarte Berliner Mietspiegel

Uberwiegend
einfache Wohnlage

Uberwiegend
mittlere Wohnlage

Uberwiegend
gute Wohnlage

Gebiete ohne
betroffenen Wohn-

raum

Quelle: Senatsverwaltung fiir Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen, bearbeitet durch WEEBER+PARTNER

Der Anteil der Sozialmietwohnungen am Berliner Wohnungsbestand lag 2020 bei durchschnittlich 5 %. Fiir
den Prognoseraum Neukélln, der den Grof3teil des Gl-Handlungsraumes abdeckt, werden zwischen 3 und
unter 8 % der Wohnungen als Sozialwohnungen ausgewiesen in und Tempelhof-Schéneberg unter 3 % (vgl.
Wohnatlas 2020)

Abbildung 17: Anteil der Sozialmietwohnungen am Wohnungsbestand 2020

Friedrichshain WOHNATLAS

Anteil der
Lichtenberg Mitte Sozialmietwohnungen
am Wohnungsbestand 2020

Angaben in % aul Ebent der Prognoseriume

Neukdlin

0801 E 25 und meshr
[] 15 bieuwe 25
] & dbeuws 15
[] s tsume 8
untsr 3
Marviand~ef 7N D

Quelle: SenSBW, https://www.stadtentwicklung.berlin.de/wohnen/wohnatlas/download/08_WA_Anteil_Sozialmietwohnungen_2020.pdf

Zur Wohnungs- und Obdachlosigkeit liegen derzeit keine validen Daten fiir Berlin und seine Bezirke vor.
Das Statistische Bundesamt hat 2022 jedoch erstmals eine Statistik vorgelegt zu denjenigen, die in Not- und
Gemeinschaftsunterkiinften oder in voriibergehenden Quartieren leben. Knapp 26.000 Betroffene wurden
in Berlin festgestellt (vgl. Destatis, Qualitatsbericht, Pressemitteilung Nr. 299 vom 14. Juli 2022).

Zahlen von 2018, die fiir Neukdlln-Nord fir die dltere Bewohnerschaft vorliegen, gingen damals von knapp
600 Personen ab 50 Jahren aus, die als wohnungslos galten. Auflerdem wohnten Personen ab 50 Jahren
iiberwiegend in einfacher Wohnlage. (Neukélln im Besten Alter 2018, S. 85). Laut Kriterien bedeutet das,
dass sie in verdichteten Innenstadtgebieten mit wenig Griin- und Freifldchen und einem schlechten Zustand

der Straf3en und Wohnhduser wohnten.
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Gesundheitssituation

Gemdf des Gesundheits- und Sozialstrukturatlas Berlin 2022 ist die Gesundheitssituation im Bezirk Neukdlln
im Vergleich zu gesamt Berlin sehr schlecht. Es ist eine hohe soziale und gesundheitliche Belastung zu er-
kennen. Darunter z&hlt unter anderem (Gesundheits- und Strukturatlas 2022, S. 8ff):

®  eine hohe Arbeitslosenquote

B ein hoher Anteil SGB II-Leistung Beziehender (bei den unter 15-J&hrigen 40,1 %) (S. 16)
®  ein hoher Anteil an Wohnungen in einfacher Wohnlage (76,1 %)

®  eine hohe vorzeitige Sterblichkeit

" eine mittlere Lebenserwartung (unter 80 Jahren)

B eine Armutsrisikoquote (29,2 %)

"  Empfdngerinnen und Empfdnger einer Grundsicherung

®  Hdufiges Vorkommen verschiedener Behandlungsfdlle (wie Herzinsuffizienz oder psychische Storungen
durch Alkohol)

Auch auf der Ebene der PLR besttigt sich die schwache Neukdllner Gesundheitssituation. Uber die Hélfte
der Planungsrdume Neukéllns weisen einen ungiinstigen Gesundheits- und Sozialindex (GESIx) auf, vor allen
die PLR im Norden sind betroffen. Dort ist jedoch eine leichte Verbesserung des GESIx erkennbar (in Ge-
samt-Neukdlln eine Rangverschlechterung), trotz allgemein schlechter Werte (Gesundheits- und Strukturat-
las 2022, S.9). 32,4 % der PLR im Bezirk Neukolln haben einen positiven und 67,6 % einen negativen GESIx.
Davon sind die am stdrksten belasteten Planungsrdume nach dem GESIx: Schulenburgpark, Weif3e Sied-

lung, Glasower Straf3e, WissmannstraBe und Rollberg.

Vor allem die mangelhafte gesundheitliche Lage der Menschen mit Migrationshintergrund in Neukélln ist
aufféllig. Hierbei handelt es sich vor allem um folgende Punkte (vgl. Die gesundheitliche Lage von Menschen
mit Migrationshintergrund in Neukdlln 2018, S. 65f.):

" Erhohte Sterblichkeit von Kindern: durch eine seltenere Teilnahme an Beratungen und Vorsorgeunter-
suchungen wdhrend Schwangerschaften

®  Frhéhtes Aufkommen an Kindern mit Ubergewicht: durch ungesiinderen Erndhrungsstil und geringerer
kérperlicher Aktivitat (Der Anteil der Menschen mit Ubergewicht liegt in Neukdlin-Nord bei 13,5 % (Ber-
lin: 9,8 %), wobei die BZR Kéllnische Heide mit 19,8 % den ersten Rang belegt. Der Anteil der Kinder
mit Ubergewicht ist seit 2013 zwar kontinuierlich gesunken, bedarf aber immer noch der Aufmerksam-
keit.)

"  Probleme mit der Visuomotorik

®  Schlechter Zahnzustand

" Sprachdefizite: Bei mehr als 40 % der Kinder haben entweder Kind oder Eltern unzureichende Deutsch-
kenntnisse. Insbesondere in der Kéllnischen Heide ist dieser Fakt stark ausgeprdgt. Hier bel&uft sich der

Anteil der Kinder mit Sprachdefiziten auf 58,8 %, was eine besonders ungiinstige Ausprdgung darstellt
(vgl. Auswertung der Einschulungsuntersuchungen in Neukdlln 2018: (Berlin 2016), S. 2).

" Frhohter Anteil beeintrdchtigter Menschen: durch eine seltene und verspdtete Benutzung von medizini-
schen Leistungen, Vorsorgeuntersuchungen oder Praventionsangeboten.

" Selfeneres Besuchen einer Psychotherapie oder Friherkennungsuntersuchungen: durch eine erschwerte
Orientierung im deutschen Gesundheitssystem
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Das Bezirksamt Neukolln hat auf der Basis von 3.393 Schuleingangsuntersuchungen fiir das Schuljahr
2022/23 in Neukolln zudem festgestellt: "Bei knapp der Hdlfte der Kinder stellen wir Férderbedarf fest,
tberwiegend im Bereich Sprache und visuelle Wahrnehmung/Visuomotorik. Ziel unserer Empfehlungen ist
es, jedem Kind die schulischen Bedingungen zu ermdglichen, die es braucht, um erfolgreich lernen zu kén-
nen." (Pressemitteilung vom 19.08.2022, https://www.berlin.de/ba-neukoelln/aktuelles/pressemitteilun-
gen/2022/pressemitteilung.1236622.php, Zugriff: 26.08.22).

Die sozio-6konomische Situation in Neukolln-Nord mit Germaniagarten ist durch einen hohen Anteil an Kin-
dern mit Lernmittelbefreiung, einer hohen Arbeitslosigkeit und Anzahl von Transferleistungsbeziehern ge-

pragt. Folgende Punkte verdeutlichen die schwierige Situation im Handlungsraum:

B Sozialstatus: 29,5% mit niedrigem Status (BZR Kéllnische Heide und BZR Neukdllner Mitte) und 25,4%
mit hohem Status (BZR Reuterstraf3e, Schillerpromenade und Rixdorf) (vgl. Auswertung der Einschu-
lungsuntersuchungen in Neukélln 2018: (Berlin 2016)). Somit entsteht eine Haufung an PLR mit ungiins-
tigem Status in Neukélln-Nord.

®  Ein hoher Anteil Neukdllns z&hlt zu den niedrigsten £inkommensgruppen mit monatlichem Nettoeinkom-
men unter 900 und 900-1.300 Euro (28,6 %). Das Haushaltsnettoeinkommen betrug 2019 rund 1.900
Euro und ist berlinweit am niedrigsten (BBU-Marktmonitor 2020, S. 8).

" |m Grof3teil der PLR haben iiber 75 % der Schiilerinnen und Schiiler an den Grundschulen eine Lermn-
mittelbefreiung. In den PLR Schillerpromenade, Rollberg, Donaustrafle und Glasower Straf3e nimmt
dieser Anteil iiber 50 % ein (Amt fiir Statistik Berlin Brandenburg).

®  Auch fir hochaltrige Menschen ist das Leben in Neukélln oft von einem steigenden Armufsrisiko ge-
prdgt. Es fehlt der Zugang zur gesellschaftlichen Teilhabe und barrierefreien Mobilitét, was zu einer
verstarkten Isolation und einem geringeren soziodkonomischen Status fiihrt (Neukélln im Besten Alter
2018, S. 87).

" Erwerbs- und Sozialindex. im bezirksweiten Vergleich steht der Prognoseraum Neukdlln an letzter Stelle

B Anteil Arbeitsloser (SGBIl)ist im Vergleich zu gesamt Berlin 2020 (5,35%) in Neukslln-Nord fast doppelt
so hoch (9,52 %). Insbesondere die PLR Schulenburgpark (17.79%) und Wei3e Siedlung (16,01 %) sind
besonders auffdllig. Zugenommen hat die Arbeitslosigkeit zwischen 2018 und 2020 in Neukolln-Nord
um 2,66 %. Im Vergleich dazu hat der Anteil an Transferbeziehern von 2018-2020 in Neukdlln-Nord
um -2,71 % abgenommen (vgl. Monitoring Soziale Stadtentwicklung 2021, S.11).

®  Der Anteil der Transferbezieher unter 15 Jahre ist in Neukdlln-Nord mit 47,72 % (Berlin 26,88 %) stark
erh&ht. Der Hochstwert liegt im PLR Schulenburgpark bei 74,68 %.

" Allgemeiner Anfeil Transferbezieher 2021: 20,9 % (Gesamt-Neukdlln: 16,9 %) (Abbildung 12)
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Abbildung 18: Anteil Arbeitslose (SGBII) am 31.12.2021 in Prozent (%) in den jeweiligen Planungsrdumen

Legende:

[ ] 5,5 - unter 10
= 10 - unter 15
15-17,8

Neukolln insgesamt: 8,5 %

Darstellung: WEEBER+PARTNER nach Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg, Abgestimmter Datenpool WHNDAU

Handlungsraum Neukdlln-Nord: 9,5 %

Abbildung 19: Anteil der Transferbezieher (SGBII und XI1) unter 15 Jahren am 31.12.2021 in Prozent (%) in den jeweiligen Planungsrdumen

Legende:

[] 24 bis unter 40 %
= 40 bis unter 60 %
60 bis 75 %

Neukélln insgesamt: 41,6 %

Darstellung: WEEBER+PARTNER nach Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg, Abgestimmter Datenpool WHNDAU

Handlungsraum Neukélln-Nord: 47,7 %
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Abbildung 20: Anteil der Transferbezieher (SGB Il und X11) am 31.12.2021 in Prozent (%) in den jeweiligen Planungsrdumen
Legende:
12,2 - unter 20

= 20 - unter 30
30- 36,6

Neukdlln insgesamt: 16,9 %
Handlungsraum Neukélln-Nord: 20,9 %

Darstellung: WEEBER+PARTNER nach Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg, Abgestimmter Datenpool WHNDAU

Im Monitoring Soziale Stadtentwicklung (MSS) 2021 werden Daten zur Arbeitslosigkeit (nach SGB I1), Trans-
ferbezug der Nichtarbeitslosen (nach SGB Il und XII) und Kinderarmut, bemessen nach dem Transferbezug
SGB Il der unter 15-Jahrigen, iibereinandergelegt betrachtet und nach Status (gegenwértige Situation) und
Dynamik (zweijahrige Entwicklung) differenziert und indiziert auf Sozialraumebene dargestellt, um Verénde-

rungen der soziostrukturellen Entwicklung in den Teilgebieten Berlins kleinrdumig zu beobachten.

Der Statusindex bildet, unterteilt in 4 Klassen, die soziale und wirtschaftliche Situation der Einwohnerinnen
und Einwohner 2020 ab. Erkennbar ist, dass es im Handlungsraum keine Einstufung mit hohem Status gibt.
Planungsrdume im Norden des Handlungsraums werden zumindest als mittel eingestuft, wghrend im siidli-

chen Bereich des Handlungsraums der Status iberwiegend als sehr niedrig eingeordnet wird.

Abbildung 21: Zusammenfiihrung von 3 Status-Indikatoren zur sozialen und wirtschaftlichen Situation der Einwohnerinnen und Einwohner am
31.12.2020 zum Status-Index, Unterteilung in 4 Klassen

Legende:

0 hoch

O mittel

= niedrig

/ I
sehr niedrig

Darstellung: WEEBER+PARTNER nach Senatsverwaltung fiir Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen Berlin. Monitoring Soziale Stadtentwicklung 2021
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Abbildung 22: Zusammenfiihrung von 3 Dynamik-Indikatoren zur sozialen und wirtschaftlichen Situation der Einwohnerinnen und Einwohner
2019-2020 zum Dynamik-Index unterteilt in 3 Klassen

Legende:

[ positiv
0 stabil
[ | negativ

Quelle: Senatsverwaltung fiir Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen Berlin. Monitoring Soziale Stadtentwicklung 2021

Durch die Uberlagerung der vier Klassen des Status-Index 2021 mit den drei Klassen des Dynamik-Index
2021 ergeben sich die zwolf Gruppen des Gesamtindex Soziale Ungleichheit 2021. So werden
Planungsréume identifiziert, die im gesamtstadtischen Vergleich tiberdurchschnittlich stark von sozialer
Benachteiligung betroffen sind. Bis auf die nérdlich gelegenen PLR im Handlungsraum sind die PLR in
Neukélln-Nord mit Germaniagarten als stark sozial belastet eingestuft. Insbesondere der PLR Weifle

Siedlung weiBt eine negative Dynamik und einen niedrigen Status auf.

Abbildung 23: Gebietsbezogene Uberlagerung des Status-Index (&4 Klassen) mit dem Dynamik-Index (3 Klassen) auf Ebene der Planungsréum
zum Gesamtindex Soziale Ungleichheit (Status/Dynamik-Index) in 12 Gruppen

Legende:
2+
2+/-
2-
3+/-
4+/-
4-

Darstellung: WEEBER+PARTNER nach Senatsverwaltung fiir Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen Berlin. Monitoring Soziale Stadtentwicklung
2021

Gut 10 % der betrachteten Planungsraume in Berlin (56 von 536) haben einen sehr niedrigen sozialen Status

oder einen niedrigen sozialen Status mit negativer Dynamik. Sie gelten als Gebiete mit einem erhdhten
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stadtentwicklungspolitischen Aufmerksamkeitsbedarf, wo von kumulierten sozialen Benachteiligungen aus-
zugehen ist (hierzu zéhlen: Wartheplatz, Silbersteinstrafe, Rollberg, Glasower Strafle, Treptower Strafle
Nord, Braunschweiger Straf3e, Weifle Siedlung und Schulenburgpark sowie PLR Germaniagarten) (MSS,
Kurzfassung, S. 4).

Abbildung 24: Gebiete mit besonderem Aufmerksamkeitsbedarf 2021

Status
hoch mittel  niedrig  sehr niedrig

1 2 3 4
positiv + HH m2+ m3+ F4+
stavit+ | |1+ [Tzt [t [88]ar
negativ - D1- DZ- .3- .4-

(Index; 1.Stelle Status, 2. Stelle Dynamik;
Wert in Kastchen: Anzahl der PLR)

07400721

Dynamik

08100407

08200725

Quelle: Monitoring Soziale Stadtentwicklung, Karte Gebiete mit besonderem Aufmerksamkeitsbedarf 2021

Das Monitoring 2021 beinhaltet erstmals auch Daten, die die Auswirkungen der Corona-Pandemie abbil-
den. Die Autoren gehen davon aus, dass die "Corona-Pandemie bereits bestehende soziale Benachteili-
gungen in den grofiteils bereits bekannten Gebieten mit besonderem Aufmerksamkeitsbedarf weiter ver-
scharft." (Monitoring Soziale Stadtentwicklung 2021, Kurzfassung, S. 12) Entsprechende fachplanerische

und wohnungspolitische Interventionen sollen angestrebt werden.
Kriminalitét und Gewalt

In Neukdlln-Nord und Germaniagarten ist die allgemeine KriminalitGtsbelastung besonders hoch. Die Be-
zirksregionen im Neukollner Norden wiesen schon 2015 die héchste Anzahl an Straftaten Gesami-Neukdllns
auf. Allen voran die BZR Neukéllner Mitte/Zentrum mit besonders auffélligen Werten. (vgl. Berliner Monito-
ring Gewaltdelinquenz, Kurzprofil des Berliner Bezirks Neukdlln zu Gewaltbelastung, -faktoren und Méglich-
keiten der Prévention, S. 6). In Berlin wird auf Ebene der Bezirksregionen die Kriminalitétsbelastung anhand
der Hdaufigkeitszahl dargestellt. Die Haufigkeitszahl ist ein KriminalitGtsquotient, der die Zahl der bekannt
gewordenen Fdlle auf 100.000 Einwohner und Einwohnerinnen bezieht und die durch Kriminalitat verur-

sachte Gefdhrdung eines Gebietes ausdriickt.

In der BZR Kollnische Heide ist eine stark erhdhte Anzahl an Féllen der Freiheitsberaubung, Nétigung, Be-
drohung und Nachstellung (Haufigkeitszahl Kéllnische Heide: 827, Berlin insgesamt: 475), Kieztaten und
dem Diebstahl von Kraftwagen erkennbar. Ebenso ist die Hdufigkeit von Rauschgiftdelikten im Norden des
Handlungsraums im Vergleich zum Berliner Durchschnitt stark erhéht (vgl. Polizeiliche Kriminalstatistik (PKS)
2021).

Straftaten, die im Bereich der organisierten Kriminalitat liegen, niedrigschwellige Regelverstéfie und Allge-
meinkriminalitdt durch kriminelle Angehérige abgeschotteter, vornehmlich familiar geprégter Strukturen, er-
fordern abgestimmte Bek&mpfungsansdatze und Strategien, damit Clankriminalitat wirksam und nachhaltig
bekdmpft werden kann. Aus diesem Grund wurde in Berlin der 5-Punkte-Plan verabschiedet, unter Beteili-
gung der Senatsverwaltungen fiir Inneres und Sport, fiir Justiz, Verbraucherschutz und Antidiskriminierung
sowie flir Finanzen. In Neukdlln wird der 5-Punkte-Plan umfassend umgesetzt, insbesondere die ressortiiber-

greifende Zusammenarbeit wurde intensiviert. Der Bekdmpfung der Clankriminalitdt kommt dabei eine hohe
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Bedeutung zu. Neben den repressiven Maf3nahmen bleibt auch die Pravention ein wichtiges Handlungsfeld,
um insbesondere junge Menschen aus dem Umfeld ethnisch abgeschotteter krimineller Strukturen zu stdr-

ken, um ein Abgleiten in die Kriminalitat zu verhindern oder einen Ausstieg zu ermdglichen.
Weitere KriminalitGtsbelastungen im Gebiet sind:

®  RegelmdBig entstehen Vandalismusschdden auf den Spielplatzen. (vgl. Jahresbilanz 2020 Ausblick
2021, Fachbereich Griin- und Freifléchen, S. 18).

®  Die entstandenen Schéden sind wiederum mit weiteren Kosten verbunden, die oft zeitnah zu beheben
versucht werden (vgl. ebd.)

" Ebenso wie die Anzahl der Rohheitsdelikte ist die Jugendgewalt im bezirklichen Durchschnitt gegeniiber
Berlin stark erhéht. Als Tatmotiv spielt in Neukdlln Rassismus eine erhebliche Rolle, welche im Berlin-
Vergleich jedoch eher weniger ins Gewicht fallt (Neukolln: 46 %, Berlin: 58 % aller Straftaten haben
rassistische Motive). Aufféllig sind die gehduften LSBTI-Angriffe im Untersuchungsgebiet (Neukslln:
26,5 %, Berlin: 15,0 % aller Straftaten haben LSBTI-feindliche Motive (vgl. Berliner Monitoring Gewalt-
delinquenz 2021, S. 159-160).

®  Ein steigendes Gewaltaufkommen ist beispielsweise in den PLR Hasenheide oder der Kdllnischen Heide
zu beobachten (vgl. Berliner Monitoring Gewaltdelinquenz 2021, S. 159-160).

"  Kiezbezogene Straftaten, Sachbeschddigung oder Bedrohung préagen die Kriminalitat des Bezirkes
(vgl. Berliner Monitoring Gewaltdelinquenz 2021, S. 275).

" |n Neukélln ist ein hoher Anteil (34,4 %) der Taterinnen und Téter der genannten Straftaten 8 bis unter
21 Jahre alt (Berlin: 28,7 %) und gréf3tenteils mannlich (vgl. ebd., S. 8).

Vereine und Netzwerke

Neukélln-Nord verfiigt Uiber eine gut ausgebaute Gremien- und Netzwerkstruktur. Ein Praventionsrat wurde
gegriindet und die kiezorientierte Pravention wird sozialrdumlich stark fokussiert umgesetzt. Vor allem wird
Wert auf die Drogenpravention gelegt. Gemeinsam mit der Polizei wirken Streetworker (Beispielprojekt: Fix-
punkt) gegen den Drogenkonsum an (Jahresbilanz 2020 Ausblick 221, Fachbereich Griin- und Freifléchen,
S.18). Weiterhin besteht ein Netzwerk gegen Trans- und Homophobie bestehend aus lokalen Akteuren, Po-

lizei und Vertreterinnen und Vertretern des Jugendamts.

2.3 Infrastrukturversorgung
Kindertagesstdtten

Gemdf dem Entwurf des Sozialen Infrastrukturkonzeptes 2021/22 fehlen Kitaplétze fast fléchendeckend
in Neukolln-Nord:

" Bezirksregion Kollnische Heide: Fehlbedarf von 545 Platze
®  Berzirksregion Reuterstrafle: Fehlbedarf von 354 Platze
®  Berzirksregion Rixdorf: Fehlbedarf von 253 Platze

B Bezirksregion Schillerpromenade und Neukslln Mitte/Zentrum: gut versorgte BZR (SIKo 2021/2022,
S. 37)

Germaniagarten: Auch der Aktionsplan Germaniagarten 2021 beschreibt einen Handlungsbedarf bei Kita-
plétzen im Gebiet (Stand: 30.06.2022).
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Anhand der Versorgungsbilanz (Anzahl vorhandener Kitaplétze pro Anzahl der unter 7-j@hrigen Kinder der

wird deutlich, dass vor allem die BZR Kéllnische Heide einen erhéhten Fehlbedarf bei der Versorgung
mit Kita-Pl&tzen hat. Wenn man die soziale Situation bedenkt, die fiir die dort befindlichen Planungsrdume
identifiziert wurde, verdeutlicht das umso mehr die Herausforderungen bei Fragen der friihkindlichen Bil-

dung und Vorbereitung auf den Schuleintritt sowie hinsichtlich des Gesundheitsmonitorings der Kinder.

Abbildung 25: Versorgungsbilanz der 6ffentlich geférderten Einrichtungen der Kindertagesbetreuung

Legende:

- 80 % und mehr
2019 I 70 % bis unter 80 %

60 % bis unter 70 %
50 % bis unter 60 %
unter 50 %

Quelle: SIKo 2021/22, S. 37
Schulen

Der Handlungsraum Neukélln-Nord mit Germaniagarten verfiigt iiber 19 Grundschulen (Gesamt-Neukélln:
39), drei Gymnasien (Gesamt-Neukdlln: 6), vier integrierten Sekundarschulen (Gesamt-Neukélln: 12), drei
(davon eine in Germaniagarten) Schulen mit sonderp&dagogischem Férderschwerpunkt (Gesamt-Neukslin:
7), acht Privatschulen (Gesamt-Neukélln: 10) und eine Berufsschule (Gesamt-Neukdlln: 3) (Geoportal). Im

Germaniagarten gibt es eine iiberdrilich relevante Schule mit sonderpddagogischem Schwerpunkt.

Gemdf Schulentwicklungsplan 2015-2019 wurde die Raumkapazitdt sowohl in Grundschulen als auch in
den Oberschulen als ausreichend eingeschdtzt. Eine erneute Priifung

Auch die Prognose fiir die kommenden Jahre ist fiir die Versorgung mit Sekundarschulen und Gym-
nasien negativ (Entwurf des Soziale Infrastrukturkonzepts (SIKo) 2021/2022, S. 75).
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Abbildung 26: Schulen im Gl-Handlungsraum
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Quelle: Geoportal Berlin, Bearbeitung WEEBER+PARTNER
Auf3erschulische Bildungseinrichtungen

Die Helene-Nathan-Bibliothek im Neukdllner Mitte/Zentrum versorgt als einzige 6ffentliche Bibliothek den
gesamten Handlungsraum (SIKo 2021/2022, S. 69, IHEK QM Germaniagarten, S. 10). Somit liegt eine Un-

terversorgung von Bibliotheken im Handlungsraum vor.

Die Volkshochschule (VHS) Neukélln liegt im PLR Schillerpromenade Nord und wird vom Bezirk getragen.
Sie bietet ein umfangreiches Kursprogramm und bildet ein weites Bildungsnetzwerk im Bezirk durch Lehr-
veranstaltungen in  Schulen und anderen Kooperationspartnern (Volkshochschule Neukélln,
https://www.berlin.de/vhs-neukoelln/fuer-teilnehmende/lehrstaetten/). Das Leitbild der VHS beinhaltet so-
ziale Integration und die Teilhabe an gesellschaftlichen Entwicklungen.

Auch die Ausstattung mit Musikschulen in Neukdlln-Nord und Germaniagarten befindet sich eher im unteren
Versorgungsbereich (SIKo 2021/2022, S. 71, IHEK QM Germaniagarten, S. 10).

Jugendeinrichtungen

Die Datenlage des bezirklichen Jugendférderplans zeigt, dass Neukolln-Nord ein erhebliches Defizit an
Platzen in Jugendfreizeiteinrichtungen hat. Zum Stichtag 31.12.2019 betrug das Platzdefizit in der BZR
Schillerpromenade 114 Platze, in der BZR Neukéllner Mitte -29 Platze, in der BZR Reuterstraf3e 328 Platze,
in der BZR Rixdorf 277 Plétze und in der BZR Kollnische Heide 45 Platze. Demnach benétigen die BZR
jeweils eine weitere Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtung mit ca. 150 bis 200 Platzen. Nach dem Integrier-
ten Handlungs- und Entwicklungskonzept (IHEK) des Germaniagartens fehlen insbesondere Jugendeinrich-
tungen fiir Kinder iiber 14 Jahren (vgl. IHEK QM Germaniagarten 2022).
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Durch die gréBBer werdende Gruppe der 6- bis 26-Jdhrigen mit einem Anstieg von zwischen 4-6 % bis 2025
miissen die bestehenden Strukturen der Jugendarbeit auf- und ausgebaut werden (vgl. Jugendférderplan
Neukslln 2022-2025, S. 6). Vorhandene Einrichtungen weisen durchschnittlich wenig bauliche Plétze je Ein-
richtung auf, was auf kleine bis mittlere Einrichtungen schlief3en lasst. Ein Grof3teil der Einrichtungen Neu-
kéllns ist in 6ffentlicher Tragerschaft (38,5 %). Im Berliner Vergleich liegt der Bezirk damit hinter Spandau
und Pankow an dritter Stelle.

Abbildung 27: SIKo: Versorgungsbilanz der &ffentlichen und 6ffentlich geférderten Jugendfreizeiteinrichtungen nach Bezirksregionen
Legende:
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Quelle: Soziales Infrastrukturkonzept (SIKo) Entwurf, 2021/2022
Familienangebote

Seit 2012 unterstiitzt der Senat die sozialrdumlich ausgerichtete Entwicklung von Familienzentren, insbe-
sondere an Kindertagesstdtten, als Anlaufpunkte fiir Familien. Mittlerweile gibt es berlinweit 49 Einrichtun-
gen, die aus dem Programm Berliner Familienzentren geférdert werden. Sie werden dort etabliert, wo es
einer Optimierung der Infrastruktur bedarf, damit Familien besser erreicht und unterstiitzt sowie Angebote
besser aufeinander abgestimmt werden kénnen, wo eine Stdarkung der Erziehungsfahigkeit von Eltern erfor-
derlich ist (vgl. Berliner Familienzentren, https://www.berliner-familienzentren.de/das-programm-berliner-

familienzentren-1).

Im Handlungsraum gibt es zwolf Familienzentren. Im Vergleich der Bezirksregionen des Handlungsraums

ist die BZR Rixdorf mit drei Familienzentren am besten versorgt.

In Kombination mit Férderungen aus dem Programm Soziale Stadt/Sozialer Zusammenhalt besteht im Neu-
kéllner Norden eine fast durchgdngige wohnortnahe Versorgung mit Familienzentren. Dennoch ist es wei-
terhin nétig vorhandene Angebote durch mehr Personal und Mittel auszubauen und zu stabilisieren. (Bezirk-
samt Neukolln: Rahmenkonzept des Jugendamtes fiir die Familienférderung in Neukélln 2022, S. 7) Im PLR
Germaniagarten gibt es kein Familienzentrum, wird jedoch durch die vorhandene Insellage benétigt.

Kultur

Der Bezirk Neukélln hat zahlreiche kulturelle Angebote. Neben Galerien (Galerie im Kérnerpark, Galerie im
Saalbau) und dem Freiluftkino Hasenheide gibt es sdmtliche Kunst- und Kreativitétsorte im Norden Neukéllns
(Steinwerkstatt Young Arts Kérnerpark, dritter friihling). Trotzdem ist aufféllig, dass Neukslln Nord kein Mu-

seum als Kulturort anbieten kann (Bezirksamt Neukélln - Fachbereich Kultur).
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Das Kulturnetzwerk Neukdlln e. V., vernetzt bezirkliche Einrichtungen, freie Trager, Vereine, aber auch Initi-
ativen und Produktionsstdtten aller Kunst- und Kultursparten in Neukélln. Viele der Mitgliedseinrichtungen,

wie die Neukéllner Oper oder der Heimathafen Neukdlln sind weit iber die Grenzen Berlins hinaus bekannt.

2.4 Baulich-raumliche Struktur

Griin- und Freiflachen

Mit Blick auf Gesamt-Neukdlln ist eine deutliche Unterversorgung an Griinflachen in Neukdlln-Nord zu er-
kennen. Der Entwurf des SIKo fiir 2020 gibt gréBtenteils die Versorgungsstufen "schlecht versorgt" bis "nicht
versorgt" an. Ausnahme hierbei stellen die Weifle Siedlung und der Schulenburgpark dar, welche laut des
Entwurfes mit Griinfléchen versorgt sind (SIKo 2021/2022, S. 65). Der Germaniagarten ist ebenfalls laut
Berliner Umweltatlas "gut bis sehr gut" mit Griinfldchen versorgt. Demnach ist die Versorgungslage der
duBeren Planungsrdume gut und zentrale PLR sind eher unterversorgt. Durch massive Nachverdichtungs-
prozesse werden sich in den kommenden Jahren die Defizite weiter verstérken (vgl. Umwelt- und Natur-
schutzamt Neukélln 2022).

Abbildung 28: Versorgungsbilanz der wohnungsnahen Griinfldchen auf Planungsraumebene

Legende:
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Quelle: Soziale Infrastrukturkonzept 2021/2022, S. 65

Die Jahresbilanz des Fachbereichs Griin- und Freiflachen des Bezirksamts Neukdlln stellt 2020 fest:

" Das biirgerliche Interesse an weiteren Griinfldchen in Neukdlln bestehe weiterhin, vor allem durch eine
gehdufte Nutzung der Anlagen seit 2020. Dadurch, dass nicht ausreichend Griinfléchen vorhanden
sind, fehlen auch die wohnortnahen Griinfléchen. Durch diesen Mangel kommt es also zu einer Uber-
nutzung der Griinflachen. Es entstanden hdufiger Nutzungshinterlassenschaften wie Miill oder demo-
lierter Rasen und somit eine Belastung der Umwelt (vgl. Jahresbilanz 2020 Ausblick 2021, Fachbereich
Griin- und Freifléchen, S. 11f).

® 2020 kam es bereits zu einigen Investitionen im Spiel- und Sportplatzbau, Erneuerung von Wege- oder
Platzflachen. Diese Investitionen konnten durch gemeinsames Handeln ergebnisorientiert umgesetzt
werden (vgl. ebd.).

®  Auflerdem wurden 2020 mit Sondermitteln erfolgreich Griinanlagen aufgewertet, die anschlieflend un-
eingeschrénkt benutzbar waren (vgl. ebd., S.16). Beispielsweise der Von-der-Schulenburg-Park oder
der Kérnerpark wurden mit zahlreichen Mitteln bereichert (vgl. ebd.)
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Kinderspielpldtze

Gesamt-Neukslln verfiigt iiber 123 ffentliche Kinderspielplétze (Jahresbilanz 2020 Ausblick 2021, Fach-
bereich Griin- und Freiflachen, S.17). 2021 gab es in Neukdlln in fiinf PLR keine Versorgung mit 6ffentlichen
Spielplatzen und viele weitere PLR zeigen eine zu geringe Versorgung auf. Fokussiert auf den vorliegenden
Handlungsraum hat, laut des SlKos, ist insbesondere der PLR Hasenheide ausreichend mit Spielpldtzen
versorgt. (SIKo 2021/2022, S. 60). Die Darstellung der Versorgungsbilanz basiert auf den alten LORs (siehe
Abbildung 29).

Abbildung 29: Versorgungsbilanz der 6ffentlichen Kinderspielpldtze auf Ebene der Planungsrdume

Legende:
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Quelle: Soziale Infrastrukturkonzept 2021/2022, S. 60
Sportanlagen

Neukdlln-Nord ist ein Schwerpunktraum fiir die Planungen der Senatsverwaltung fiir gedeckte und unge-
deckte Sportanlagen und versorgungswirksame Griinflachen (SIKo 2021/2022, S. 76). Diese werden mit
Fordermitteln gepflegt und aufgewertet. 2020 standen in Neukdlln dafiir rund 530.000 Euro zur Verfiigung
(Jahresbilanz 2020 Ausblick 2021, Fachbereich Griin- und Freifléichen, S.33). Weitere Planungen fiir die

Gestaltung eines inklusiven Sportplatzes am Maybachufer werden derzeit umgesetzt.

Ungedeckte Sportanlagen in Neukslln-Nord sind (Stand: 2020) (vgl. ebd.): Werner-Seelenbinder-Sportpark,
Maybachufer, Hertzbergplatz, Jahnsportplatz, Innsportplatz, Silbersteinplatz, Treseburger Ufer, Jubildums-
platz, Offentlicher Sportplatz der Grundschule in der Kéllnischen Heide

Umweltgerechtigkeit

Die hohe Einwohnerdichte des Handlungsraums spiegelt sich in der integrierten Mehrfachbelastungskarte
des Umweltgerechtigkeitsatlas von 2021/22 wider. Diese stellt Mehrfachbelastungen anhand der Kernindi-
katoren Larmbelastung, Luftschadstoffe, Griinflachenversorgung, Thermische Belastung und soziale Be-
nachteiligung dar (Umweltgerechtigkeitsatlas 2021/22, S. 39). Insbesondere durch eine heranriickende
Wohnbebauung an Gewerbegebiete fiir die Schaffung neuen bezahlbaren Wohnraums ist die Larmbelas-
tung von Bedeutung. Den Planungsrdumen wurden entsprechende Belastungsstdrken der Kernindikatoren

zugeteilt, woraus die "Einfache Belastung" bis "Fiinffache Belastung" entstand.
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Abbildung 30: Mehrfachbelastungstabelle mit Kernindikatoren

Bezirk Neukalln

| — Mehrfachbelastung @ =/ m g m
0281001 | Hazenheide | | ] | L [ ] ]
0E1I0M02 | Schillerpromenade Mord u 1 L] [ | L ]
08100103 | Schillerpromenade Sid ] ] m [ 1]
02100104 | Wartheplatz ] [ L] EEE |mEm
0310M05 | Silbersteinsralie EEE |EN [ ] ] EEE |EEN
08100206 | Flughafenstrafle | EEE |NEN |EEE (EEN
DE100207 | Rollberg EEE |EE am T
02100208 | Ksmerpark am L] | mm NN
08100209 | Glasower Strafie EEE |EEE (EEE |EEE |EEE
0100310 | Maybachulor EEE |EE mEmm |mm
0210031 | Reuterplatz EEE |EE EEE |(EE
08100312 | Weichselplatz EEE |(mm T
08100312 | Bouchesirafle ]| ] mm I
0810031 | Donausirafie ] | EEE |(EEN |(EEE |EEE

Quelle: Umweltgerechtigkeitsatlas 2021/22, S. 51

Diese Belastungen kénnen die Lebens- und Umweltqualitdt der Bewohnerschaft einschrénken. Erkennbar

ist, dass die zentral gelegenen PLR die héchste Mehrfachbelastung aufweisen (siehe Abbildung 21):

B Finfache bis Zweifache Belastung (gelb-orange): Reuterkiez, Hasenheide, BouchéstraBe, Treptower

Straf3e Nord, Hertzbergplatz, WeiBe Siedlung, Kérnerpark, Wissmannstraf3e, Schillerpromenade, Ger-

maniagarten

®  Dreifache bis Vierfache Belastung (orange-rof): Flughafenstrafle, DonaustraBBe, Rixdorf, Kéllnische

Heide, Schulenburgpark, Silbersteinstraie

" Fiinffache Belastung (dunkelrot): Glasower Strafle

Ein Grof3teil der PLR ist laut Umweltgerechtigkeitsatlas von der starksten Belastungs-Ausprégung betroffen
(Umweltgerechtigkeitsatlas 2021/22, S. 39). Die "Fiinffache Belastung" ist im PLR Glasower Strafle zu er-

kennen. Am geringsten ist der PLR Schillerpromenade betroffen.
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Abbildung 31: Integrierte Mehrfachbelastungskarte des Landes Berlin
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Quelle: Umweltgerechtigkeit im Land Berlin 2021/2022

Klimaanpassungsprojekte und -férderungen in Neukdlln-Nord:

" “Klimaresiliente Hasenheide"

B "Stadtgriin wertschdtzen" (Jahresbilanz 2020 Ausblick 221, Fachbereich Griin- und Freiflachen, S. 341.)
" Wadasserungen des offentlichen Stadtgriins

®  Stdrkung des Baumbestandes

"  Parkmanager

®  Friedhofe als Erholungsorte (ebd., S. 15)

®  Auch zukiinftige Herausforderungen wie die illegale Miillentsorgung und die Vermiillung durch Haus-
und Sondermiill sollen kontrolliert werden (ebd., S. 37).

Im Rahmen der Stadtebauférderung (so in den Kulissen der Sozialen Stadt) sind Mafinahmen fiir Klimaan-
passung mittlerweile auch eine Férder-Voraussetzung (vgl. Verwaltungsvereinbarung Stédtebauférderung
2022)

Verkehrsanbindung

Neukslln-Nord ist gréBtenteils gut an den Offentlichen Personennahverkehr (OPNV) angebunden. Neben
einigen Bussen fahren im Handlungsraum die U-Bahn-Linie U7 (Neukdllner Mitte, Reuterstraf3e, Rixdorf) und
U8 (Schillerpromenade, Neukéllner Mitte, ReuterstraBBe). In den BZR Kéllnische Heide und Rixdorf verkehrt
die S-Bahn. Jeder S- und U-Bahnhof im Handlungsraum verfiigt iber einen Fahrstuhl. Der PLR Germania-
garten und Schulenburgpark sind nur durch Busse direkt erschlossen (vgl. Bezirksregionenkurzprofile).
Gemaf der Berliner Verkehrsbetriebe (BVG) sind alle Busse im Handlungsraum ebenfalls barrierefrei
ausgebaut. Eine Busverbindung von der U/S-Bahn an die Oderstraf3e zur ErschlieBung des Sportparks, der
Kinderwelt am Feld und dem Tempelhofer Feld wird benétigt.
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Abbildung 32: Ausschnitt Liniennetz des BVG-Flyers "Berlin Barrierefrei 2022"
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Quelle: BVG "Berlin Barrierefrei 2022", https://www.bvg.de/de/service-und-kontakt/barrierefrei-unterwegs

2.5 Engagement, Ehrenamt und Beteiligung

Die Teilhabe der Bewohnerschaft trdgt zu einer Weiterentwicklung eines Quartiers bei. Diesbeziiglich stellt
die Koordinierungsstelle fiir Beteiligung und Engagement ein Netzwerk zwischen Biirgerinnen und Biirgern,

Verwaltung und Politik her.

Neukéllner Engagement Zentrum (NEZ): Als bezirkliche Freiwilligenagentur, bestehend aus einer Koopera-
tion des Bezirksamtes mit der AWO Berlin Kreisverband Siidost e.V., bietet es fiir Freiwillige, Vereine und
Organisationen Beratungen und Qualifizierungen und vermittelt passende Angebote. Auf der Agenda ste-
hen: das soziale Engagement Neukéllner Unternehmen, die Neukdllner Engagementstrategie und die Ein-

bindung migrantischer Vereine und Migrantenselbstorganisationen.

Neukéllner Kinder- und Jugendbiiro: Das Kinder- und Jugendbiiro ist eine Anlaufstelle fir alle Kinder und
Jugendlichen im Bezirk, die in ihrer Nachbarschaft mitbestimmen wollen. Dabei ist eine Zusammenarbeit
mit Schulen und Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtungen, genauso wie mit Jugendverbdnden und selbstor-

ganisierten Jugendinitiativen Gegenstand der Arbeit.

Mitmach-Laden und bezirkliche Leitlinien fiir Beteiligung: Der Mitmach-Laden ist die Schnittstelle zwischen
Zivilgesellschaft, Politik und Verwaltung. Dort werden Informationen zu Themen wie Biirgerinnen- und Biir-
gerbeteiligung in Neukdlln gesammelt und an Interessierte weitergeleitet. Im Rahmen des Mitmach-Ladens

werden vorhabenbezogene Beteiligungen und durch Biirgerinnen und Biirger angeregte

Spielplatz-Kommission:

Vorschlage fiir den Bezirkshaushalt: Anwohnende kénnen Vorschlége fiir die Gestaltung ihrer Nachbar-
schaft Giber Mein.berlin.de einreichen und so den Bezirkshaushalt des kommenden Jahres mit beeinflussen.
Mein.berlin.de als berlinweites Beteiligungsformat erméglicht auBerdem eine projekt- und vorhabenbezo-

gene Beteiligung der Bewohnerschaft durch die Berliner Verwaltung.

Weitere gebietsiibergreifende Vernetzung-, Bildungs- oder Kulturverbiinde in Neukélln-Nord sind (Bezirk-
samt Neukélln, https://www.berlin.de/ba-neukoelln/politik-und-verwaltung/beauftragte/koordinierungs-

stelle-fuer-buergerbeteiligung-und-engagement/):
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®  |nitiative "Familie im Blick": Zusammenschluss der Bildungseinrichtungen des PLR Weif3e Siedlung, Un-
terstiitzung vom Jugendamt und QM (Ziel: Familienférderung)

®  "Bildungsverbiinde" zur Vernetzung von Schulen und auf3erschulischen Partnern, um bessere Bildungs-
bedingungen zu ermdglichen

®  Weitere Formen Vernetzung-, Bildungs- oder Kulturverbiinde im Handlungsraum sind: Stadtteilbiiros,
Kooperationen mit Stadtteilmiittern "Kiezakademie", Verbund Stadtteilzentren

®  Kinder- und Jugendbeteiligungshaus in der Aronsstraf3e zur Unterstiitzung von Initiativen und Projekten
von Kindern und Jugendlichen

®  Partnerschaft flir Demokratie, Programm Demokratie leben mit dem Ziel junge Menschen und zivilge-
sellschaftliche Akteurinnen und Akteure in ihrem Engagement fiir Vielfalt zu unterstiitzten und demokra-
tisches Verhalten zu erproben

®  Mitreden in Neukdlln, ein Projekt des Nachbarschaftsheims Neukélln, bei dem niedrigschwellige, poli-
tische und vielfaltsorientierte Workshops durchgefiihrt werden

Samiliche Quartiersmanagement-Gebiete verfligen zudem mit bestehenden oder verstetigten Quartiersra-
ten lber quartiersbezogene Beteiligungsstrukturen. Deutlich wird, dass eine breite Akteurs Landschaft in
Neukélln und im Handlungsraum der Gl vorhanden sind. Insbesondere Vereine organisieren sich beispiels-

weise liber biirgeraktiv oder neukélln-vereint.de.
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3  Analyse des Handlungsraums Neukolln-Nord mit Germaniagarten

3.1 Stdrken, Herausforderungen und Handlungsbedarfe im Hinblick auf die
Gl-Ziele

Die Erérterung von Stdrken, Herausforderungen und Handlungsbedarfen erfolgte mittels einer umfangrei-
chen Literatur- und Grundlagenauswertung, anhand zahlreicher Interviews mit Akteuren und Fachverwal-

tungen und mithilfe eines eigens erstellten Fragebogens.

Zur ldentifizierung von Handlungsbedarfen folgte die Analyse thematisch den iibergeordneten sechs Gl-
Zielen. Diese Vorgehensweise ermdglicht eine systematische Darstellung konkreter Herausforderungen fiir
den Handlungsraum Neukéllin-Nord mit Germaniagarten und erlaubt eine vergleichende Betrachtung aller

Handlungskonzepte der Gl in Berlin.

Infolge der Analyse wurden ressortiibergreifend Gl-Mafinahmen (Schliisselmaf3nahmen) sowie weitere (stra-
tegische) Maf3nahmen fiir den Handlungsraum erarbeitet. Sie sollen einen Beitrag dazu leisten, auf die er-
mittelten Herausforderungen bedarfsgerecht reagieren und entsprechende Ressortbeitrége beanspruchen
zu kénnen. Mit ihnen sollen eine leistungsféhige Infrastruktur, nachhaltige 6ffentliche Dienstleistungen und

sozio-integrativer Angebote geschaffen werden.

Stédrken und Herausforderungen = Handlungsbedarfe und Handlungsfeldziele geclustert in Handlungs-
felder

Stdrken und

Herausforderungen
Gebiets- und Handlungsfelder

Dokumentenanalyse mit Zielen e
rategische
Handl fi
andlungsbedarfe MaBnahmen

Zusammenfassung der Herausforderungen im Handlungsraum nach den Gl-Zielen:

Gl-Maf3nahmen

Die Analyse des Handlungsraums anhand der Gl-Ziele verdeutlicht einmal mehr, warum dieser Bereich
Gegenstand der Ressortiibergreifenden Gemeinschaftsinitiative ist und weshalb es hier besonders dringlich

ist, gute Voraussetzungen fiir gleichwertige Lebensbedingungen und -chancen zu schaffen.
Ziel 1 Férderung der sozialen Inklusion

Inklusion und Integration sind, aufgrund der sehr differenzierten Zusammensetzung der Bewohnerschaft,
der erhdhten sozialen Problemlage und der hdufig konzentrierten schwierigen Lebenslagen, im Handlungs-
raum Neukolln-Nord mit Germaniagarten wesentliche Herausforderungen und ein Querschnittsthema, das
alle Fachressorts betrifft. Hierbei gilt es handlungsraumweit Strukturen zu schaffen, die es ermdglichen un-
abhdngig von individuellen Einschrankungen am gesellschaftlichen Leben teilzunehmen. Das umfasst einer-
seits barrierefreie und fiir alle offen nutzbare soziale, kulturelle und Freizeitinfrastrukturen sowie barrierefreie
offentliche RGume und andererseits Beratungs-, Kultur- und andere Angebote, die die unterschiedlichen
Anforderungen liber entsprechende Formate beriicksichtigen. Soziale Inklusion im weiteren Sinne betrachtet
dabei nicht nur Menschen mit Behinderungen, sondern nimmt insbesondere auch weitere Bewohnergruppen
mit besonderen Herausforderungen in den Blick zu nehmen (so Senioren, Migranten, Kinder und Jugendli-

che). Es bedarf, um die soziokulturelle Inklusion zu férdern, zielgruppenspezifischer Angebote und
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geeigneter Voraussetzungen, damit sich Menschen oder Gemeinschaften einbringen und ihre Interessen
selbstbestimmt vertreten kénnen (Empowerment). Weiterhin gilt die Eingliederung von Einwanderungsge-
sellschaften als grofle Herausforderung. Sprachférderung und interkulturelle Aufklarung sind Moglichkeiten,
hier inklusiv(er) zu agieren. Sich der verschiedenen Nutzergruppen bewusst zu werden und gesellschaftliche
Orte dahingehend zu gestalten und mit Inhalten zu fiillen (wie im Bereich Medienkompetenz oder queere

Jugendarbeit), ist eine ressortiibergreifende Aufgabe.
Ziel 2: Bekampfung von Armut, Gewalt und Diskriminierung

In diesem Ziel-Thema kommt es in Neukdlln-Nord mit Germaniagarten vor allem darauf an, sozialraumbe-
zogene Prdventionsarbeit zu leisten und dezentrale Ansétze der Armutsbekdmpfung zu unterbreiten. Die
Préventionsarbeit bedarf einer Erweiterung in der Suchtberatung, Aufkldrung, Anti-Diskriminierungs- und
Anti-Gewaltarbeit mit gleichzeitiger Verstetigung bestehender Angebote und Netzwerke. Dabei ist es stets
wichtig kultursensibel, niedrigschwellig und zielgruppenspezifisch zu handeln. Die Armutsbekdmpfung be-
darf einer psychosozialen und gesundheitlichen Versorgung fiir Obdachlose sowie Beratungs- und Begleit-

angebote fiir mehr Chancengleichheit.

Ziel 3: Wirtschaftliche, kulturelle, soziale und &kologische Belebung der benachteiligten Quartiere im
Sinne der Nachhaltigkeit

Engagement und Beteiligung, Nachbarschaftsorte und -arbeit, Sicherung der Sozialen Infrastruktur, mul-
tifunktionale Einrichtungen sowie Férderung der lokalen Wirtschaft und der 6kologischen Belebung stehen
an vorderster Stelle in diesem Themenfeld. Dies erfordert einer Starkung und des Ausbaus der sozialen
Infrastruktur und es bedarf einer Sicherung des Engagements und der Beteiligung in der Bewohnerschaft
sowie einer nachhaltigen Finanzierung und des Ausbaus der Begegnungsinfrastruktur. Durch die Mehrfach-
nutzung und Ressourcenvernetzung jener Begegnungsorte kann das nachbarschaftliche Miteinander gefér-
dert werden. Hinsichtlich der Starkung als Wirtschaftsstandort, ist der Ausbildungs- und Arbeitsmarktzugang
von Schiilerinnen und Schiilern zu vereinfachen und sind Arbeitsmarktangebote sowie Angebote zur Berufs-
qualifizierung zu unterbreiten. Fiir eine 6kologische Belebung des Handlungsraums sind vor allem solche

Umweltbildungsmaf3inahmen vorgesehen, die das Umweltbewusstsein stdrken.
Ziel 4: Gesundheits- und Bewegungsférderung in der Bevélkerung

Resultierend aus der Stdrken- und Schwéchenanalyse zdhlen Gesundheitsversorgung und Maf3inahmen zur
Bewegungsférderung zu den iibergeordneten Handlungsbedarfen. In Neukélln-Nord mit Germaniagarten
besteht laut GESIx eine ungiinstige gesundheitliche Lage. Die Bewohnerschaft nutzt selten und/oder ver-
spdtet Angebote der medizinischen Versorgung und Kinder mit Migrationshintergrund im Handlungsraum
haben eine erhdhte Sterblichkeit. Diese Herausforderungen fordern eine verbesserte Erreichbarkeit von An-
geboten der Gesundheitsversorgung und eine niedrigschwellige Ansprache der Bewohnerschaft insbeson-
dere durch Aufklarung, Prdvention und der Erweiterung der Kapazitdten der ambulanten medizinischen
Grundversorgung. Au3erdem bedarf es der Starkung der gesundheitlichen Lage von Kindern durch einen

Zugang zu bedarfsgerechten, psychosozialen Unterstiitzungsangeboten.

Neben Mafinahmen zur Gesundheitsversorgung ist im Speziellen die Bewegungsférderung als praventive
Maf3nahme von Bedeutung. Das Gebiet bendtigt einen niedrigschwelligen und dauerhaften Zugang zu be-
wegungs- und gesundheitsférdernden, inklusiven Angeboten im 6ffentlichen Raum. Des Weiteren bedarf es
der Umsetzung frihkindlicher Bewegungs- und Musikiérderung oder der Schaffung von Indoor-Bewegungs-

moglichkeiten.
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Ziel 5 Verbesserung der Lebens- und Umweltqualitdt auch vor dem Hintergrund des Klimawandels

Zur Erreichung des Ziels 5 im Handlungsraum werden schwerpunktmdBig die Qualifizierung des Offentli-
chen Raums, die Umweltbildung und Mafinahmen zur Klimaanpassung gesehen. Um diese iibergeordne-
ten Bedarfe zu adressieren, bedarf es einer Verbesserung der Aufenthaltsqualitdten im 6ffentlichen Raum.
Dazu zéhlen barrierefreie (Neu)Gestaltungen, Méglichkeiten der Mehrfachnutzung 6ffentlicher RGume und
Strategien zur Vermeidung von Vermiillung und damit einhergehend der besseren Nutzbarkeit bestehender
Rdume. Insbesondere die Sensibilisierung der Bewohnerschaft fiir die Belange der Umwelt ist von grofier

Bedeutung, um die Lebens- und Umweltqualitdt nachhaltig zu verbessern.
Ziel 6: Abbau von Bildungsbenachteiligung und besserer Zugang zum Arbeitsmarkt

Das Ziel 6 adressiert den gleichberechtigten Zugang zu Bildung und Arbeitsmarkt der Bewohnerschaft in-
nerhalb des Handlungsraums. Dieser Zugang kann durch kulturelle, au3erschulische und schulische Bildung
ermdglicht werden. Der Handlungsraum ist mit Bibliotheken unterversorgt, wodurch es neue Strategien und
Angebote zur Férderung der auf3erschulischen und der Erwachsenen-Bildung benétigt. Damit die Angebote
alle erreichen, bedarf es niedrigschwelliger, gut erreichbarer und dezentraler Kultur- und Bildungsange-
bote. Die interkulturelle Zusammensetzung der Bewohnerschaft erfordert hierbei einen Fokus auf migranti-
sche Gruppen. Die Vernetzung bestehender und die Etablierung offener Bildungsangebote und Unterstiit-
zungsformate wie die Schulsozialarbeit kdnnen den Zugang zu Bildungsformaten verbessern. Dabei bend-

tigt es gute Rahmenbedingungen fiir ganzheitliches Lernen an Schulen.
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Ziel 1 Férderung der sozialen Inklusion

Der Ansatz der sozialen Inklusion beinhaltet die Chance, alle Personen in der Gesellschaft zu beriicksichti-
gen (Mayrhofer 2009: S. 2). Im Vordergrund steht die Férderung gesellschaftlicher Teilnahme durch Teilha-
bemdoglichkeiten fiir jedes einzelne Individuum. Bei Bedarf muss eine Anpassung der Umwelt an die Beddirf-
nisse erfolgen und die Anforderungen jedes Einzelnen missen beriicksichtigt werden. Fiir den Handlungs-

raum gilt es daher, die Rahmenbedingungen zur Erfiillung dieser Zielsetzung zu schaffen.

Der "Berliner Maf3snahmenplan 2020 bis 2025 zur Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention" fasst
ressortiibergreifend Ansétze (Bildung, Arbeit, Gesundheit, Wohnen Kultur, Freizeit, Verkehr, Wirtschaft, Sport
und Wissenschaft) zusammen, wie alle Lebensbereiche inklusiv zu gestalten sind. Er soll aber auch einen
Beitrag dazu leisten, das Bewusstsein fiir Belange von Menschen mit Behinderungen zu stdrken und sie fiir
die Mitwirkung an gesellschaftlichen Prozessen zu stdrken. Mehrfach wird betont, dass es sich um ein Quer-
schnittsthema handelt, dass in allen Bereichen beriicksichtigt werden muss (vgl. "Berlin Inklusiv" Berliner
Maf3nahmenplan 2020 bis 2025 zur Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention (institut-fuer-men-

schenrechte.de)).

STARKEN v

Strukturen im Bezirksamt, die unterstiitzend, empowernd, ermdchtigend und aktivierend wirken:
Beirat und Beauftragte fiir Menschen mit Behinderung
Integrationsbeauftragte als Vernetzungsstelle fiir Migrantenvereine und -projekte
Koordinierungsstelle fiir Beteiligung und Engagement
Quartiersmanagements und Stadtteilbiiros als Anlaufstellen fiir die Bewohnerschaft und Férderung von
Projekten
Migrationsbeirat Neukdlln als Interessensvertretung von Migrantinnen und Migranten im Bezirk
Integrative Arbeit des Jugendamts durch Fokus auf Queere Jugendarbeit, Jugendférderung, Familien-
forderung
Mitmach-Laden und Beteiligungshaus Neukdlln ermdglichen verstarkte Biirgerbeteiligung

Breite Angebotsvielfalt fiir die Zielgruppe der Menschen mit Behinderung in der BZR Schillerpromenade

HERAUSFORDERUNGEN !

Integrierte Betrachtung von Inklusion in allen Themenbereichen

Barrierefreiheit und Inklusion durch Neugestaltung des &ffentlichen Raums und der bezirklichen Infra-
struktur

Bedarf an mehr Seniorenarbeit, geschlechterspezifische Arbeit und Sozialarbeit

Beriicksichtigung aller Bedarfe in einer interkulturellen Bewohnerschaft

Gentrifizierungs- und Verdrdngungsprozesse

Begegnung, Austausch und Teilhabe erméglichen

Kitaplatze fiir Kinder mit Behinderung

Beauftragte fiir LSBTIQA*

Die aus den Interviews, Fragebégen und Werkstatten gesammelten Handlungsbedarfe werden nachfolgend
in Themenfeldern zusammengefasst. Sie sind als Handlungsanweisungen zum Erreichen des Ziel 1 "Férde-

rung der Sozialen Inklusion" fiir den Handlungsraum formuliert.
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Inklusion:

Angebote im Vorfeld fiir alle inklusiv gestalten und die Zugdnglichkeit von Angeboten fiir alle ermégli-
chen. Damit einher geht die Chancengleichheit fiir Menschen mit Behinderung im Bildungsbereich in-
klusive der auBerschulischen Kinder- und Jugendbildung. Eine umfassende, soziokulturelle Inklusion
soll angestrebt und umgesetzt werden.

Ermoglichen von Barrierefreiheit durch eine barrierefreie Gestaltung des &ffentlichen Strafenraums
und eines barrierefreien Tourismus insbesondere fiir Menschen mit Seh- und Gehbehinderung.

Benachteiligte Bevélkerungsgruppen durch Férderung von Empowerment stdrken. Ein Fokus liegt auf
Beratungs- und Unterstiitzungsangeboten fiir Senioren, Familien und Jugendliche.

Integration:

Férderung von Integration durch Sozialisation und Empowerment der Einwanderungsgesellschaft, da-
mit der gesellschaftliche Zusammenhalt gestérkt wird und Parallelgesellschaften verhindert werden.

Sprachférderung von Kita-Kindern mit nichtdeutscher Muttersprache und Qualifizierung ihrer Eltern, um
ihre Teilhabe zu erméglichen und Bildungschancen zu verbessern.

Interkulturelle Aufkldrung mithilfe von Anlaufstellen und Orte der Beratung fiir junge Gefliichtete und
Seniorinnen und Senioren, sowie ein Fokus auf interkulturelle Ansprache und Informationsvermittlung.

Zielgruppenspezifische Angebote:

Zielgruppenspezifische Bereiche und Angebote fiir unterschiedliche Nutzergruppen gestalten und Nut-
zergruppen, beispielsweise Kinder, in Planungen einbeziehen.

Starkung der Medienkompetenz von Jugendlichen und der medienpddagogischen Kompetenz von pa-
dagogischen Fachkraften, damit die Teilhabe von Jugendlichen an der digitalen Gesellschaft ermég-
licht wird.

Ausbau der queeren Jugendarbeit und Unterstiitzung fiir junge queere Menschen.

Wohnortnahe, niedrigschwellige Angebote zur gesellschaftlichen Teilhabe fiir hochaltrige Menschen.
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Ziel 2: Bekampfung von Armut, Gewalt und Diskriminierung

Armut, Gewalt und Diskriminierung zu bekdmpfen, ist ein iibergreifendes und gesamtgesellschaftliches Ziel.
Im Rahmen der Gemeinschaftsinitiative wird es iibergeordnet betrachtet und in die Maf3nahmenkonzeption
einbezogen. Dieses Ziel kann nicht in Génze auf Ebene des Handlungsraums adressiert werden. Stattdessen

werden kleinrdumige MaBnahmen zur lokalen Stdrkung angestrebt.

Armut l&sst sich anhand der Transferleistungsbezieher und den dadurch zur Verfligung stehenden finanziel-
len Ressourcen bemessen. Effekte von Armut sind u.a. eine geringere Lebenserwartung, schlechtere Bil-
dungserfolge und weniger berufliche und gesellschaftliche Teilhabe der von Armut Betroffener Menschen

(vgl. Presse- und Informationsamt der Bundesregierung, 2022)

Gewalt ist der "Einsatz physischen und psychischem Zwang gegeniiber Menschen sowie physische Einwir-
kung auf Tiere oder Sachen" (Bundeszentrale fiir politische Bildung 2022). Diskriminierung resultiert in einer
Benachteiligung von Betroffenen und kann in verschiedenen Formen stattfinden. Diese umfassen Diskrimi-
nierung aufgrund von Rassismus, der ethnischen Herkunft, des Geschlechts, der Religion oder Weltanschau-
ung, einer Behinderung, des Alters oder der sexuellen Identitét (Antidiskriminierungsstelle des Bundes). Be-
messen werden Gewalt und Diskriminierung in Quartieren nach der Anzahl und Frequenz von angezeig-

ten/registrierten Straftaten.

STARKEN v

vorhandene Gremien- und Netzwerkstruktur zur Prdvention, vor allem mit Blick auf die Drogenpréven-
tion (NUDRA)

Praventionsrat

StrafBensozialarbeit (Gangway, Outreach)

Prdventionsbeauftragte im Bezirk

Arbeit der Neukéllner-Stadtteilmiitter

Fast flachendeckende Versorgung mit Familienzentren in Nord-Neukdlln

Préventionsarbeit im QM-Verfahren

Beratungsangebote fiir Menschen in sozialen Problemlagen zahlreich und divers (Mieterberatungen,

Wohnhilfe-Préventionsstelle, Sozialberatungen)

HERAUSFORDERUNGEN !

geringer Sozialer Status (MSS) aufgrund von hohem Anteil an Transferleistungsbeziehern und einfa-
cher Wohnlage

auffallig hohe Straftaten in Neukélln-Nord

verstdrkte Jugendgewalt und Rohheitsdelikte, insbesondere bei unter 21-Jahrigen
Rassismus oder LSBTI-Feindlichkeit in Straftaten meist vertreten

hohe Obdachlosigkeit im Handlungsraum (2018)

dltere Menschen iiberwiegend in einfacher Wohnlage wohnhaft (2018)
Armutsrisiko fiir dltere Menschen

Drogenproblematik in Neukélln-Nord stark vertreten

Hochster Anteil an Kinderarmut in Berlin

gesundheitliche Defizite h&ufig zu erkennen

steigende Mietpreise und Verdréngung, Alternativlosigkeit

> 75 % der Kinder Lernmittelbefreiung
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Die aus den Interviews, Fragebdégen und Werkstatten gesammelten Handlungsbedarfe werden nachfolgend
in Themenfeldern zusammengefasst. Sie sind als Handlungsanweisungen zum Erreichen des Ziel 2 "Be-

kdmpfung von Armut, Gewalt und Diskriminierung" fiir den Handlungsraum formuliert.
Sozialraumbezogene Préventionsarbeit:

®  Durch erhéhte Nachfrage nach Suchtberatung die aufsuchende Arbeit durch Etablierung von Angebo-
ten der Suchtberatung erweitern und stdrken. Diese kénnen aufsuchend sein, um Betroffene vor Ort
beraten zu kénnen oder lokal wie der mobile Drogenkonsum- und Beratungsraum wirken. Das Sucht-
hilfesystem im Allgemeinen muss besser dargestellt werden und Inhalte vermitteln. Insbesondere auch
pathologisches Spielen und Internet- und Computerspielsucht miissen adressiert werden.

®  Bestehende Netzwerke zum Umgang mit Drogen- und Alkoholkonsum im &ffentlichen Raum bediirfen
an Verstetigung, um langfristig die ausgearbeiteten Strategien zu verfestigen und einen Austausch tiber
Problemlagen zu ermdglichen (NUDRA).

®  Schaffen einer Strategie zur Begegnung der Obdachlosigkeit und Minimierung der Diskriminierung
von alkohol- und drogengebrauchenden Menschen.

B Mehr (Sucht)-Praventionsangebote fiir Kinder- und Jugendliche, um die freie Jugendarbeit zu entlasten.

®  Aufklérung, Anti-Diskriminierungs- und Anti-Gewalt Angebote erweitern und stérken, insbesondere fiir
von Diskriminierung betroffener Kinder und Jugendliche, ihren Eltern und von alkohol- und drogenge-
brauchenden Menschen.

®  Unterstiitzung der Gesundheitskompetenzen/Prévention durch kultursensible, niedrigschwellige, ziel-
gruppenspezifische Angebote. Ziel ist es alle Bewohnerinnen und Bewohner mit Préventionsangeboten
zu erreichen und sprachliche Barrieren aufzulésen.

Armutsbekdmpfung:

" Verbesserte psychosoziale und gesundheitliche Versorgung fiir Obdachlose schaffen, um sie in das
reguldre Hilfe- und Sozialsystem liberzuleiten.

®  Chancengleichheit schaffen und Armutsfaktoren verringern durch eine friihzeitige Unterstiitzung der
Familien.

®  Beratungs- und Begleitangebote fiir die Menschen im Kiez, beispielswiese zu individuellem Schutz vor
Umweltgefahren umsetzen, damit das Sicherheitsgefiihl gestarkt wird.
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Ziel 3: Wirtschaftliche, kulturelle, soziale und &kologische Belebung der benachteiligten Quartiere im
Sinne der Nachhaltigkeit

Das Ziel verfolgt eine Aufwertung und Belebung von Quartieren im Sinne kultureller, sozialer oder umwelt-
schonender Angebote mit dem Gedanken der Langlebigkeit. Eine wirtschaftliche Belebung geht einher mit
einer lokalwirtschaftlichen Stérkung von Quartieren. Im Fokus liegen hier die Schaffung von Arbeits- und
Ausbildungsplétzen und die Méglichkeit neue Griindungen zu erleichtern (vgl. Jakubowski und Koch 2009:
241. In: Informationen zur Raumentwicklung, Heft 3/4, 2009).

Unter kultureller Belebung versteht man die Verfiigbarkeit und Nutzung kultureller Angebote in Quartieren.
Bei der sozialen Belebung spricht man von Orten der Begegnung und Nachbarschaft. Im Sinne der 6kolo-
gischen Belebung eines Quartiers wird bei baulichen Umsetzungen wie Aufwertungsmafinahmen auf den
Naturschutzaspekt geachtet (Bundeszentrale fiir politische Bildung 2022: Okologie). In der Gesamtheit kann
durch die integrierte Betrachtung dieser Aspekte die Leistungsf&higkeit einer Gesellschaft sichergestellt und

verbessert werden.

STARKEN Vv

gute lokale Versorgung mit Jugendfreizeiteinrichtungen in der Bezirksregion Neukéllner Mitte/Zentrum
Forderprogramme ermdglichen:
guter Ausbau des Familienférderungskonzepts
grof3en Fokus auf Beteiligung und Partizipation (z. B. iiber Quartiersmanagements)
Férderung nachbarschaftlicher Familienzentren
Forderung des sozialen Zusammenhalts
grof3e Anzahl an Vereinen, Engagierten und Ehrenamtlichen
diverse Angebots- und Unterstiitzungsstrukturen
Stadtteilmiitter als Multiplikatorinnen, unterstiitzen bei Qualifizierungsverfahren
Angebot der Griindungsberatung
Mafinahmen der Wirtschaftsférderung: "Unternehmen Neukélln. Urbane Impulse fiir einen Zukunftsort",
ein Projekt des ESF-Bundesprogramms Bildung und Wirtschaft im Quartier (BIWAQ), Tag des offenen

Unternehmens, Girls” und Boys'Day, Jobmessen

HERAUSFORDERUNGEN !

Mangel an Kitaplatzen

Erhohte Angebotsmiete (iiber dem Berliner Durchschnitt pro m?) & Umgang mit Gentrifizierung und
Abwenden von Segregationstendenzen, neben Privathaushalten ebenfalls Problematik fir soziale Inf-
rastruktur

unterdurchschnittlicher Anteil an familiengerechtem Wohnraum

Beratungsangebote kulturell verschlossen

gemischte Nutzung erhalten und stérken

geringe Flachenverfiigbarkeit fiir soziale Projekte, Einrichtungen und Rdume fiir Engagement (Mehr-
fachnutzung), eingeschrénkter Zugang zu Raumlichkeiten fiir Engagement

Bevolkerungszunahme im vertraglichen Maf3 und in Relation zu verfiigbaren Fladchen

geringe Begegnungsinfrastruktur

zu geringe finanzielle Ressourcen fiir interkulturelle Angebote (in Einrichtungen, Beratung)
schlechte Griinfladchenversorgung und nur ausreichende Versorgung mit 6ffentlichen Spielpldtzen

Die aus den Interviews, Fragebdgen und Werkstatten gesammelten Handlungsbedarfe werden nachfolgend
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in Themenfeldern zusammengefasst. Sie sind als Handlungsanweisungen zum Erreichen des Ziels 3 "Wirt-
schaftliche, kulturelle, soziale und 6kologische Belebung der benachteiligten Quartiere im Sinne der
Nachhaltigkeit" fir den Handlungsraum formuliert.

Engagement und Beteiligung:

®" Die Infrastruktur fiir Engagement und Beteiligung stdrken und erhalten. Themen wie die Einbindung
von Migrantenselbstorganisationen und die Sichtbarmachung von Engagement sind zu adressieren.
Dabei diirfen Kinder und Jugendliche nicht vergessen werden.

Nachbarschaftsorte und -arbeit:

®  multikulturelle und solidarische Nachbarschaften férdern und den sozialen Zusammenhalt stérken
®  Begegnungsorte fiir Senioren und Seniorinnen, Familien, Kinder und Jugendliche umsetzen.

®  Stdrkung der Familienzentren

®  Schaffung Regelfinanzierung zur langfristigen Sicherung von lokalen Nachbarschaftsprojekten

®  Stdrkung vorhandener und zusétzlicher Nachbarschaftsmediation

Sicherung der Sozialen Infrastruktur:

®  Soziale Infrastruktur schaffen, stdrken und erweitern und so dem steigenden Nachfragedruck und Nut-
zungskonkurrenzen von sozialen Einrichtungen entgegenwirken bei gleichzeitigem Abbau von Zugangs-
barrieren (Inklusion, Teilhabe)

®  Starkung von addquaten, dem Sozialraum entsprechenden Angeboten fiir junge Familien

® |nterkulturelle Offnung bestehender Einrichtungen fiir die Nachbarschaft.

Multifunktionale Einrichtungen:
®  Mehrfachnutzung von sozialen Einrichtungen und Sportflachen ermdglichen und die 6ffentlichen Res-
sourcen teilen. Dadurch neue Begegnungsorte umsetzen und die vorhandenen Angebote erweitern.

®  Qualifizierung der Tragerlandschaft durch das Anbieten von materiellen und immateriellen Ressourcen.
Einhergehend mit einer Férderung der lokalen Vernetzung.

Férderung der lokalen Wirtschaft:

®  Den Ausbildungs- und Arbeitsmarktzugang von Schiilerinnen und Schiilern durch niedrigschwellige
Vermittlung von Informationen einfacher gestalten. Unterstiitzung beim Aufbau beruflicher Netzwerke
und dadurch Berufsorientierung/Beratung stdrken. Neben Erstausbildung ebenfalls den Wiedereinstieg
von bspw. Frauen in die Beschdftigung unterstiitzen

®  Arbeitsmarktangebote/Angebote zur Berufsqualifizierung dezentral und vor Ort unterbreiten.
B Marketing und Sichtbarkeit der (Handwerks)-Unternehmen, insbesondere zur Nachwuchsgewinnung.

®  Schaffen von Unterstiitzungsformaten zur Stérkung lokaler Okonomien bei Themen wie beispielsweise
Digitalisierung wie in Ansdtzen des Projektes BIWAQ bereits angestof3en.

®  Touristische Angebote férdern und Quartier als Wirtschaftsstandort starken.

®  Kooperationen zwischen Tréigern niedrigschwelliger Arbeits- und Beschdftigungsmaglichkeiten (Unter-
stiitzte Beschaftigung, bezirkliche Zuverdienste).

Okologische Belebung:

" Umweltbewusstsein durch Umweltbildungsmafinahmen in der Bevélkerung stdrken
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Ziel 4: Gesundheits- und Bewegungsférderung in der Bevélkerung

Das Ziel adressiert die gesundheitliche Lage der Bewohnerschaft in den HandlungsrGumen der Gemein-
schaftsinitiative. In Gebieten mit besonderem Aufmerksamkeitsbedarf nach dem Monitoring Soziale Stadt-
entwicklung ist die gesundheitliche Lage laut GESIx ebenfalls angespannt. Es wird ein besonderer Fokus auf
die Beratungs-, Gesundheits- und Sportinfrastruktur gelegt.

STARKEN 4

Uberwiegend leicht-positive Entwicklungstendenzen des GESIx seit 2013
Anteil der Kinder mit auffélliger Visuomotorik sinkt seit 2013 kontinuierlich
gut ausgebautes Préventionsnetzwerk/Préventionsketten

Anteil der Kinder mit Ubergewicht sinkt seit 2013 kontinuierlich
Kiezorientiertes integriertes Gesundheitszentrum im PLR Flughafenstraf3e
Vielfaltiges Angebot der Neukéllner Sportvereine

App "gesundes Neukolln"

HERAUSFORDERUNGEN !

ungiinstige gesundheitliche Lage (GESIx) mit sinkender Tendenz in den siidéstlichen PLR
seltene/verspdatete Nutzung medizinischer Versorgung

erhohte Sterblichkeit von Kindern im Handlungsraum

Kinder mit Migrationshintergrund: hdufiges Ubergewicht, Probleme mit der Visuomotorik oder kaputte
Zdhne

bei > 30 % haben Kinder oder Eltern unzureichende Deutschkenntnisse (v.a. in Kollnische Heide)
erhohter Aufmerksamkeitsbedarf im Bereich der Sprachférderung

Anteil beeintrdchtigter Menschen durchschnittlich hdher als in gesamt Berlin

unzureichende Versorgung an &ffentlichen Spiel- und Sportplatzen

Arztemangel

fehlende Sitzmoglichkeiten, WCs, Trinkbrunnen im &ffentlichen Raum

Die aus den Interviews, Fragebdgen und Werkstatten gesammelten Handlungsbedarfe werden nachfolgend
in Themenfeldern zusammengefasst. Sie sind als Handlungsanweisungen zum Erreichen des Ziel 4 "Ge-

sundheits- und Bewegungsférderung in der Bevélkerung" fiir den Handlungsraum formuliert.
Gesundheitsversorgung:

" Verbesserung der KapazitGten fiir die ambulante medizinische Grundversorgung aufgrund prognosti-
zierter demografischer Entwicklung vornehmen. Der Fokus liegt nicht nur auf Gesundheit, sondern auch

auf Pravention durch Bildung und Vernetzung.

®  Stdrkung der gesundheitlichen Lage von Kindern, insbesondere von Kindern mit Migrationshintergrund
(siehe Einschulungsuntersuchung: Ubergewicht, schlechter Zahnzustand, visuelle Wahrnehmung)

®  Schaffen eines Zugangs zu bedarfsgerechten, psychosozialen Unterstiitzungsangeboten aller Alters-
gruppen. Ein erhéhter Bedarf ist auch durch die Corona-Pandemie erkennbar.

®=  Aufkldrung zur gesunden Erndhrung und Férderung von Projekten, die Lebensmittelverschwendung
und gesunde Erndhrung adressieren.
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Bewegungsférderung:

®  Schaffen eines kostenfreien, niedrigschwelligen und dauerhaften Zugangs zu bewegungs- und gesund-
heitsférdernden Angeboten im 6ffentlichen Raum und Bewegungsangebote fiir Alle (inklusiv, Mehrge-
nerationen). Damit einhergehend die Aufwertung und der Ausbau von 6ffentlichen und teiléffentlichen

Rdumen und Ergdnzung durch Sport- und Bewegungsmdéglichkeiten.

" Indoor-Bewegungsmaéglichkeiten in Form von lberdachten Spiel-/Sportangeboten schaffen, damit
Sportflachen erweitert genutzt werden kénnen.

®  Familienzentren starken, Offnungszeiten und Angebotsspektrum erweitern, damit Kleinkinder bessere
Voraussetzungen bekommen und derzeitige Schuleingangsuntersuchungsergebnisse verbessert wer-
den kénnen. (z. B.durch Friihkindliche Bewegungs- und Musikférderung, Vorleseangebote, Kurse zu
gesunder Erndhrung, Starkung der Selbsthilfe und Selbstorganisationsfahigkeiten der Eltern)
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Ziel 5: Verbesserung der Lebens- und Umweltqualitdt auch vor dem Hintergrund des Klimawandels

Mafinahmen und Strategien zur Klimaanpassung, wie der schonende Umgang mit Ressourcen, adressieren
den Klimawandel. Insbesondere 6ffentliche Griinfldchen und Freirdume bieten die Méglichkeit MaBBnahmen
zur Klimaanpassung umzusetzen. Durch eine damit einhergehende Aufwertung des Wohnumfeldes steigert

sich ebenso das Wohlbefinden der Bewohnerschaft.

STARKEN v

Grof3e zusammenhéngende Griin- und Erholungsfldchen mit Hasenheide und Tempelhofer Feld
Handlungsraum ist ein Erhaltungsraum (Lebensqualitat/Charakter soll bestehen bleiben)
Klimaanpassungs- und Modernisierungsprojekte im stddtischen Raum und Investitionen in den 6ffentli-
chen Raum im Rahmen von Kleinstférderungen werden seit 2020 umgesetzt (Bsp. Von-der-Schulen-
burg-Park)

Fokus des Bezirksamts auf Klimaschutz und Klimaanpassung: Klimaschutzbeauftragter, Umweltbil-
dungsprojekt Schon Wie Wir, Umweltpeers, Klimaresiliente Hasenheide, Umwelt- und Naturschutzamt

HERAUSFORDERUNGEN !

Schlechte Versorgung der Bewohnerschaft mit qualitativen, wohnortnahen Griinfldchen insb. in der BZR
ReuterstraBe und Rixdorf

Ubernutzung von Griinflachen

Illegale Miillentsorgung und die Vermiillung durch Haus- und Sondermiill

Lebensmittelverschwendung

Umgang mit Extremwetterereignissen und Folgen des Klimawandels

Nachverdichtung

Zu seltene Sicherung von Frischluftschneisen bei Neubautatigkeiten

Kein ausreichender Ausbau vorhandener klimafreundlicher Mobilitdtsformen

Mehrfachbelastung der PLR zentral im Handlungsraum sehr hoch

Die aus den Interviews, Fragebdgen und Werkstatten gesammelten Handlungsbedarfe werden nachfolgend
in Themenfeldern zusammengefasst. Sie sind als Handlungsanweisungen zum Erreichen des Ziel 5 "Verbes-
serung der Lebens- und Umweltqualitét auch vor dem Hintergrund des Klimawandels" fiir den Handlungs-
raum formuliert.

Qualifizierung Offentlicher Raum:

" Gute, bewegungsférdernde und zielgruppenspezifische Aufenthaltsqualitat im Freien schaffen. Dabei
Interessen der Nutzergruppen bei der Gestaltung einbeziehen und innovative Freirdume schaffen.

= Mehrfachnutzung und Mehrgenerationennutzung des Offentlichen Raums durch neue Nutzungsange-
bote (Bewegungselemente), umfassende Ausstattungselemente (Bénke, Trinkbrunnen) und Kooperatio-
nen mit Einrichtungen zum Bespielen des Raums ermdglichen.

"  Fehlende Aufenthaltsorte fiir die Begegnung von Jugendlichen mit und ohne Betreuung.

®  Vermiillung des &ffentlichen Raums begegnen: Suchthinterlassenschaften, Sperrmiill. Dabei eine ak-
tive Beteiligung der Bewohnerschaft und Akteure an der Sauberhaltung des Wohnumfelds erméglichen.
Nutzungsdruck und Ubernutzung von Freiflédchen entgegensteuern und Raumnutzungskonflikte min-
dern/auflésen.

®  Barrierefreie Platze und Wege schaffen fiir die allgemeine Sicherheit und unter dem Aspekt der Inklu-

sion.
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®  Schaffen ausreichender Beleuchtung im offentlichen Raum, um das Sicherheitsempfinden zu starken
und Personengruppen zu empowern

Umweltbildung:

®  Sensibilisierung der Bewohnerschaft fiir Klima- und Umweltschutz und Starken des Umweltbewusst-
seins.

®  Beratungsangebote und Umweltbildungsformate fiir die Bewohnerschaft schaffen. Aufklarungsformate
umsetzen.

Klimaanpassung:

®  Anpassung 6ffentlicher Einrichtungen an den Klimawandel, um Klimawandelfolgen zu bewerkstelligen.

®  Klimafreundliche Mobilitét in das alltdgliche Leben einbinden und dadurch klimagerechte Lebenswei-
sen ermoglichen.

"  Férderung der Biodiversitdt und des Umweltschutzes im direkten Wohnumfeld.
Fachkommentar des Umwelt- und Naturschutzamtes:

Es ist festzuhalten, dass Umweltbildung leider keine Antwort auf Nachverdichtungsprozesse und die
damit einhergehende, reale Verschlechterung der Lebensbedingungen ist. So kénnen die Maf3nah-
men zu Ziel 5 die Unterversorgung an Griinfldchen und Spielpldtzen nicht wettmachen.

Gemdaf3 Landschaftsprogramm Berlin befindet sich das gesamte Gebiet in einem Vorsorgegebiet
Klima und im Vorsorgegebiet Luftreinhaltung. Die StraBBenecke SilbersteinstraBe/Hermannstrafle ist
regelmd@Big derjenige Ort mit der hchsten Schadstoffbelastung der Luft in ganz Berlin. Mit diesen
Maf3nahmen werden die Ziele des Landschaftsprogramm Berlin voraussichtlich nicht erreicht.
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Ziel 6: Abbau von Bildungsbenachteiligung und besserer Zugang zum Arbeitsmarkt

Durch eine bestehende Bildungsungerechtigkeit in der Gesellschaft liegt der Fokus des Ziels auf der Star-

kung eines gleichberechtigten Bildungs- und Arbeitsmarktzugang der Bewohnerschaft des Handlungsraums.

STARKEN N4

Gute Kitaplatz-Versorgung in der Schillerpromenade und Neukélln Mitte/Zentrum

viele Familien/Kinder mit hohem sozialem Status leben in BZR ReuterstraBBe, Schillerpromenade,
Rixdorf

Frihe Hilfen mit vielfaltigen Unterstiitzungsangeboten

Stadtteilmiitter

Abnahme der Transferbezieher zwischen 2018-2020 um -2,71 Prozent

Raumkapazitat im Schulentwicklungsplan 2015-2019 sowohl in Grundschulen als auch in Oberschulen
als ausreichend dargestellt

Gute Versorgung mit Jugendfreizeiteinrichtungen

Campus Riitli - sozialrgumliche Bildungslandschaft

Bildungsverbiinde

Modell: Jobcenter vor Ort

Jugendberufsagentur und Neukdllner Netzwerk Berufshilfe

HERAUSFORDERUNGEN !

Grof3er Fehlbedarf an Kitaplatzen (Kéllnische Heide, Reuterstraf3e, Rixdorf)
In BZR Koéllnische Heide, Neukdllner Mitte/Zentrum lebt der héchste Anteil von Familien/Kindern mit
niedrigem Sozialstatus bezirksweit

Unglinstiger Erwerbs- und Sozialindex

Hohe Unterschiede im Sozialstatus in den PLR

Hoher Anteil Arbeitsloser (doppelt so hoch wie in Berlin) und stetiger Anstieg
Transferbezieher unter 15 Jahre stark erhoht

negative Prognosen fiir Oberschulen

Nicht ausreichend Bibliotheken in Neukdlln-Nord vorhanden

Zu wenig Angebote zur auBerschulischen Bildung

Starkere Qualifikation von Jugendlichen ohne Abschluss

Eltern in ihren Erziehungskompetenzen stérken

Die aus den Interviews, Fragebdgen und Werkstatten gesammelten Handlungsbedarfe werden nachfolgend
in Themenfeldern zusammengefasst. Sie sind als Handlungsanweisungen zum Erreichen des Ziel 6 "Abbau

von Bildungsbenachteiligung und besserer Zugang zum Arbeitsmarkt" fiir den Handlungsraum formuliert.
Kulturelle und auf3erschulische Bildung:

®  Bibliotheken als Partner fiir Bildung, Freizeit und Soziales ausbauen und zur Nachbarschaft 6ffnen. Un-
ter anderem durch Bibliotheken auBBerschulisches Lernen férdern, neue auflerschulische LernrGume
schaffen und einen zentral organisierten Ankerpunkt fiir Kultur, Bildung und Freizeit etablieren. Biblio-
theken &ffnen und durch mobile Angebote erweitern, dadurch die aufsuchende Bibliotheksarbeit er-
maoglichen.

" Niedrigschwellige Kultur- und Bildungsteilhabe fiir alle erméglichen. Insbesondere auch unter dem
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Aspekt der generationsiibergreifenden Bildung und mit dem Fokus auf migrantische Gruppen und die
Kulturvermittlung. Durch neue Formate die Medien- und Informationskompetenz stérken. Férderung von
Jugendlichen und Zuziehenden ohne anerkannte Schulabschliisse bei der beruflichen Orientierung und

Beforderung von Qualifizierungswegen

®  Qualifizierung von Eltern zum Begleiten der Kinder auf dem Bildungsweg (siehe ehemaliges Netzwerks-
fondsprojekt Bildungsbotschafterinnen in Tempelhof-Schéneberg)

Schulische Bildung:

®  Bildungsnetzwerke stdrken durch beispielsweise Vernetzung der offentlichen Bibliotheken mit Schul-
bibliotheken

®  Gute (bauliche) Rahmenbedingungen an den Schulen fiir ganzheitliches Lernen schaffen und Schulen
als Orte fiir Bildung und Teilhabe umsetzen. Aufbau eines gebundenen Ganztagbetriebs an den Schu-
len zur Vervollstdndigung des Campus-Konzeptes.

®  Schulsozialarbeit auch fiir dltere Schiiler und Schiilerinnen und fiir jede Jahrgangsstufe etablieren

= Offene Bildungsangebote (bspw. tempordr) fiir ergénzende Angebote schaffen (Bsp. Musikschule)
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3.2 Zusammenfassende Darstellung der Analyseergebnisse

Abbildung 33: Darstellung der Analyseergebnisse

Handlungs-  Gl-Ziele

Handlungs-

Quelle: WEEBER+PARTNER, Eigene Darstellung

Gemeinschaftsinitiative Neukolln-Nord mit Germaniagarten - zur Schaffung gleichwertiger
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4  Mafinahmen und Projekte

Die im Prozess entwickelten Maf3nahmen bilden die Grundlagen fiir die Erreichung der Gl-Ziele. Durch die
Umsetzung der Maf3nahmen wird die Schaffung gleichwertiger Lebensverhdltnisse durch eine Ressourcen-

biindelung im Handlungsraum angestrebt.

Die MafBnahmen wurden im Prozess vielmals diskutiert und auf Wirksamkeit fiir den Handlungsraum unter-
sucht. In der finalen Phase wurden die Maf3nahmen durch die Gl-Steuerungsrunde, bestehend aus Vertre-
terinnen der Senatsverwaltung fiir Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen und der Bezirksdmter Neukdlln und

Tempelhof-Schéneberg finalisiert und konkretisiert.

Die erarbeiteten Mafinahmen lassen sich, in Abstimmung mit den bezirklichen Fachémtern, in zwei Katego-
rien aufteilen: in Gl-relevante SchliisselmafBnahmen (Steckbriefe) und weitere bezirksbezogene strategische
Mafinahmen (siehe 1.3 Herangehen bei der Erarbeitung des Integrierten Handlungskonzepts). Beide Mafi-
nahmenkategorien beinhalten Projekte, die von den Bezirksdmtern unterstiitzt und ressortiibergreifend um-

gesetzt werden. Die Maf3nahmenkategorien unterscheiden sich:

®  Die GI-Steckbriefe/SchliisselmaBnahmen untersetzen die Gl-Ziele und die Ziele des Handlungs-
raums. Sie sind fiir den gesamten Handlungsraum von Bedeutung und die ressortiibergreifende Zusam-
menarbeit wird durch sie geférdert und umgesetzt. Sie ermdglichen die Sicherung einer leistungsfahi-
gen Infrastruktur sowie nachhaltiger, 6ffentlicher Dienstleistung und stdrken die sozio-integrativen An-
gebote.

®  Strategische Maf3nahmen sind Maf3nahmen, die in ihrer Zielsetzung zwar Gl-Zielen entsprechen, aber
den Gl-Gedanken nicht in Génze erfiillen. Diese werden insbesondere als strategische Mafinahmen fiir
das Bezirksamt und fiir das dmteriibergreifende Planen und Handeln gesehen und in der weiteren in-
tegrierten Betrachtung des Handlungsraums als zielflihrende Maf3nahmen angesehen. Die strategi-
schen Maf3nahmen sollen auch &mteriibergreifendes Planen und Handeln weiter voranbringen.

Zuletzt werden die gesamten Maf3nahmen im Bezug zu den Gl-Zielen dargestellt.
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4.1 GI-Steckbriefe/SchliisselmaRnahmen

Nr. Gl-SchliisselmaBnahme SRECl L ICE Einzubinden auf Bezirksebene Mogliche Ressortbeitrage und weitere Programme
Senatsebene
4.1.1 Bewegung im Freien SenlnnDS Gesundheitsamt (QPK) = Sportim Park (Ubungsleiter) (SenInnDS)
— offen zugingliche SenWGPG Sportamt =  Teilhabeprogramm (Voraussetzung ist eine Kooperation mit Sportverein) (Se-
Bewegungs- und SenUMVK Schulamt ninnDS)
Sportangebote SenBJF = Berlin bewegt sich (SenWPGP)
= Aktionsprogramm Gesundheit (SenWGPG)
=  Gesund in Berlin — Stadtteile im Blick (GKV, SenWGPG, SenSBW)
= Teilprogramm "Vom Schulhof zum Spielhof" im Sonderprogramm "Jugend mit
Zukunft"
4.1.2 Offen und fiir alle — SenSBW Schul- und Sportamt =  Nationale Projekte des Stadtebaus
Inklusions-Sportort SenInnDS Beauftragte fiir Menschen mit Behin- =  Sanierungs-/Stadtebauférderungsmittel — Berliner Sanierungsgebiete
Leuchtturmprojekt SenWGPG derung =  BENE Il (SenUMVK)
Stadtplanung =  Sozialer Zusammenhalt (SenSBW)
Maybachufer StraBen- und Grinflachenamt =  Europa im Quartier (SenSBW)
Planungs- und Koordinierungsstelle = Investitionspakt zur Férderung von Sportstatten (SenSBW)
Gesundheit = Sportim Park (bei dem Einsatz von Ubungsleitern) (SenlnnDS)
=  Berlin bewegt sich (SenWGPG)
413 Mobile Sucht- und SenWGPG Qualitatsentwicklung, Planung und = Interkulturelle Briickenbauer-Innen in der Pflege (SenWGPG)
Gesundheitsberatung SenlAS Koordination des 6ffentlichen Ge- =  Gemeinschaftsprojekt tiber die Gl (ggf. SenWGPG, SenSBW)
- Fortsetzung SenSBW sundheitsdienstes QPK
NUDRA-Projekt Gesundheitsamt
Soziales
Strallen- und Grinflachenamt
4.1.4 Familienarkaden — SenBJF Jugendamt =  Anteilige Férdermittel aus dem Kita-Landesausbauprogramm (SenBJF)
Beratung, Freizeit SenSBW Stadtentwicklungsamt =  Landesprogramm Soziale InfrastrukturmaRnahmen, Lebendige Zentren (Sen-
und Miteinander fiir SE Facility Management SBW)
Familien = Nationale Projekte des Stadtebaus
4.1.5 Your Place - Sozialrdumli- | SenBJF Jugendamt Region NO =  Sozialer Zusammenhalt (SenSBW)
che Aneignung als asthe- SenInnDS SGA =  Kiezorientierte Gewalt-& Kriminalitdtspravention (SenlnnDS) (Einbinden von be-
tische Selbstbildung der SenSBW Stadtplanung zirklichen Ansprechpartnerinnen)
mobilen Jugendarbeit Quartiersmanagement = Teilhabeprogramm (SenlnnDS)
Wirtschaftsférderung =  BENE Il (SenUMVK)
=  Landesprogramm Demokratie, Vielfalt, Respekt, gegen Rechtsextremismus, Ras-
sismus und Antisemitismus (SenJustVA)
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\WEFBER--PARTNER
Nr. . Einzubinden auf . . . - A .
Gl-SchliisselmaBnahme Einzubinden auf Bezirksebene Mogliche Ressortbeitrdge und weitere Programme
Senatsebene
4.1.6 Starkung des queeren Ju- SenBJF Jugendamt = Bereitstellung der aktuellen Finanzierung des queeren Jugendzentrums
gendzentrum Q*ube SenJustVA Beauftragte fir gruppenbezogene Men- "Qube*" als Grundlage fiir eine Erweiterung (inkl. Finanzierung des Ortes)
schenfeindlichkeit (N.N.) = |SBTI-Inklusionsfonds
LADS (SenJustVA)
=  Sozialer Zusammenhalt (SenSBW)
=  landesprogramm Demokratie, Vielfalt, Respekt, gegen Rechtsextremismus, Ras-
sismus und Antisemitismus (SenJustVA)
4.1.7 Beratungscafé und sozia- SenBJF Jugendamt =  Kiezorientierte Gewalt-& Kriminalitdts-pravention (SenInnDS)
ler Treff fiir junge Er- SenlAS Integrationsbiro =  Teilhabeprogramm (Sportwirdigung) (SenIinnDS)
wachsene mit Flucht- und VHS =  Sozialer Zusammenhalt (SenSBW)
Migrationserfahrung mit Soziales " AMIF .
aufsuchenden Anteilen Jo!:)center ) . Lgnde.srahmenprograr.r.m'? Integratlon.slot§en (SenlAS)
Wirtschaftsférderung =  Einsteigen —Verbund fir junge Wege in die Stadt (SenBJF)
= JUGEND STARKEN im Quartier
4.1.8 Bildungsbotschafterinnen | SenBJF Jugendamt Tempelhof-Schoneberg = Jugendsozialarbeit an Berliner Schulen (SenBJF)
in Tempelhof-Schéneberg Schulamt Tempelhof-Schéneberg/Bil- = Berliner Familienzentren (SenBJF)
dungsbiiro = Sozialer Zusammenhalt (Gemeinschaftsprojekt SenSBW und SenBJF)
4.1.9 Campus Riitli — AuBenan- | SenBJF Schul- und Sportamt, Verwaltungsleite- = Berliner Gemeinschaftsgarten-Programm (SenUMVK)
lagen, Garten und Durch- SenUMVK rin Campus Rutli, (SchulSportCR), =  Berliner Programm fir Nachhaltige Entwicklung BENE Il (SenUMVK)
wegung SenKultEuropa Amt fUr Weiterbildung und Kultur (bei = Berliner Erndhrungsstrategie (SenUMVK)
Fokus auf kulturelle Angebote) =  Europaim Quartier (SenSBW)
Jugendamt (mobile Jugendarbeit) =  Sozialer Zusammenhalt (SenSBW)
4.1.10 | Campus Ritli — Berufs- SenSBW Schul- und Sportamt =  Landesprogramm Soziale InfrastrukturmaRnahmen in sozial benachteiligten
werkstatt als Ort fiir Ein- Verwaltungsleiterin Campus Rtli - Quartieren (SenSBW)
stieg in die Arbeitswelt CR? (SchulSportCR) = Nationale Projekte des Stadtebaus
Strallen- und Grinflachenamt =  BSO (SenBJF)
Volkshochschule =  Europa im Quartier (SenSBW)
Kooperation Schule - Jugendhilfe
SE Facility Management
Wirtschaftsforderung
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\WEFBER--PARTNER
Nr. .. Einzubinden auf . . . . A .
Gl-SchliisselmaBnahme Einzubinden auf Bezirksebene Mogliche Ressortbeitrage und weitere Programme
Senatsebene
4.1.11 Kulturelle Teilhabe durch SenKultEuropa Amt fur Weiterbildung und Kultur (Fach- | =  Kultur und Bibliotheken im Stadtteil KUBIST (SenKultEuropa)
hinsichtlich Diversitit SenSBW bereich Bibliotheken, Fachbereich Mu- =  AVA-Mittel sowie weitere Kulturférdertdpfe fur die dezentrale Kulturarbeit,
und Digitalitit ange- SenJustVA sikschule, Fachbereich Kultur, Fachbe- DRAUSSENSTADT Il (SenKultEuropa)
passte Angebote SenBJF reich Volkshochschule, Fachbereich Mu- | =  Europa im Quartier (SenSBW)
seum/Stadtgeschichte/ Erinnerungskul- =  Freiwilliges Engagement in Nachbarschaften — FEIN (SenSBW)
tur)
Jugendamt (Sozialraumkoordination)
Koordinatorin Bildungsverbiinde
4.1.12 | Ankerort fiir Kultur, Bil- SenBIJF Amt fir Weiterbildung und Kultur, Fach- | =  Europa im Quartier — Sozialer Zusammenhalt (SenSBW)
dung und Freizeit SenSBW bereich VHS =  Landesprogramm Soziale InfrastrukturmaBnahmen in sozial benachteiligten
SenlAS Schulamt Quartieren (SenSBW)
SenUMVK Jugendamt =  Kultur- und Bibliotheken im Stadtteil (SenKultEuropa)
SenKultEuropa Wirtschaftsforderung = Infrastrukturprogramm Stadtteilzentren (SenlAS)
= Berliner Programm fiir Nachhaltige Entwicklung BENE Il (SenUMVK)
=  Berliner Energie- und Klimaschutzprogramm 2030 (SenUMVK)
4.1.13 | Lebendiger Campus fiir SenBJF Stadtentwicklung (Stadtplanung, Un- = Sozialer Zusammenhalt (SenSBW)
Umweltbildung — Konzep- | SenSBW tere Denkmalschutzbehérde und Inf- * Nationale Projekte des Stadtebaus
tion neuer sozialer Infra- SenlAS rastrukturkoordination) = Sportstattensanierungsprogramm Berlin (2021 - 2024)
strukturen auf dem Ge- SenInnDS Schul- und Sportamt =  Bundesprogramm Sanierung Sport-, Jugend- und Kultureinrichtungen
linde Dammweg 214-216 SenUMVK Jugendamt =  BSO Berlin
Amt fir Weiterbildung und Kultur = Landesprogramm Kita-Ausbau "Auf die Platze, Kitas, los!" (SenBJF)
Strallen- und Grinflachenamt = Berliner Energie- und Klimaschutzprogramm (BEK 2030) (SenUMVK)
Serviceeinheit Facilitymanagement = BENE Il (SenUMVK)
Quartiersmanagement =  EFRE Programm Stadtteilzentren (SenlAS)
Organisationseinheit der Sozialraumori-
entierte Planungskoordination
4.1.14 | KlingelZeitPlus — aufsu- SenWGPG Geschéftsbereich Soziales, =  Sozialer Zusammenhalt (SenSBW)
chende Seniorenberatung | SenlAS Stabsstelle QPK; =  Europaim Quartier (SenSBW)
SenSBW Stabsstelle fiir Dialog und Zukunft =  Aufsuchende mobile Nachbarschaftsarbeit (SenlAS)
Engagementbeauftragter = Aktionsprogramm Gesundheit (SenWGPG)
Sozialpsychiatrischer Dienst, Bun- =  Kontaktstellen Pflegeengagement (SenWGPG)
deskriminalamt
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Nr. .. Einzubinden auf . . . - A .
Gl-SchliisselmaBnahme Einzubinden auf Bezirksebene Mogliche Ressortbeitrage und weitere Programme
Senatsebene
4.1.15 Mehrfachnutzung von 6f- | SenBJF OE SPK = Geschéftsstelle Mehrfachnutzung (SenSBW)
fentlichen Einrichtungen SenSBW Stadtentwicklungsamt - Wohnungs- =  Nachhaltige Erneuerung (SenSBW)
der sozialen Infrastruktur | SeninnDS bau- und Infrastrukturkoordination =  Sozialer Zusammenhalt (SenSBW)
sowie &ffentlicher Fla- SenKultEuropa Serviceeinheit Facility Management = Lebendige Zentren und Quartiere (SenSBW)
chen SenFin Amt fUr Weiterbildung und Kultur =  Nationale Projekte des Stadtebaus
Schul- und Sportamt =  Kultur und Bildung im Stadtteil (SenKultEuropa)
Jugendamt = Sportstattensanierungsprogramm Berlin (2021 - 2024) (SenInnDS)
Strallen- und Grinflachenamt =  Bundesprogramm Sanierung Sport-, Jugend- und Kultureinrichtungen
Amt flr Soziales = BSO Berlin (SenBJF)
Quartiersmanagement
4.1.16 | Multifunktionales Stadt- SenSBW Schulamt = Sozialer Zusammenhalt (SenSBW)
teilzentrum und Bildungs- | SenBJF Amt fir Weiterbildung und Kultur = Nationale Projekte des Stadtebaus
infrastruktur SenlAS Jugendamt =  Bibliotheken im Stadtteil Il = "BIST lI" fur die Jahre 2019 — 2023
SenKultEuropa QPK =  (SenKultEuropa)
SenlnnDS SEFM =  Sportstattensanierungsprogramm Berlin (2021 - 2024) (SenInnDS)
QM =  Bundesprogramm Sanierung Sport-, Jugend- und Kultureinrichtungen
OE SPK = Stadtteilzentren (SenlAS)
Bezirksamt Tempelhof-Schoneberg: =  Ggf. Landesprogramm Integrierte Gesundheitszentren (SenWGPG)
SE FM
Amt fir Soziales
4.1.17 | Neukollner Biirokratieen- | SenFin Stabsstelle fiir Dialog und Zukunft =  Engagementstrategie Land Berlin
gel — Neukolin VEREINt SenSBW . FEIN (SenSBW)
2.0 SenkKzl
SenBJF
4.1.18 | Ohne Dach iiber dem SenlAS Geschéftsbereich Soziales, =  Sozialer Zusammenhalt (SenSBW)
Kopf — Obdachlosigkeit SenWGPG Blro des Bezirksstadtrates =  Aufsuchende mobile Nachbarschaftsarbeit (SenlAS)
begegnen Suchthilfekoordination =  Europaim Quartier (SenSBW)
Ordnungsamt
Strallen- und Grinflachenamt
Gesundheitsamt
4.1.19 | Gemeinschaftliches SenUMVK StraBen- und Grinflachenamt =  BENE Il (SenUMVK)
Stadtgartnern SenSBW Klimaschutzbeauftragter = Berliner Energie- und Klimaschutzprogramm (BEK 2030) (SenUMVK)
Umwelt- und Naturschutzamt =  Gemeinschaftsgarten (SenUMVK)
Nachhaltigkeitsbeauftragte =  FEIN (SenSBW)
= Erndhrungsstrategie (SenUMVK)
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Nr.

GI-SchliisselmaBnahme

Einzubinden auf
Senatsebene

Einzubinden auf Bezirksebene

Mogliche Ressortbeitrage und weitere Programme

4.1.20

Umweltfreundlich leben
— Beratung und Aktionen

SenUMVK

Stabsstelle des Bezirksbirger-
meisters - Koordinierungsstelle
fiir Nachhaltigkeit und Klima-
schutz (KNK)

Strallen- und Griinflaichenamt
QPK

Umwelt- und Naturschutzamt
QM

Integration

Berliner Energie- und Klimaschutzprogramm 2030 (SenUMVK)
Sozialer Zusammenhalt

4.1.21

Neubau Manege

SenSBW
SenBJF

Stadtentwicklungsamt, Jugendamt,
Hochbauamt, Schul- u. Sportamt Cam-
pus Ratli, Amt fir Weiterbildung und
Kultur mit den Fachbereichen Musik-
schule, Fachbereich Kultur inkl. Jugend-
kunstschule

Lebendige Zentren/ stidtebauliche Sanierung

Sozialer Zusammenhalt (Landesprogramm Soziale Infrastrukturmafnahmen in
sozial benachteiligten Quartieren)

Land Berlin, Investitionsplanung
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4.1.1 Bewegung im Freien - offen zugdngliche Bewegungs- und
Sportangebote

Adresse: -

Bezirksregion/Planungsraum:

Handlungsraum der Gl Neukolln-Nord mit a

Germaniagarten

Zustdndiges Fachamt: QPK, Sportamt, Schulamt

Maflinahmentyp: sozio-integrative Mafinahme

Gl-Ziele:

Projekt-
beschreibung:

X (1) Férderung der sozialen Inklusion

O (2) Bekémpfung von Armut, Gewalt und Diskriminierung

(3) Wirtschaftliche, kulturelle, soziale und 6kologische Belebung der benach-
teiligten Quartiere im Sinne der Nachhaltigkeit

(4) Gesundheits- und Bewegungsférderung in der Bevélkerung

(5) Verbesserung der Lebens- und Umweltqualitdt auch vor dem

X X

Hintergrund des Klimawandels
O (6) Abbau von Bildungsbenachteiligung und besserer Zugang zum Arbeits-
markt

Bedarf/e:

= Bewegungsférderung im 6ffentlichen Raum und im Alltag

= kostenfreier, niedrigschwelliger und dauerhafter Zugang zu bewegungs- und
gesundheitsférdernden Angeboten

= inklusive Bewegungsangebote

Ziel/e:

= Belebung n Freifldchen

= Nutzbarkeit durch alle und Planung von inklusiven Sport- und Bewegungsele-
menten

» niedrigschwellige, zielgruppenspezifische Vermittlung von Sport- und Bewe-
gungsangeboten durch Kiezsportlotsinnen und -lotsen

Inhalt/e:
Schaffung von Angeboten zur Bewegungsférderung:

» generationsiibergreifende Angebote/Inklusion

= Schulung von Interessierten zu Kiezportlotsinnen und -lotsen mit den Themen:
Informationsvermittlung tiber Sportangebote in Neukdlln-Nord und Germania-
garten (Offentlichkeitsarbeit), Betreuung von Sportboxen in 6ffentlichen Rdu-
men/Parks

= Erweiterung des Angebots durch Etablierung von Sportboxen im Park
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4.1.1 Bewegung im Freien - offen zugdngliche Bewegungs- und
Sportangebote

Grobe
Kostenschdtzung:

Verantwortlich auf
Bezirksebene:

Einzubinden zur
Konkretisierung auf
Senatsebene:

Sonstige Koopera-
tionspartner und
Akteure:

Mégliche
Ressortbeitrdge:

Umsetzung
kurz-, mittel-, lang-
fristig

(zur Aufbewahrung von Sportgeréten)

= Bewegungscoaches (Modelprojekt aus Spandau)

= Konzeptionelle Priiftung der Machbarkeit und Einfiihrung von "Vom Schulhof
zum Spielhof" aus dem Sonderprogramm "Jugend mit Zukunft"

Beispiele:

= https://www.bwgt.org/kiezsportlotsininmitte/

= https://sportimpark.berlin.de/

= hitps://gesundinberlin.org/projekt/bewegung-im-germaniagarten/

= hitp://www.gruen-macht-schule.de/index.php/de/programm-vom-schulhof-
zum-spielhof

Gesundheitsamt (OE QPK), Sportamt, Schulamt

= Senatsverwaltung fiir Wissenschaft, Gesundheit, Pflege und Gleichstellung
= Senatsverwaltung fiir Umwelt, Mobilitét, Verbraucher und Klimaschutz

= Senatsverwaltung fiir Inneres, Digitalisierung und Sport

= Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie

= Sportvereine, Landessportbund, Bezirkssportbund, freie Trager, Kitas, Schu-
len, Stadtteilzentren, aus Bezirksmitteln: bezirkliche Bewegungslots_in (derzeit
in Besetzung bei bwgt e.V.)

= Berlin bewegt sich (SenWPGP)

= Sport im Park (Ubungsleiter) (SenlnnDS)

* Teilhabeprogramm (Voraussetzung ist eine Kooperation mit Sportverein) (Se-
ninnDS)

= Aktionsprogramm Gesundheit (SenWGPG)

= Gesund in Berlin - Stadtteile im Blick (GKV)

= Teilprogramm "Vom Schulhof zum Spielhof" im Sonderprogramm "Jugend mit
Zukunft"


https://www.bwgt.org/kiezsportlotsininmitte/
https://sportimpark.berlin.de/
https://gesundinberlin.org/projekt/bewegung-im-germaniagarten/
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4,1.2 Offen und fiir alle - Inklusions-Sportort Leuchtturmprojekt Maybachufer

Adresse: Pfliigerstrafle, 12045 Berlin
Bezirksregion/Planungsraum:
Handlungsraum Gl Neukdlln Nord mit
Germaniagarten

Zustdndiges Fachamt: Schul- und Sportamt

Mafinahmentyp: baulich-investive Mafinahme

Gl-Ziele:

Projekt-
beschreibung:

Quelle: Geoportal Berlin/Karte von Berlin 1:5000/K5 - Farbausgabe

X

X (1) Férderung der sozialen Inklusion

O (2) Bekémpfung von Armut, Gewalt und Diskriminierung

(3) Wirtschaftliche, kulturelle, soziale und 6kologische Belebung der benach-
teiligten Quartiere im Sinne der Nachhaltigkeit

(4) Gesundheits- und Bewegungsférderung in der Bevélkerung

(5) Verbesserung der Lebens- und Umweltqualitdt auch vor dem

Hintergrund des Klimawandels

O (6) Abbau von Bildungsbenachteiligung und besserer Zugang zum Arbeits-
markt

X X

Bedarf/e:

= Verbesserung der sportlichen Infrastruktur

= Qualifizierung von Sportflachen

= Neubau einer Inklusionssporthalle

= Versorgung mit qualitativen und inklusiven Sportflachen fiir alle
= Erweiterte Sportflachendffnungszeiten

Ziel/e:

Die Sanierung und Modernisierung des Sportparks Maybachufer soll eine lang-
fristige Entwicklung des Gesamtgeldndes als bezirksweite vorbildhafte &ffentliche
Inklusions-Sportanlage ermdglichen.

Die Entwicklung des Areals sieht nicht nur die Erhaltung des Standorts, sondern
auch den Ausbau des Nutzungsprofils und die Herrichtung der Sportanlage zur
Inklusions-Sportstatte vor, um weitgehend barrierefrei Menschen mit und ohne Be-
hinderung gleichermaBen Zugang zu Sport und Bewegung zu ermdglichen

Inhalt/e:

Der Sportpark Maybachufer sichert zahlreichen Sportorganisationen, Schulen so-
wie weiteren Institutionen, ihren sportlichen Ubungs-, Lehr- und Wettkampfbetrieb.
Insbesondere die ungedeckten Sportflachen sind aufgrund ihrer zentralen Lage
und Groéf3e fiir regionale Sportwettkdmpfe, den Breitensport, auch auBBerhalb von
Vereinsstrukturen sowie fiir kulturelle und auf3ersportliche Veranstaltungen interes-
sant. Als Anziehungspunkt fiir den "Kiezsport" soll der Sportpark Maybachufer fiir
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4,1.2 Offen und fiir alle - Inklusions-Sportort Leuchtturmprojekt Maybachufer

Grobe
Kostenschdtzung:

Verantwortlich auf
Bezirksebene:

Einzubinden zur
Konkretisierung auf
Senatsebene:

Sonstige Koopera-
tionspartner und
Akteure:

Individualsporttreibende und Anwohnende zu einem wichtigen Bestandteil der
taglichen Freizeitgestaltung und Bewegungsférderung im Alltag weiterentwickelt
werden. Die Machbarkeitsstudie zur Modernisierung und Neuordnung des Sport-
parks Maybachufer soll als Leuchtturmprojekt fiir den Inklusionssport umgesetzt
werden.

Folgende Teilmodule sollen dabei umgesetzt werden:
Gesamtkonzeption:

= Planungs- und Beteiligungsprozess zur Weiterentwicklung des Sportparks im
Sinne einer Gesamtkonzeption

= Bebauungsplanverfahren zur Sicherung planerischer Zielsetzungen (soweit er-
forderlich)

Investive Baumafinahmen:

= Schaffung zusatzlicher barrierefreie Sportfldchen von denen Vereins- und In-
dividual-Sportler sowie Anwohnende profitieren

= Klimaanpassung der Sportfldchen

= Etablierung neuer Trendsportarten

= Errichtung einer wettkampftauglichen und fiir den Inklusionssport geeigneten
Sporthalle mit einem Begegnungsort

Etablierung von sozio- integrative Bewegungsangeboten

= Sport im Park

= Einsatz von Sportlotsen und Kiezsportlotsen

= Sportboxen

= Sportflachen 6ffnen: Mo.-Fr. von 08:00 bis 22:00 Uhr und am
= Wochenende von 09:00 bis 18:00 Uhr

= Mehrfachnutzung erméglichen

Investitionskosten: Kosten fiir sozio-integrative Bewegungsangebote sowie Sach-
kosten konnen noch nicht geschatzt werden. Zundchst miissen gemeinsame Nut-
zungs- und Bedarfskonzepte erstellt werden. Fiir die Neugestaltung und Nutzungs-
intensivierung der ungedeckten Sportanlagen hat  das SGA
Kosten von 75-220 Euro/m? angenommen, insgesamt rund 1,9 Mio. Euro.

Fiir den Neubau der Sporthalle wurden Grobkosten von rd. 8,1 Mio. Euro (Stand:
2018) ermittelt.

Schul- und Sportamt, Beauftragte fiir Menschen mit Behinderung, Stadtplanung,
SGA, Planungs- und Koordinierungsstelle Gesundheit

= Senatsverwaltung fiir Inneres, Digitalisierung und Sport
= Senatsverwaltung fiir Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen
= Senatsverwaltung fiir Wissenschaft, Gesundheit, Pflege und Gleichstellung

= Special Olympics

= Landessportbund

= Behinderten- und Rehabilitations-Sportverband

= Jugend- und Freizeiteinrichtungen, Kitas, Nachbarschaftsinitiativen, Senioren-
einrichtungen, Schulen, Sportinitiativen
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4,1.2 Offen und fiir alle - Inklusions-Sportort Leuchtturmprojekt Maybachufer

Mégliche
Ressortbeitrdge:

Umsetzung
kurz-, mittel-, lang-
fristig

= Verein FC Rot-Weiss e.V.

= Sportclub Lebenshilfe (SCL Berlin)

= Mitmach-Laden

= Nationale Projekte des Stédtebaus

= Sanierungs/Stadtebauférdermittel - Berliner Sanierungsgebiete
= BENE Il (SenUMVK)

= Sozialer Zusammenhalt (SenSBW)

= Europa im Quartier (SenSBW)

= |nvestitionspakt zur Férderung von Sportstdtten

= Sport im Park (bei dem Einsatz von Ubungsleitern) (SenlnnDS)
= Berlin bewegt sich (SenWGPG)

Kurzfristig (Zeithorizont: Beginn der Planungsphase voraussichtlich Ende 2022)
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4.1.3 Mobile Sucht- und Gesundheitsberatung - Fortsetzung NUDRA-Projekt

Adresse: Gesamt Neukélln-Nord N

Bezirksregion/Planungsraum: /d
Handlungsraum der Gl Neukélln-Nord mit ' “')
Germaniagarten /%“k

Zusténdiges Fachamt: OF QPK, SGA, Sporfamt & 6

Mafinahmentyp: sozio-integrative Mafinahme

Quelle: https://www.nudra.de/

(1) Férderung der sozialen Inklusion
Gl-Ziele: O (2) Bekémpfung von Armut, Gewalt und Diskriminierung

(3) Wirtschaftliche, kulturelle, soziale und 6kologische Belebung der benach-
teiligten Quartiere im Sinne der Nachhaltigkeit

X (4) Gesundheits- und Bewegungsférderung in der Bevélkerung

O (5) Verbesserung der Lebens- und Umweltqualitdt auch vor dem
Hintergrund des Klimawandels

O (6) Abbau von Bildungsbenachteiligung und besserer Zugang zum Arbeits-

markt
Projekt- Neukdlln ist zunehmend von den Folgen des Konsums von Alkohol und weiteren
beschreibung: Drogen im 6ffentlichen Raum betroffen. Verunreinigungen und Larm werden von

der Bevélkerung zum Teil als erhebliche Beeintrachtigung empfunden. Herumlie-
gende blutverunreinigte Kaniilen bergen objektiv Gesundheitsrisiken. Die Sicht-
barkeit des Konsums von Alkohol und Drogen in den Kiezen ist in der Regel mit
einer Reduktion des subjektiven Sicherheitsgefiihls von Anwohner*innen und Ge-
werbetreibenden verbunden. Dies beeintrédchtigt die Wohn- und Lebensqualitét in
Nachbarschaften und Schutzrgume fiir Kinder und Jugendliche auf Kinderspiel-
und Bolzpldtzen sowie im Freiraum von Kindertagesstdtten.

Bedarf/e:

= Stérkung der Gesundheitskompetenzen/Prévention

= interkulturelle Ansprache und Informationsvermittlung

= Minimierung von Diskriminierung von alkohol- und drogengebrauchenden
Menschen

= Stdrkung des Sicherheitsgefiihls der Menschen im Kiez

» Verstetigung des Netzwerkfondsprojekts NUDRA

Ziel/e:

» kultursensible, niedrigschwellige, zielgruppenspezifische Starkung von Ge-
sundheitskompetenzen/Prdvention

» Forderung guter Nachbarschaften, besserer sozialer Zusammenhalt, Starkung
des Sicherheitsgefiihls der Menschen im Kiez

» Férderung der Nutzungsvielfalt und Konfliktvermittlung/Schlichtung

» Forderung des respektvollen Umgangs mit als problematisch empfundenen
Nutzergruppen (z. B. bei Obdachlosigkeit)
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4.1.3 Mobile Sucht- und Gesundheitsberatung - Fortsetzung NUDRA-Projekt

Grobe
Kostenschdtzung:

Verantwortlich auf
Bezirksebene:

Einzubinden zur
Konkretisierung auf
Senatsebene:

Sonstige Koopera-
tionspartner und
Akteure:

Inhalt/e:

Umsetzung aufsuchender mobiler Sucht- und Gesundheitsberatung
Konsumraum fiir Konsumentinnen und Konsumenten von Alkohol, mit entspre-
chender Sozialarbeiterischer Versorgung

Beratungsangebote und Méglichkeiten fiir Beschaftigung und Qualifizierung

Aufgabenfelder der mobilen Beratung:

Begleitung hausdrztlicher Beratungssprechstunde

Sprachmittlung und Aufbereitung von Informationen fiir Migrant/innen
soziale Erstberatung

aktive und persénliche Weiter-/Uberleitung an bedarfsgerechte, bestehende
Unterstiitzungsstrukturen

Maf3nahmenentwicklung zur friihzeitigen Erkennung und Verminderung von
Konfliktpotenzialen im Umgang mit Drogen- und Alkoholkonsum im &ffentli-
chen Raum

interdisziplindre Arbeit, Netzwerkarbeit

aufsuchende Drogenhilfe

Erfassung von Problemen und Handlungsbedarfen des Drogenkonsums
Vermittlung bei suchtbezogenen Raumnutzungskonflikten im &ffentlichen
Raum, ggf. als Modelprojekt mit Peer Ansatz

Erweiterung auf Ernéhrungscoaches

Dialog- und Informationsveranstaltungen fiir Anwohnerinnen und Anwohner,
Begleitung und Moderation von Konflikten zwischen Nutzerinnen und Nutzern
des offentlichen Raums

Beispiele:

https://www.fixpunkt.org/spax/

NUDRA | Uberberzirklicher Aufbau eines Netzwerkes zum Umgang mit Dro-
gen- und Alkoholkonsum im 6éffentlichen Raum
https://ikatneukoelln.chance-berlin.com/de/
https://www.leipzig.de/jugend-familie-und-soziales/gesundheit/kultursen-
sible-gesundheitslotsen/

https://gesundheit-bh.de/gesundheitskiosk/

Qualitatsentwicklung, Planung und Koordination des offentlichen Gesundheits-
dienstes QPK, Gesundheitsamt, Soziales, Straf3en- und Griinflachenamt

Senatsverwaltung fiir Wissenschaft, Gesundheit, Pilege und Gleichstellung
(Fachstelle fiir Suchtprévention Berlin)

Senatsverwaltung fiir Integration, Arbeit und Soziales

Senatsverwaltung fiir Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen

IKAT-Team
Suchtberatung confamilia
Konsumraum Druckausgleich (Fixpunkt)


https://www.nudra.de/
https://www.nudra.de/
https://ikatneukoelln.chance-berlin.com/de/
https://www.leipzig.de/jugend-familie-und-soziales/gesundheit/kultursensible-gesundheitslotsen/
https://www.leipzig.de/jugend-familie-und-soziales/gesundheit/kultursensible-gesundheitslotsen/
https://gesundheit-bh.de/gesundheitskiosk/
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4.1.3 Mobile Sucht- und Gesundheitsberatung - Fortsetzung NUDRA-Projekt

= Interkulturelle Briickenbauer-Innen in der Pflege (SenWGPG)
Mégliche = Gemeinschaftsprojekt iiber die Gl
Ressortbeitrdge:

Umsetzung .-

kurz-, mittel-, lang-
fristig
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4.1.4 Familienarkaden - Beratung, Freizeit und Miteinander fiir Familien

Adresse: KOI’I' M OrX'SerBe 52 Machbarkeitsstudie fiir den Neubau einer Kinder- und Familieneinrichtung
in der Karl-Marx-Strae 52

Bezirksregion/Planungsraum:
Neukollner Mitte/Zentrum

Zustdndiges Fachamt: Jugendamt

MafBinahmentyp: baulich-investive Mafinahme

Quelle: Bezirksamt Neukélln von Berlin

Gl-Ziele: (1) Férderung der sozialen Inklusion

(2) Bekampfung von Armut, Gewalt und Diskriminierung

(3) Wirtschaftliche, kulturelle, soziale und 6kologische Belebung der benach-
teiligten Quartiere im Sinne der Nachhaltigkeit

(4) Gesundheits- und Bewegungsférderung in der Bevélkerung

X (5) Verbesserung der Lebens- und Umweltqualitét auch vor dem
Hintergrund des Klimawandels

X (6) Abbau von Bildungsbenachteiligung und besserer Zugang zum Arbeits-
markt

Projekt- Bedarf/e:

beschreibung:
= Ausbau der Familienférderung in Nord-Neukélln, insbesondere im Flughafen-

kiez und Donaukiez.

= Teilhabe von Familien erméglichen

= Mehrfachnutzung erméglichen

= Begegnungsinfrastruktur ausbauen

= Stdrkung der Erziehungsfdhigkeit von Eltern

* Inklusion (insb. Teilhabe von Familien, die von Behinderung betroffen sind)

» Schaffung von addquaten, dem Sozialraum entsprechenden Angeboten fiir
junge Familien

Ziel/e:

Umfassende, leicht zugdngliche Angebote fiir Familien in zentraler Lage durch
das Leuchtturmprojekt "Familienarkaden" etablieren.

Inhalt/e:

= LiickenschliefBung durch den Neubau eines Familienzentrums mit Familiencafé
und Kindertagesstatte mit Freiflache

= Integration der Erziehungs- und Familienberatungsstelle und des Kinder- und
jugendpsychiatrischen Dienstes Nord-Neukdlln

= Mehrfachnutzung sozialer Infrastruktur erméglichen und bei Planung mitden-
ken

= Zusammenarbeit der beteiligten Einrichtungen im Sinne des Early-Excellence-
Ansatzes
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4.1.4

Grobe
Kostenschdtzung:

Verantwortlich auf
Bezirksebene:

Einzubinden zur
Konkretisierung auf
Senatsebene:

Sonstige Koopera-
tionspartner und
Akteure:

Mégliche
Ressortbeitrdge:

Umsetzung
kurz-, mittel-, lang-
fristig

Familienarkaden - Beratung, Freizeit und Miteinander fiir Familien

Elternbeteiligung

Integration eines separaten Bewegungsraums, der auch fiir umliegende Kitas
und Kindertagespflegestellen nutzbar ist

Dachgarten mit Urban Gardening als Treffpunkt fiir Familien

Fldche im Besitz des Bezirks und festgesetzter Bebauungsplan mit der Zweck-
bestimmung "Infrastrukturstandort" vorhanden, der einen Neubau von bis zu 6
Geschossen zuldsst

Machbarkeitsstudie von 2011 wurde 2020 aktualisiert und legt notwendige
Flachen und Gesamtkosten fiir die Umsetzung fest

Barrierefreie Gestaltung des Neubaus

Machbarkeitsstudie:

https://www.kms-sonne.de/karl-marx-strasse-52/

7 Millionen Euro (Kostenschéatzung der HoWoGe vom Juli 2022)

Jugendamt
Stadtentwicklungsamt
SE Facility Management

Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie
Senatsverwaltung fiir Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen

ggf. externe Dienstleister, bspw. Gesellschaft fiir StadtEntwicklung gGmbH als
Treuhénder Berlins

Anteilige Férdermittel aus dem Kita-Landesausbauprogramm
LZQ (Lebendige Zentren und Quartiere) (SenSBW)
Nationale Projekte des Stadtebaus

Zeithorizont: ab 2027


https://www.kms-sonne.de/karl-marx-strasse-52/
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4.1.5 Your Place - Sozialraumliche Aneignung als asthetische Selbstbildung der

Adresse:

Bezirksregion/Planungsraum: Bezirksregionen

ReuterstraBe und Rixdorf

Zustandiges Fachamt: Jugendamt Neukdlln — Re-
gion NO — Sozialraumkoordination

MaRBnahmentyp: sozio-integrative MaRnahme

Gl-Ziele:

Projekt-
beschreibung:

(1) Forderung der sozialen Inklusion
(2) Bekdmpfung von Armut, Gewalt und Diskriminierung
(3) Wirtschaftliche, kulturelle, soziale und 6kologische Belebung der benachtei-

ligten Quartiere im Sinne der Nachhaltigkeit

(4) Gesundheits- und Bewegungsforderung in der Bevolkerung
[J (5) Verbesserung der Lebens- und Umweltqualitdt auch vor dem

Hintergrund des Klimawandels

[J (6) Abbau von Bildungsbenachteiligung und besserer Zugang zum Arbeitsmarkt

Jugendliche nutzen den 6ffentlichen Raum als Spiel-, Erlebnis-, Erprobungs- und Auf-
enthaltsraum. Die Freirdume in Neukolin spielen eine zentrale Rolle, um Jugendli-
chen eine gesunde Kultur des Aufwachsens zu sichern. Durch eine gezielte frihzei-
tige Beteiligung von Jugendlichen an der Gestaltung ihrer Lebenswelt kénnen Kon-
flikte im Stadtteil geschlichtet und Ausgleichschancen eréffnet werden. Aullerdem
kann die Identifikation mit dem Stadtteil und ihr Engagement gestarkt werden. So
kann die Stadtteilkultur bereichert und der 6ffentliche Raum aufgewertet werden.

Bedarf/e:

Kinder und Jugendliche haben immer weniger 6ffentliche und halboffentliche
Orte in den Bezirksregionen Reuterstrafle und Rixdorf — Verdrdangung aufgrund
baulicher Nachverdichtungen

Durch den Wohnraummangel sind Wohnverhéltnisse oft beengt und es fehlt
an Platz und Freiraum fiir Bewegung und zur sozialen und kulturellen Teilhabe
keine Instanz in den Kiezen, welche aktiv nach maéglichen Orten fiir Kinder und
Jugendliche sucht und diese bereitstellt (z. B. Hallenzeiten, temporére Spiel-
straRen, Parkplatze, etc.)

Jugendlichen fehlen ausreichende Moglichkeiten zur Artikulation ihrer Interes-
sen

Fehlen einer Analyse mit vorhandenen und bestehenden Orten fiir Jugendli-
che

Diskriminierung von Madchen und jungen Frauen z. B. auch queerer Jugendli-
cher, Jugendliche mit Behinderungen etc. bei der Nutzung von bestehenden
offentlichen und halbéffentlichen Flachen (z. B. Sportflachen)

Bestehende oder neue Orte sind oft nicht Zielgruppengerecht gestaltet und es
gab bisher oft nur unzureichende Beteiligung

genereller Mangel an Angeboten der Jugendarbeit im Gebiet und groBtenteils
keine mobilen Angebote an Jugendorten
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4.1.5

Your Place - Sozialraumliche Aneignung als asthetische Selbstbildung der

mobilen Jugendarbeit

Grobe
Kostenschatzung:

Verantwortlich auf
Bezirksebene:

Einzubinden zur
Konkretisierung auf
Senatsebene:

Sonstige Kooperati-
onspartner und Ak-
teure:

Mogliche
Ressortbeitrage:

Umsetzung
kurz-, mittel-, lang-
fristig

Ziel/e:

Analyse, Aneignung/Entstehung, Gestaltung und padagogische Begleitung
neuer 6ffentlicher und halboéffentlicher Orte fiur Kinder und Jugendliche im So-
zialraum

Sozialrdumliche Aneignung als dsthetische Selbstbildung von Kindern und Ju-
gendlichen

Abbau von Konflikten und Gewalt im Sozialraum

Offentliche Rdume als Lernorte fiir Demokratie

Inhalt/e:

Analyse bestehender Kinder- und Jugendorte, Bedarfen sowie moglicher
neuer Orte im Sozialraum unter Beteiligung der Zielgruppe

Aushandlung von Nutzungsmaoglichkeiten neuer Orte mit den jeweils zustandi-
gen Stellen (z. B. Sporthallen, Parks, Parkplatze)

Beteiligung, Planung sowie ggf. auch Umsetzung von Umgestaltungsbedarfen
der Orte

Angebot von mobiler Jugendarbeit auf den jeweiligen Jugendorten sowie par-
tizipative Entwicklung von Angeboten (z. B. Mitternachtssport etc.)
Entwicklung und Erprobung neuer Ansatze/Projekte/Angebote zum Abbau von
Diskriminierung benachteiligter Personengruppen bei der Nutzung von &ffent-
lichen und halboffentlichen Rdumen.

ca. 150.000 Euro Jahrlich

Jugendamt Region NO, SGA, Stadtplanung, Quartiersmanagement

Senatsverwaltung fur Bildung Jugend und Familie
Senatsverwaltung fir Inneres, Digitalisierung und Sport
Senatsverwaltung fir Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen
Senatsverwaltung fur Justiz, Vielfalt und Antidiskriminierung

StraRen- und Griinflichenamt, Stadtentwicklungsamt, QM Gebiete Rixdorf, Donaus-
traBe und Harzer Kiez, Mitmach-Laden, Wirtschaftsforderung

Sozialer Zusammenbhalt (SenSBW)

Kiezorientierte Gewalt-& Kriminalitdtspravention (SenlnnDS) (Einbinden von
bezirklichen Ansprechpartnerinnen)

Teilhabeprogramm (SenInnDS)

BENE Il (SenUMVK)

Landesprogramm Demokratie, Vielfalt, Respekt, gegen Rechtsextremismus,
Rassismus und Antisemitismus (SenJustVA)

Zeithorizont: Start zeitnah, mindestens dreijahrige Projektlaufzeit
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4,1.6 Stdrkung des queeren Jugendzentrum Q*ube

Adresse: Schonstedtstrale 9, 12043 Berlin

Bezirksregion/Planungsraum:
ReuterstraBe/ Donaustrafle

Zustdndiges Fachamt: Jugendamt

Mafinahmentyp: sozio-integrative Mafinahme

Gl-Ziele:

Projekt-
beschreibung:

Quelle: Geoportal Berlin/Karte von Berlin 1:5000/K5 - Farbausgabe

(1) Férderung der sozialen Inklusion

(2) Bekdmpfung von Armut, Gewalt und Diskriminierung

[ (3) Wirtschaftliche, kulturelle, soziale und &kologische Belebung der be-
nachteiligten Quartiere im Sinne der Nachhaltigkeit

[0 (4) Gesundheits- und Bewegungsférderung in der Bevolkerung

[ (5) Verbesserung der Lebens- und Umweltqualitat auch vor dem
Hintergrund des Klimawandels

[ (6) Abbau von Bildungsbenachteiligung und besserer Zugang zum Arbeits-
markt

Ausgangslage:

Hintergrund: hohe Anzahl von homo- und transphob motivierten Diskriminierun-
gen und Gewalttaten gegeniiber LSBTI, in Neukolln (Neukélln steht an 4. Stelle
im "Berliner Monitoring Trans- und homophobe Gewalt"); Bedarf an einem safe
space und Empowerment von LGBTIQ*-Jugendlichen

Jugendclub Q*ube wurde im Juni 2021 er&ffnet; Zielgruppe: Jugendliche und
junge Erwachsene zwischen 12 und 27 Jahren

Schwerpunkte: Offene Jugendarbeit, Streetwork, Empowerment von Jugendli-
chen, Einzelfallbegleitung und Erstberatung zu LGBTIQ*-Themen, Gewaltprd-
vention

Das Q*ube ist der erste und einzige queere Jugendclub in Neukdlln und ist da-
mit Gber den Sozialraum hinaus von Bedeutung, die Besucher*innen kommen
aus ganz Neukélln, teilweise aus anderen Bezirken. Die infrastrukturelle und
personelle Ausstattung wird dem Bedarf nicht gerecht.

Ressortiibergreifender Ansatz:

Stdrkung der sozialen Infrastruktur, Ausbau von Jugendarbeit und Jugendsozi-
alarbeit, Férderung der Akzeptanz geschlechtlicher und sexueller Vielfalt sowie
Abbau von Diskriminierung gegeniiber LSBTI-Personen als berlinweites Ziel der
LADS

Bedarf/e:

= Unterstiitzung fiir junge queere Menschen
= Ausbau der bestehenden queeren Jugendarbeit
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4,1.6 Stdrkung des queeren Jugendzentrum Q*ube

Grobe
Kostenschdtzung:

Verantwortlich auf
Bezirksebene:

Einzubinden zur Kon-
kretisierung auf Se-
natsebene:

Sonstige Kooperati-
onspartner und Ak-
teure:

Mégliche
Ressortbeitrdge:

Umsetzung
kurz-, mittel-, lang-
fristig

Ziel/e:

Empowerment von Diskriminierung betroffener Jugendlicher

Stdrkung der bezirksweit bedeutsamen Jugendeinrichtung Q*ube

Ausbau des Angebots der offenen queeren Jugendarbeit nach §11 Kinder-
und Jugendstarkungsgesetz (KJSG) sowie Etablierung einer fachlichen Er-
gdnzung durch §13 KJSG, um Einzelbegleitung von jungen queeren Men-
schen in prekdren Lebenslagen zu ermdglichen und das bestehende Ange-
bot auszubauen.

Starkung von Neukollner Jugendlichen der LSBTI-Community im Sinne der
Initiative "Berlin tritt ein fiir Selbstbestimmung und Akzeptanz geschlechtli-
cher und sexueller Vielfalt" (IGSV)

Inhalt/e:

ca

Ausbau der bestehenden Angebote der queeren Jugendarbeit nach §11
KJSG
Erweiterung des bestehenden Angebots des queeren Jugendclubs Q*ube
um den Bereich der Jugendsozialarbeit
Etablierung einer Einzelbegleitung von jungen queeren Menschen in prekd-
ren Lebenslagen
Unterstiitzung und Begleitung bei der Bewdltigung von Herausforderung
junger queerer Menschen
Vernetzung mit anderen queeren Jugendeinrichtungen in Berlin sowie mit
Beratungs- und Anlaufstellen
. 70.000 Euro pro Jahr

Jugendamt, Beauftragte fiir gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit (N.N.)

Senatsverwaltung fir Bildung, Jugend und Familie

Senatsverwaltung fiir Justiz, Vielfalt und Antidiskriminierung (Landesstelle
fiir Gleichbehandlung - gegen Antidiskriminierung, Referat LSBTI)
Initiative "Berlin tritt ein fiir Selbstbestimmung und Akzeptanz geschlechtli-
cher und sexueller Vielfalt" (IGSV)

Landeskommission Berlin gegen Gewalt

GLADT e.V.

Queer leben......

Bereitstellung der aktuellen Finanzierung des queeren Jugendzentrums
Q*ube als Grundlage fiir eine Erweiterung (inkl. Finanzierung des Ortes)
LSBTI-Inklusionsfonds

Landesprogramm Demokratie, Vielfalt, Respekt.Gegen Rechtsextremismus,
Rassismus und Antisemitismus (SenJustVA)

Sozialer Zusammenhalt (SenSBW) (keine Regelférderung)
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4.1.7 Beratungscafé und sozialer Treff fiir junge Erwachsene mit Flucht- und
Migrationserfahrung mit aufsuchenden Anteilen

Adresse: Sonnenallee
Bezirksregion/Planungsraum: ReuterstraBe/ Rixdorf

Zustdndiges Fachamt: Jugendamt, Integrationsbiiro,
Volkshochschule

Maflinahmentyp: sozio-integrative Ma3nahme

Quelle: Geoportal Berlin/Karte von Berlin 1:5000/K5 - Farb-

ausgabe

Gl-Ziele: X (1) Férderung der sozialen Inklusion

X (2) Bekémpfung von Armut, Gewalt und Diskriminierung

O (3) Wirtschaftliche, kulturelle, soziale und &kologische Belebung der benach-
teiligten Quartiere im Sinne der Nachhaltigkeit

(4) Gesundheits- und Bewegungsférderung in der Bevélkerung
(5) Verbesserung der Lebens- und Umweltqualitdt auch vor dem
Hintergrund des Klimawandels

OX

X (6) Abbau von Bildungsbenachteiligung und besserer Zugang zum Arbeits-
markt

Projekt- Zielgruppe:
beschreibung:
= junge Erwachsene mit Flucht- und Migrationserfahrung

Bedarf/e:

= Multifunktionale Beratungsrdume in der Sonnenallee

= Begegnungsort mit einer open-door-policy und Zielgruppenorientierten Off-
nungszeiten

= Fachkompetentes Personal vor Ort bzw. aufsuchend aktiv mit entsprechenden
Sprachkenntnissen (v.a. Arabisch, aber auch ggf. Albanisch, Kurdisch, Farsi,
Pashtu, Rumanisch, Bulgarisch)

= Beratung fiir Drittstaatler (Deutschkurse/Studienplatz)

Ziel/e:

Einrichtung eines niederschwelligen Begegnungsortes ("Chancen Café") mit Be-
ratungsangeboten fiir junge Gefliichtete sowie junge Menschen mit Migrationshin-
tergrund an der Sonnenallee um:

= die Menschen auf Augenhdhe da abzuholen, wo sie sich aufhalten und "hei-
misch" fihlen

= eine lockere, freiwillige Beratungsatmosphdre zu schaffen

= Alternativen zu illegalen Strukturen/Einkommensméglichkeiten anzubieten

= zu unterstiitzen beim Bewdltigen von biirokratischen Hiirden

= um Ubergdnge erfolgreich zu iiberbriicken z. B. Schule-Ausbildung

» Frust abzubauen und neue Motivation zu schaffen
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4.1.7 Beratungscafé und sozialer Treff fiir junge Erwachsene mit Flucht- und
Migrationserfahrung mit aufsuchenden Anteilen

= den Ratsuchenden zuverldssige, vertrauensvolle Ansprechpersonen als Kon-
stante im Leben zur Seite zu stellen (Stichwort Erreichbarkeit!)

= ein Neukdllner Netzwerk/Gremium zu etablieren, wo Angebote lokaler Trager
gebiindelt und verzahnt werden, um eine liickenlose Begleitung bzw. Ange-
botsstruktur zu erméglichen und Synergien zu schaffen

= schnelle Zugdnge zu schaffen fiir die Integration in Beschdftigung und Qualifi-
zierungsprojekte

= Griindung eines Peer-Helper-Netzwerks, enger Austausch mit Arbeitskreis
Junge Gefliichtete des Berliner Fliichtlingsrats

= Zugdnge zu bezahlbarem Wohnraum zu schaffen

Inhalt/e:

Aktuell kommen pro Monat 2.000-3.000 Gefliichtete (darunter auch Afghanische
Ortskréafte, Ukrainer:innen und Drittstaatler:innen) nach Berlin.

Gefliichtete und Menschen mit Migrationsgeschichte aus ganz Berlin suchen die
Sonnenallee auf, um sich Beratungsangebote zu holen und/oder Arbeitsméglich-
keiten zu suchen. Das Projekt soll den semi-professionellen, teilweise illegalen
Strukturen etwas entgegensetzen und eine gute, niederschwellige Alternative bie-
ten.

= Anmieten von RGumlichkeiten fiir einen Begegnungs- und Beratungsort an der
Sonnenallee (Caféhauscharakter)

= Gestaltung der Raumlichkeiten, um Aufmerksamkeit der Zielgruppe zu erlan-
gen und sie somit mit Angeboten zu erreichen. Namensgebung und Offent-
lichkeitsarbeit (Medien die von Zielgruppe genutzt werden)

» Beratung durch erfahrene Sozialarbeiter:innen zu den Themen: Asyl- und Auf-
enthaltsrecht, Wohnungssuche, Beh&rdenstrukturen, Drogen & Sucht, Bil-
dungsangebote, Jobmdglichkeiten und weitere Themen.

» Schaffen eines sicheren Begegnungsorts fiir alle um soziale Kontakte zu
Gleichaltrigen zu entwickeln. Anbindung an besondere Schutzrdume z.
B.queerer Jugendtreff Q*ube, oder Mddcheneinrichtungen

» Coachingangebote - Umgang mit Ablehnungserfahrungen, Ausgrenzung,
Identitdtsfindung etc.

» Ausfliige in vorhandene Einrichtungen in Neukdlln und Umgebung als Impulse
und zum Bekanntmachen der Angebote

» Stadtteilkarte mit Angeboten entwerfen, Angebotsvielfalt bekannter machen

= Forderung der Interessen und Talente durch abgestimmte Angebote

= aufsuchende Arbeit z. B.in umliegenden Cafés/Shisha Bars und Offentlich-
keitsarbeit (bspw. durch Coffeebikes) durch Sozialarbeiter:innen

» enge Vernetzung und Kooperation mit Straf3ensozialarbeiter:innen z. B.Gang-
way

» bei Bedarf Rechtsberatung fiir Jugendliche wie einst in Lessinghdhe ange-
strebt wurde

Ort: angemieteter Ladenraum in der Sonnenallee, notfalls in einer Nebenstrafle,

eventuell Jugendstadtteilladen in der Hobrechtstraf3e (ab 2024).

Insofern kein Ort zur Verfiigung steht kénnte das Projekt auch durch aufsuchende

Arbeit umgesetzt werden. Die Mitarbeitenden bendtigen hierfiir jedoch mindes-

tens kleine Birordume als Ausgangspunkt oder einen Beratungsbus. Die
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4.1.7 Beratungscafé und sozialer Treff fiir junge Erwachsene mit Flucht- und
Migrationserfahrung mit aufsuchenden Anteilen

Grobe
Kostenschdtzung:

Verantwortlich auf
Bezirksebene:

Einzubinden zur
Konkretisierung auf
Senatsebene:

Sonstige Koopera-
tionspartner und
Akteure:

Mégliche
Ressortbeitrdge:

aufsuchende Arbeit wiirde dann den gréfiten Stellenwert einnehmen. Netzwerkar-
beit vorab wdre essentiell, um zu erértern bei welchen Kooperationspartner:innen
die Moglichkeit bestdnde Riickzugsrdume fiir Beratungsgesprdche zu nutzen.

Mindestens 300.000 Euro

Miete und Betriebskostenanteil, 2 Sozialarbeiter:innenstellen bzw. Sozialbe-
treuer:innen, mogliche Honorakosten, Sachkosten

Jugendamt, Integrationsbiiro, VHS, Soziales, Jobcenter

= Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie
= Senatsverwaltung fiir Integration, Arbeit und Soziales, Abteilung Migration und
Integration

Mogliche Trager und/oder Kooperationspartner:innen des Projekts

» Jugendmigrationsdienst (JMD) Dieakoniewerk Siemeon gGmbH

= Gangway Straf3ensozialarbeit

= Outreach (Stadtteilladen Hobrechtstraf3e)

= Reachina Mddchenladen

= MaDonna Mddchenkult.Ur e.V.

= Kinder- und Jugendzentrum Manege

= Refugium

= Queeres Jugendzentrum

» Gesundheitskollektiv e.V. (Rollberg)

* |nteraXion

» interkular gGmbH

= Refugio Berlin

» Neukdllner Netzwerk Berufshilfe e.V. (NNB Wedernet)

= Migrantische Selbstorganisationen in Neukdlln z. B.Zaki e.V. ggfls. Migrations-
rat Berlin e.V.

= BIWAQ und lokale Gewerbetreibende

= Jobcenter

= Wirtschaftsférderung

= Wohnungsgesellschaften

= Arbeitskreis Junge Gefliichtete des Berliner Fliichtlingsrats

» Bezirkliche Beratungsstellen fiir Gefliichtete (z. B.vom Sozialamt)

= Trdger von Gefliichtetenunterkiinften und Wohnheimen

= Blickwinkel e.V.

= Integrationslotsen - Chance - Bildung, Jugend und Sport BJS gGmbH

= Kiezorientierte Gewalt-& Kriminalitéts-prévention (SeninnDS)

= Teilhabeprogramm (Sportwiirdigung) (SenlnnDS)

= Sozialer Zusammenhalt (SenSBW)

= AMIF

* Landesrahmenprogramm Integrationslotsen (SenlAS)

= Einsteigen -Verbund fiir junge Wege in die Stadt (SenBJF)

= JUGEND STARKEN im Quartier
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4.1.7 Beratungscafé und sozialer Treff fiir junge Erwachsene mit Flucht- und
Migrationserfahrung mit aufsuchenden Anteilen

Umsetzung

kurz-, mittel-, lang-
fristig

Zeithorizont:

= baldméglichst
= Das Projekt sollte mindestens 3 Jahre umfassen.

Mégliche Bausteine: Phase | - Vertrauensausbau/Akzeptanz der MA im Gebiet/
Offentlichkeitsarbeit und Bekanntmachung des Ortes, Aufbau Netzwerkrunde.
Phase Il - Case Management, Angebote, aufsuchende Arbeit, Verweisberatung,
Begleitung zu Einrichtungen. Phase III - Evaluation und Nachsteuerung ( Der Be-
ratungsort sollte flexibel auf die Bedarfe der Ratsuchenden reagieren kdnnen
und die eigene Arbeitsweise regelmafig dahingehend anpassen)
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4,1.8 Bildungsbotschafterinnen in Tempelhof-Schéneberg

Adresse: -
Bezirksregion/Planungsraum: Germaniagarten

Zustdndiges Fachamt: Jugendamt Tempelhof-
Schoneberg, Schulamt  Tempelhof-Schone-
berg/Bildungsbiiro

Mafinahmentyp: sozio-integrative Mafinahme

Quelle: http://www.bildungsbotschafter-berlin.de/

Gl-Ziele: (1) Férderung der sozialen Inklusion

(2) Bekdmpfung von Armut, Gewalt und Diskriminierung

(1 (3) Wirtschaftliche, kulturelle, soziale und ékologische Belebung der benach-
teiligten Quartiere im Sinne der Nachhaltigkeit

(1 (4) Gesundheits- und Bewegungsférderung in der Bevélkerung

(1 (5) Verbesserung der Lebens- und Umweltqualitat auch vor dem
Hintergrund des Klimawandels

(6) Abbau von Bildungsbenachteiligung und besserer Zugang zum Arbeits-
markt

Projekt- Bedarf/e:

beschreibung:
= Erhohung der Bildungschancen von Kindern aus verschiedenen Communities,

Abbau von Bildungsbenachteiligung
= Stdrkung der sozialen Integration

Ziel/e:

= Forderung/Begleitung/Qualifizierung von Eltern in diversen Bildungsfragen

= Fodrderung der Eltern als Bildungspartner ihrer Kinder

= Stérkung der Zusammenarbeit der Bildungseinrichtungen (Kita & Schulen) mit
den Eltern als strukturellen Ansatz

Inhalt/e:

= Ausbildung von interessierten Eltern als Bildungsbotschafterinnen und Bil-
dungsbotschafter

= Aufgabe: Briickenbauer zwischen Bildungseinrichtungen und Eltern der ver-
schiedenen Communities, dienen als Ansprechpartner und Informationsver-
mittler

= Umsetzung von regelmdfligem Coaching und Supervisionen durch ein Pro-
jektteam: beispielsweise Thema Konfliktlésung zwischen Eltern und Lehrern

= Begleitung des Projektteams durch Steuergruppe und Beirat

Beispiel: Bildungsbotschafter & Bildungsbotschafterinnen in Kita, Schule und
Stadtteil (bildungsbotschafter-berlin.de)
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4,1.8 Bildungsbotschafterinnen in Tempelhof-Schéneberg

Grobe
Kostenschdtzung:

Verantwortlich auf
Bezirksebene:

Einzubinden zur
Konkretisierung auf
Senatsebene:

Sonstige Koopera-
tionspartner und
Akteure:

Mégliche
Ressortbeitrdge:
Umsetzung

kurz-, mittel-, lang-
fristig

(siehe Netzwerkfondsprojekt 2015-2022)

= Jugendamt Tempelhof-Schdneberg
Schulamt Tempelhof-Schéneberg/ Bildungsbiiro

= Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie

= Jugendsozialarbeit an Berliner Schulen (SenBJF)
= Berliner Familienzentren (SenBJF)
= Sozialer Zusammenhalt (Gemeinschaftsprojekt SenSBW und SenBJF)

mittel bis langfristig
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Adresse: Riitlistraf3e 41, 12045 Berlin

Bezirksregion/Planungsraum: Reuterstrafle/ Reu-
terplatz

Zustdndiges Fachamt: Schul- und Sportamt, SGA,
Kulturamt, Jugendamt

Mafinahmentyp: sozio-integrative Mafinahme

4.1.9 Campus Riitli - Auflenanlagen, Garten und Durchwegung

2

CampusRuUtli

Quelle: https://campusruetli.de/

Quelle Karte: Geoportal Berlin/Karte von Berlin 1:5000/K5 - Farbausgabe, Fotos: WEEBER+PARTNER

Schulgeldnde und gehort in

pordre Freizeitangebote.

Der Campusgarten, der zur

diese gut nutzen zu kénnen.

Gl-Ziele: (1) Férderung der sozialen Inklusion
(2) Bekdmpfung von Armut, Gewalt und Diskriminierung
(3) Wirtschaftliche, kulturelle, soziale und dkologische Belebung der benach-
teiligten Quartiere im Sinne der Nachhaltigkeit
(4) Gesundheits- und Bewegungsférderung in der Bevélkerung
(5) Verbesserung der Lebens- und Umweltqualitét auch vor dem
Hintergrund des Klimawandels
(1 (6) Abbau von Bildungsbenachteiligung und besserer Zugang zum Arbeits-
markt
Projekt- Bedarf/e:
beschreibung:

Die gemeinschaftliche Au3enfladche mit &ffentlicher Durchwegung zahlt als

das Fachvermoégen des Schul- und Sportamtes.

Es handelt sich um ein Geldnde von rund 11.000 m?. Damit das Gelénde am
Nachmittag und Abend vor Verwahrlosung und Vandalismus geschiitzt wird
und dafiir von Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen aus der Nachbar-
schaft gut genutzt werden kann, braucht es personelle Unterstiitzung fiir tem-

Der grofie Garten und die 6ffentliche Durchwegung werden gemeinschaftlich
mit personeller Unterstiitzung gepflegt und genutzt. Die Bepflanzung der 6f-
fentlichen Durchwegung wird teilweise wiederhergestellt.

Gemeinschaftsschule auf dem Campus Riitli ge-

hort, wird auch fiir andere Nutzergruppen gedffnet. Es gibt Zeiten fiir schuli-
sche und &ffentliche Nutzung. (Beispiel: Comeniusgarten)

Grofle Teile der Auf3enfldche sind aufgrund sehr junger Pflanzen Guflerst son-
nig, bei zunehmend heiflen Sommern braucht es mehr Schattenpldtze, um
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4.1.9 Campus Riitli - Auflenanlagen, Garten und Durchwegung

Grobe
Kostenschdtzung:

Verantwortlich auf
Bezirksebene:

Einzubinden zur
Konkretisierung auf
Senatsebene:

Ziel/e:

Mit einer Offnung des Gartens entsteht mehr Platz fiir verschiedene Zielgrup-
pen in einem dichtbesiedelten Quartier. Dafiir braucht es Personal (Gért-
ner:innen) vor Ort,

Gemeinschaftliches Gartnern mit Unterstiitzung durch Fachpersonal schafft
mehr Griinflachen in Innenstadtbereich, bietet Kinder und Jugendlichen neue
Erfahrungsrdume und foérdert zugleich gemeinschaftliche Erlebnisse fiir die
Nachbarschaft.

Tempordre offene Bildungsangebote (z. B. Gestaltung der AuBBenfassaden,
tempordre Kunstprojekte im &ffentlichen Raum, temporére Freizeitangebote)
erhohen die Attraktivitdt des Ortes, tragen zu einer friedvollen Nutzung bei
und férdern das soziale Miteinander im Reuterkiez. Sie bieten auch Einblicke
in verschiedene berufliche Tétigkeitsfelder.

Vernetzung und Austausch mit der Nachbarschaft

Vervollsténdigung des Campus-Konzeptes und nutzbare AuBenbereiche
Zielgruppe sind Kinder, Jugendliche und Erwachsene aus der Nachbarschaft
Vereinen, Initiativen, gemeinniitzigen Organisationen oder Stiftungen kénnen
Freiflachen fiir gemeinschaftliche Aktivitaten zur Verfigung gestellt werden
die Vernetzung der Nachbarschaft unterstiitzt das Stadtteilbliro Reuterplatz

Inhalt/e:

Erste Aktivitdten/Maf3nahmen kdnnten beispielsweise sein:

Etablierung des Campusgartens als Ort fiir Begegnung, Austausch, gemein-
sames gdrtnern und ernten sowie Experimentieren

Bauen und Erstbepflanzung von Hochbeeten im Campusgarten
Erstausstattung fiir gemeinschaftliches Gértnern (Gartengerdéte)
Neugestaltung der Freifldche an der Ossastrafle - gemeinsam mit Jugendli-
chen

Kiinstlerische Gestaltung der AuBenfassade der Quartiershalle (Kiinstler:innen
mit Kindern und Jugendlichen)

Anschaffung und Aufstellen von Sonnensegeln im Garten

Urban Gardening

ggf. Erndhrungscoaches/ -beratung

Zeithorizont: mindestens 5 Jahre

380.000 Euro pro Jahr, fiir 5 Jahre 1,9 Mio. Euro

Schul- und Sportamt, Verwaltungsleiterin Campus Riitli, (SchulSportCR),
Amt fiir Weiterbildung und Kultur (bei Fokus auf kulturelle Angebote)
Jugendamt Sozialraumkoordination

Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie
Senatsverwaltung fir Umwelt, Mobilitat, Verbraucher und Klimaschutz
Senatsverwaltung fiir Kultur und Europa



WEEBER-+PARTNER

Handlungskonzept Gl Neukolln-Nord mit Germaniagarten 80

4.1.9 Campus Riitli - Auflenanlagen, Garten und Durchwegung

Sonstige Koopera-
tionspartner und
Akteure:

Mégliche
Ressortbeitrdge:

Umsetzung
kurz-, mittel-, lang-
fristig

= Straf3en- und Griinfldchenamt, BA Neukélln

= Gemeinschaftsschule auf dem Campus Riitli (mit Campusmanagement)
» Pddagogische Werkstatt (Bereich kulturelle Bildung)

= Stadtteilbiiro Reuterkiez (Beteiligung von Anwohner:innen)

= Mitmach-Laden

= Jugendfreizeiteinrichtung Manege

= Kitas auf dem Campus

= Weitere Bildungseinrichtungen

= DRAUSSENSTADT (SenKultEuropa)

= Berliner Gemeinschaftsgarten-Programm (SenUMVK)

= Berliner Programm fiir Nachhaltige Entwicklung BENE (SenUMVK)
= Berliner Ernahrungsstrategie (SenUMVK)

= Europa im Quartier (SenSBW)

= Sozialer Zusammenhalt (SenSBW)

kurzfristig
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4.1.10 Campus Riitli — Berufswerkstatt als Ort fiir Einstieg in die Arbeitswelt

Adresse: RitlistraRe. 41, 12045 Berlin E

Bezirksregion/Planungsraum: ReuterstraBe/

Reuterplatz

Zustandiges Fachamt: Schul- und Sportamt, VHS, -

Jobcenter, Hochbau, SGA

CampusRuUtli

MaBnahmentyp: baulich-investive und sozio-in-

tegrative MaBnahme

Quelle: https://campusruetli.de/

&

B A E P T e L L)

Caryus Rl . OB

Batikabskanzep!

Quelle Karte: Geoportal Berlin/Karte von Berlin 1:5000/K5 — Farbausgabe; BERUFSWERKSTATT — BOA

Betriebskonzept Berufswerkstatt

Gl-Ziele:

Projekt-
beschreibung:

(1) Forderung der sozialen Inklusion
(2) Bekdmpfung von Armut, Gewalt und Diskriminierung
(3) Wirtschaftliche, kulturelle, soziale und 6kologische Belebung der

benachteiligten Quartiere im Sinne der Nachhaltigkeit

] (4) Gesundheits- und Bewegungsférderung in der Bevélkerung
L1 (5) Verbesserung der Lebens- und Umweltqualitat auch vor dem

Hintergrund des Klimawandels

(6) Abbau von Bildungsbenachteiligung und besserer Zugang zum Arbeitsmarkt

Bedarf/e:

Ubergang Schule zu Beruf férdern, berufliche Orientierung

Angebote zur Unterstitzung und Vernetzung bei Berufsfindung
Forderung von Jugendlichen und Zuziehenden ohne anerkannte Schulab-
schllsse bei der beruflichen Orientierung und Beférderung von Qualifizie-
rungswegen

Ziel/e:

geeigneter Ort zur Férderung von Schiilerinnen und Schiilern und Jugendliche
der Nachbarschaft bei der beruflichen Entwicklung und Einstieg ins Berufsle-
ben

Vermittlung von Schul- und (Aus)Bildungswegen

Vernetzung und Austausch mit der Nachbarschaft

Vervollstandigung des Campus-Konzeptes
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4.1.10 Campus Riitli - Berufswerkstatt als Ort fiir Einstieg in die Arbeitswelt

Grobe
Kostenschdtzung:

Verantwortlich auf
Bezirksebene:

Einzubinden zur
Konkretisierung auf
Senatsebene:

Sonstige Koopera-
tionspartner und
Akteure:

Mégliche
Ressortbeitrdge:

Umsetzung
kurz-, mittel-, lang-
fristig

Inhalt/e:

= Errichtung der bereits konzipierten Berufswerkstatt (als Anbau an die vorhan-
denen schulischen Werkstatten) und Umsetzung des Betriebskonzepts Berufs-
werkstatt (BOA)

= Gemeinschaftsschule als Hauptnutzer der Berufswerkstatt

= Vereine, Initiativen, gemeinniitzige Organisationen oder Stiftungen mit Aktivi-
taten im Bereich der beruflichen Entwicklung oder fiir gemeinschaftliche Betd-
tigungen kénnen Rdume zur Verfligung gestellt bekommen, insbesondere
auch fiir Vernetzung der Nachbarschaft durch Stadtteilbiiro Reuterplatz

= Zielgruppe sind Jugendliche und Erwachsene aus der Nachbarschaft

= Angebote: Beratungs- und Qualifizierungseinheiten, die auf potenzielle Aus-
bildungswege und Erwerbstdtigkeiten vorbereiten, Unterstiitzung beim Errei-
chen/Anerkennen von Schulabschliissen als Qualifikationen fiir (Berufs)Ausbil-
dungen oder Studium; Vermittlung, Beratung und (Bewerbungs-)Training bei
Prozessen der beruflichen Bildung zu verschiedenen Berufsbildern; (Interkultu-
relle) Vermittlung und Vernetzung zu und mit Institutionen; Praktische Ange-
bote vor Ort zum Uben, Betdtigen und fiir den Austausch

= Leitung: Werkstattleitung und (Fach)Koordination

* barrierefreie und behindertengerechte Gestaltung (Raumanforderungen siehe
vorhandenes Betriebskonzept)

Zeithorizont: BPU ist erstellt, Genehmigungsplanung bis Ubergabe an Nutzer
ca. 2 Jahre
7,5 Mio. Euro

= Schul- und Sportamt

= Verwaltungsleiterin Campus Riitli - CR? (SchulSportCR)

= Straf3en- und Griinflachenamt

= Amt fir Weiterbildung und Kultur, Fachbereich Volkshochschule
= Kooperation Schule - Jugendhilfe

= SE Facility Management

evil. SenSBW (Priifung BPU)

= Gemeinschaftsschule

= Jugendberufsagentur

= Schulsozialarbeit

= JFE Manege

= Wirtschaftsférderung

= Landesprogramm Soziale Infrastrukturmaf3nahmen in sozial benachteiligten
Quartieren (SenSBW)

= Europa im Quartier (SenSBW)

= Nationale Projekte des Stddtebaus

= BSO
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4,1.11 Kulturelle Teilhabe hinsichtlich Diversitat und Digitalitat angepasste

Adresse: -

Bezirksregion/Planungsraum: G| Neukdlln Nord

inkl. Germaniagarten

W

Zusténdiges Fachamt: Amt fiir Weiterbildung

und Kultur

Maflinahmentyp: sozio-integrative Mafnahme

Gl-Ziele:

Projekt-
beschreibung:

X (1) Férderung der sozialen Inklusion

X (2) Bekémpfung von Armut, Gewalt und Diskriminierung

O (3) Wirtschaftliche, kulturelle, soziale und &kologische Belebung der benach-
teiligten Quartiere im Sinne der Nachhaltigkeit

(4) Gesundheits- und Bewegungsférderung in der Bevélkerung

(5) Verbesserung der Lebens- und Umweltqualitdt auch vor dem

Hintergrund des Klimawandels

(6) Abbau von Bildungsbenachteiligung und besserer Zugang zum Arbeits-
markt

oo

Bedarf/e: niedrigschwellige Kultur- und Bildungsteilhabe fiir alle, Kultur und kul-
turelle Bildung vor Ort

Ziel/e:

Verbesserung des strukturellen Zugangs fiir eine gleichberechtigte Teilhabe an
Kultur- und Jugend-/Erwachsenenbildungsangeboten in bestehender Infrastruktur
sowie Schaffung/Erhalt neuer Infrastruktur, und Reichweite mit gewdhlten ver-
schiedenen didaktischen und kiinstlerischen Formaten - aufsuchend/dezentral

Inhalt/e:

(aufsuchende) diversitatsgerechte Kultur- und Bildungsangebote, insbeson-

dere fiir Jugendliche und Erwachsene, v.a. in "weiflen" Flecken [Biicherbus, Y-

oung Arts]), Bibliotheksangebote

= Verbesserung der Teilhabemdglichkeiten innerhalb kultureller institutioneller
Bildungsangebote durch partizipative, digitale Formate sowie eine diskursfér-
dernde Aufbereitung von Kulturobjekten (partizipatives Museum in der
Helene-Nathan-Bibliothek, integrierend gestaltete Infrastrukturen, digitale
Ausstattung)

= Empowerment benachteiligter Gruppen durch digitale Teilhabe und Innova-
tion unter Berlicksichtigung kultureller Codes der Communities, Arbeitsmarkt-
qualifizierung junger Menschen (Medienlab, Werkstatt Diversitat)

= Demokratieférderung und Antidiskriminierung durch Schulungen und Work-
shops fiir Multiplikator*innen bzw. Fachpersonal in der kulturellen Bildungsar-
beit (Werkstatt Diversitat)

= Stadtraum als Denk-, Demokratie-, Bildungs- und Kulturort qualifizieren, tem-

pordre Projekte nutzen/ausbauen/initiieren, [dee der DRAUSSENSTADT
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4,1.11 Kulturelle Teilhabe hinsichtlich Diversitat und Digitalitat angepasste
Angebote

Grobe
Kostenschdtzung:

Verantwortlich auf
Bezirksebene:

Einzubinden zur
Konkretisierung auf
Senatsebene:

Sonstige Koopera-
tionspartner und
Akteure:

Mégliche
Ressortbeitrdge:

Umsetzung

kurz-, mittel-, lang-
fristig

strukturell weiterentwickeln, Sichtbarkeit von Kultur férdern, kulturhistorische
Auseinandersetzung mit dem Stadtraum

In dieser Maf3nahme sind Teilprojekte verankert, die im Kostenumfang differieren.

Amt fiir Weiterbildung und Kultur (Fachbereich Bibliotheken, Fachbereich Musik-
schule, Fachbereich Kultur, Fachbereich Volkshochschule, Fachbereich Mu-
seum/Stadtgeschichte/ Erinnerungskultur)

Jugendamt (Sozialraumkoordination)
Koordinatorin Bildungsverbiinde

= Senatsverwaltung fiir Kultur und Europa

= Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie

= Senatsverwaltung fiir Justiz, Vielfalt und Antidiskriminierung
= Senatsverwaltung fiir Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen

= Schulen

= Tréger*innen von Kultur- und Nachbarschaftsangeboten (z. B. Kulturnetzwerk
Neukdlln e.V., Werkstatt Kulturverein e.V.)

= Migrationsbeirat

= Senatsverwaltung fiir Integration, Arbeit und Soziales

= Bibliotheken und VHS

= Kultur und Bibliotheken im Stadtteil KUBIST (SenKultEuropa)

= AVA-Mittel sowie weitere Kulturfordertdpfe fiir die dezentrale Kulturarbeit,
DRAUSSENSTADT III (SenKultEuropa)

= Europa im Quartier/EFRE (SenSBW)

= Freiwilliges Engagement in Nachbarschaften - FEIN (SenSBW)

kurzfristig
Konzeption: Sommer/Herbst 2022

Umsetzung: 2023-2026
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4.1.12 Ankerort fiir Kultur, Bildung und Freizeit

Adresse: Karlsgartenstrafle, Lucy-Lameck-

Strafle

Bezirksregion/Planungsraum: Schillerprome-

nade

Zustdndiges Fachamt: Amt fiir Weiterbildung

und Kultur

Maf3nahmentyp: baulich-investive Maf3nahme

Gl-Ziele:

Projekt-
beschreibung:

Quelle: Geoportal Berlin/Karte von Berlin 1:5000/K5 - Farbausgabe

(1) Férderung der sozialen Inklusion

(1 (2) Bekémpfung von Armut, Gewalt und Diskriminierung

(3) Wirtschaftliche, kulturelle, soziale und dkologische Belebung der benach-
teiligten Quartiere im Sinne der Nachhaltigkeit

(1 (4) Gesundheits- und Bewegungsférderung in der Bevélkerung

(1 (5) Verbesserung der Lebens- und Umweltqualitat auch vor dem
Hintergrund des Klimawandels

(6) Abbau von Bildungsbenachteiligung und besserer Zugang zum Arbeits-
markt

Bedarf/e:

= zentral organisierte Angebote im Bereich Bildung und Kultur

= Sicherung von Rdumlichkeiten fiir die VHS und weiteren sozialen Einrichtun-
gen

= Forderung lebenslangen Lernens

= Bereitstellung von Lernrdumen im auflerschulischen Bereich

Ziel/e:

= bauliche Aufwertung und konzeptionelle Gestaltung der Gebdude Karlsgar-
ten-/Lucy-Lameck-Strafe als Ankerpunkt fiir Kultur, Bildung, Freizeit und Off-
nung flir generationsiibergreifende Bildungs-, Beratungs- und Begegnungsan-
gebote ("Lernen mit Wohlfiihleffekt")

= Offnung des Gebdudes in das Umfeld bzw. in den Sozialraum, Schaffung ei-
nes offenen Ortes fiir die sozialen Akteure

Inhalt/e:

= Qualifizierung unter Beriicksichtigung der Barrierefreiheit/Inklusion

= Offnen fiir generationsiibergreifende Bildungs- und Begegnungsangebote
(Netzwerke, Kooperationspartner nutzen und festigen)

» Aufbau eines (Bildungs-)Beratungszentrums

= Verbesserung der Aufenthaltsqualitdt durch Ausstattung, Gestaltung und bau-
liche Ertiichtigungen (innerhalb des Gebdudes als auch komplette Umgestal-
tung des angrenzenden Schulhofbereichs)
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4.1.12 Ankerort fiir Kultur, Bildung und Freizeit

Grobe
Kostenschdtzung:

Verantwortlich auf
Bezirksebene:

Einzubinden zur
Konkretisierung auf
Senatsebene:

Sonstige Koopera-
tionspartner und
Akteure:

Mégliche
Ressortbeitrdge:

Umsetzung

kurz-, mittel-, lang-
fristig

= Offnung VHS in den Sozialraum im Zusammenwirken mit anderen BA-Fachbe-
reichen und Trégern

Angebote: multifunktionaler Mensa-/Veranstaltungsraum, Cafeteria und Kurs-
rdume, fiir Ausstellungen, als Dritter Ort innerhalb der VHS, Beratungszentrum,
Kulturstandort Oyoun (vormals Werkstatt der Kulturen), Kindervilla Kivi der Natur-
freundejugend, Kita und Familienzentrum, Spielplatz

Amt fir Weiterbildung und Kultur, Fachbereich VHS, Schulamt, Jugendamt

= Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie
= Senatsverwaltung fiir Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen
= Senatsverwaltung fiir Kultur und Europa

= Jobcenter

= QM Flughafenstrafle
= Mitmach-Laden

= Wirtschaftsférderung

= Europa im Quartier - Sozialer Zusammenhalt (SenSBW)

= Landesprogramm Soziale Infrastrukturmaf3inahmen in sozial benachteiligten
Quartieren (SenSBW)

= Kultur- und Bibliotheken im Stadtteil

= Infrastrukturprogramm Stadtteilzentren (SenlAS)

= Berliner Programm fiir Nachhaltige Entwicklung BENE Il (SenUMVK)

= Berliner Energie- und Klimaschutzprogramm 2030 (SenUMVK)

langfristig
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4.1.13 Lebendiger Campus fiir Umweltbildung - Konzeption neuer sozialer
Infrastrukturen auf dem Gelédnde Dammweg 214-216

Adresse: Ehemalige Fldache der Carl-Legien-
Gartenarbeitsschule, Dammweg 214-216,

12057 Berlin

Bezirksregion/Planungsraum: Kéllnische Heide

Zustdndiges Fachamt: Stadtentwicklungsamt,
Schul- und Sportamt, Jugendamt, Amt fiir Weiter-
bildung und Kultur

MafBinahmentyp: baulich-investive Mafinahme

Gl-Ziele:

Projekt-
beschreibung:

Quelle: Geoportal Berlin/Karte von Berlin 1:5000/K5 - Farbausgabe

X

X (1) Férderung der sozialen Inklusion

X (2) Bekémpfung von Armut, Gewalt und Diskriminierung

X (3) Wirtschaftliche, kulturelle, soziale und &kologische Belebung der benach-
teiligten Quartiere im Sinne der Nachhaltigkeit

(4) Gesundheits- und Bewegungsférderung in der Bevélkerung

(5) Verbesserung der Lebens- und Umweltqualitdt auch vor dem

Hintergrund des Klimawandels

(6) Abbau von Bildungsbenachteiligung und besserer Zugang zum Arbeits-
markt

X X

OX

Bedarf/e:

Zur Ermittlung des Bedarfes an sozialer Infrastruktur fiir die Dammwegsied-
lung/Weif3e Siedung wurde 2019/2020 eine vom Bezirksamt beauftragte strate-
gische Untersuchung durchgefiihrt. Diese belegte das bereits genannte Defizit an
Infrastruktureinrichtungen (Kita, Turnhalle, Stadtteilzentrum). Dariiber hinaus wur-
den diverse Potenzialfldchen untersucht, welche den Bedarf ggf. decken kénnten.
Als besonders geeignete Fldche wurde die ehemalige Carl-Legien-Gartenschule
in direkter Nachbarschaft der Sonnen-Grundschule ermittelt. Das Ergebnis der
Untersuchung und die ermittelte Vorzugsvariante wurden im Sommer 2021 &ffent-
lich zur Diskussion gestellt. Unter Beriicksichtigung der Ergebnisse der Beteiligung
soll die weitere Planung fiir die Fldche erfolgen. Dies wurde bereits von der BVV
beschlossen. Als ndchster Schritt erfolgt 2022/2023 eine Biotopkartierung. Bei
der Fortschreibung des SIKo Neukolln 2021/2022 wurde die Carl-Legien-Flédche
als Potenzialfldche mit hoher Prioritat mit aufgenommen.

Bedarfe der sozialen Infrastruktureinrichtungen sind vielschichtig:

= Grundschule:
mindestens zwei weitere Sporthallenteile gemdaf3 Musterraumprogramm fiir 4-
ziigige Grundschulen

= Auflensportfléchen (grofes Spielfeld, Laufbahn, Weitsprung, Gymnastikwiese)

= langfristig Ersatz fiir den Altbau des Schulgebdudes (derzeit aus dringenden
Sanierungsgriinden gesperrt)
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4.1.13 Lebendiger Campus fiir Umweltbildung - Konzeption neuer sozialer
Infrastrukturen auf dem Gelédnde Dammweg 214-216

Kindertagesbetreuung

= eine weitere Kita mit ca. 200 Platzen mit Angeboten von O Jahren bis zum
Schuleintritt
= ein darin integriertes Familienzentrum

Soziales

= barrierefreie RGume fiir Nachbarschafts- und Senior*innenarbeit im Sinne ei-
nes Stadtteilzentrums
Erwachsenenbildung/Kultur

= grof3er Raumbedarf fiir die Volkshochschule/Musikschule
= Stadftteilbibliothek

Ziele:

Entwicklung eines tragfdhigen Bebauungskonzepts zur Schaffung sozialer Infra-
struktureinrichtungen mit inferdisziplindren und multifunktionalen Nutzungen
(Mehrfachnutzung) unter Beriicksichtigung ressourcensparenden, klimafreundli-
chen und &kologischen Bauens

Inhalt/e:

Der Neubau sozialer Infrastrukturen auf der Fldche der ehemaligen Carl-Legien-
Gartenschule ist ein grof3es bauliches Vorhaben, bei dem vor allem innovative
Maf3nahmen fiir umweltschonendes Planen und Bauen zum Tragen kommen wer-
den.

Fir die Umnutzung und -gestaltung als "lebendiger Campus" wurde 2021 ein Be-
teiligungsverfahren durchgefiihrt. Neben dem dringenden Bedarf an neuen sozi-
alen Infrastruktureinrichtungen GufBerten viele Beteiligte, dass der neue Campus
auch eine vielfdltige Landschaft mit Spielplatzen, Urban Gardening und griinen
Erholungsfldchen erhalten und der Baumbestand soweit méglich erhalten bleiben
sollte. Aufgrund der friiheren Nutzung der Fldche hat sie bereits wichtige 6kologi-
sche Struktur mit reicher Flora und Fauna. Es ist sehr erwiinscht, dass diese biolo-
gische Vielfalt trotz Umbau und -gestaltung des Areals so weit wie méglich ge-
schiitzt wird. Die notwendigen sozialen Infrastrukturen sollten unter Beriicksichti-
gung etablierter Klimaschutz- und Klimaanpassungsmafinahmen (z. B. helle
Oberflachen, klimafreundliche Baustoffe, Dach- und Fassadenbegriinungen, um-
weltfreundliche Energie-, Heizungs-, und Wassersysteme) moglichst fléchenspa-
rend gebaut werden.

Zudem sollte klimafreundliche Mobilitat Teil des Entwicklungskonzeptes sein, da
u.a. der Verbindungsweg zwischen der Weif3en Siedlung und dem Dammweg eine
mehrfach genannte Anforderung im Beteiligungsprozess war. Die wohnortnahe
Entwicklung sozialer Infrastruktur und Erholungsfldchen mit der Fuf3- und Rad-
wegeverbindungen sollte daher umweltfreundliche und gesunde Mobilitdt im
Quartier, aber auch in Neukdlln, férdern.

Die Einbindung des denkmalgeschiitzten Taut-Pavillons auf dem Geldnde, der
bereits durch das Kulturamt genutzt wird und auch als Standort der kulturellen
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4.1.13 Lebendiger Campus fiir Umweltbildung - Konzeption neuer sozialer
Infrastrukturen auf dem Gelédnde Dammweg 214-216

Grobe
Kostenschdtzung:

Verantwortlich auf
Bezirksebene:

Einzubinden zur
Konkretisierung auf
Senatsebene:

Sonstige Koopera-
tionspartner und
Akteure:

Mégliche
Ressortbeitrdge:

Umsetzung

kurz-, mittel-, lang-
fristig

Bildung (Fachbereich Kultur, Young Arts) langfristig gesichert werden soll, stellt
eine zusdtzliche Herausforderung an die weitere Entwicklung. Die Entwicklung des
stddtebaulichen Konzepts fiir die Carl-Legien-Fldche soll ressortiibergreifend er-
folgen.

Auch der Aspekt der Erwachsenendbildung, der letztlich mit dem verabschiedeten
Gesetz in 2021 ein verbindlicher Auftrag an die Verwaltung/Volkshochschule ist
und Aspekte der Demokratieférderung und Umweltbildung begleiten kann, sind
konzeptionell zu beriicksichtigen.

Stadtentwicklung (Stadtplanung, Untere Denkmalschutzbehérde und Infrastruk-
turkoordination), Schul- und Sportamt, Jugendamt, Amt fiir Weiterbildung und Kul-
tur, Straf3en- und Griinfléchenamt, Serviceeinheit Facilitymanagement, Quartiers-
management, Organisationseinheit der Sozialraumorientierte Planungskoordina-
tion

= Senatsverwaltung fiir Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen

= Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie

= Senatsverwaltung fiir Integration, Arbeit und Soziales

= Senatsverwaltung fiir Inneres, Digitalisierung und Sport

= Senatsverwaltung fiir Kultur und Europa

= Senatsverwaltung fiir Umwelt, Mobilitét, Verbraucher und Klimaschutz

= Zwischennutzung durch das Kulturnetzwerk/Projekt Mondiale

= Dauerhafte Nutzung durch FB Kultur/kulturelle Bildung/Young Arts des Bruno-
Taut-Pavillon

= Mitmach-Laden

= Sozialer Zusammenhalt (SenSBW)

= Nationale Projekte des Stadtebaus

= Sportstattensanierungsprogramm Berlin (2021 - 2024) (SenInnDS)

= Bundesprogramm Sanierung Sport-, Jugend- und Kultureinrichtungen
= BSO Berlin (SenBJF)

= Landesprogramm Kita-Ausbau "Auf die Platze, Kitas, los!" (SenBJF)

= Berliner Energie- und Klimaschutzprogramm (SenUMVK)

* BENE Il (SenUMVK)

* EFRE Programm Stadtteilzentren (SenlAS)

kurzfristig
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4.1.14 KlingelZeitPlus - aufsuchende Seniorenberatung

Adresse: -
Besuchs- und Begleitdienst
Bezirksregion/Planungsraum: ganzer Planungs- fur Senioren/-innen in Stidneukdlin
raum Neukdlln-Nord inkl. Germaniagarten ) K i n g e |
e —

Zustdndiges Fachamt: GB Soziales, Stabsstelle

QPK; Stab Duz Engogementbeouﬁrogter Quelle: https://nez-neukoelln.de/klingelzeit

Mafinahmentyp: sozio-integrative Mafinahme

Gl-Ziele: (1) Férderung der sozialen Inklusion

(2) Bekdmpfung von Armut, Gewalt und Diskriminierung

(3) Wirtschaftliche, kulturelle, soziale und 6kologische Belebung der benach-
teiligten Quartiere im Sinne der Nachhaltigkeit

(4) Gesundheits- und Bewegungsférderung in der Bevélkerung

1 (5) Verbesserung der Lebens- und Umweltqualitat auch vor dem
Hintergrund des Klimawandels

(6) Abbau von Bildungsbenachteiligung und besserer Zugang zum Arbeits-
markt

Projekt- Bedarf/e:

beschreibung:
= Unterstiitzung von Seniorinnen und Senioren (ohne Pflegegrat)

Interkulturelle Aufklarung von Seniorinnen und Senioren
= Altersarmut sowie Alterseinsamkeit begegnen
= Stdrkung des biirgerschaftlichen Engagements

Ziel/e:

Senioren und Seniorinnen informieren, beraten und aufkldren, sowie in beste-
hende Beratungs- und Freizeitstrukturen einzubinden, zu begleiten und unterstiit-
zen

Inhalt/e:

= Besuchs- und Begleitprojekt, bei dem Senior*innen im Alltag unterstiitzt wer-
den (keine Pflegestufe, max. Pflegegrad 1) in Kombination mit aufsuchender
Seniorenberatung mit Beratungs- und Unterstiitzungsangeboten bei sozialen
und psychischen Problemlagen

= Einsetzen hauptamtlichen Personals fiir Senioren- und Schuldnerberatung zur
Bekdmpfung der Altersarmut

= Besuchsprojekt durchgefiihrt von Ehrenamtlichen. Aufbau von Mentorenschat-
ten, im Optimalfall generationsiibergreifend

= integrierte Reflexions- und Qualifizierungstreffen fiir die Ehrenamtlichen

= Gemeinsame Feste und Veranstaltungen fiir alle am Projekt beteiligten Perso-
nen (Senior*innen und Ehrenamtliche)

= |In Kooperation mit vorhandenen und aktiven Trégern, wie DRK, Caritas, Dia-
konie, etc.

= Sensibilisierung fiir problematischen Medikamentenkonsum im Alter
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4.1.14 KlingelZeitPlus - aufsuchende Seniorenberatung

Grobe
Kostenschdtzung:

Verantwortlich auf
Bezirksebene:

Einzubinden zur
Konkretisierung auf
Senatsebene:

Sonstige Koopera-
tionspartner und
Akteure:

Mégliche
Ressortbeitrdge:

Umsetzung

kurz-, mittel-, lang-
fristig

~ 75.000 Euro pro Jahr (1 VZA E9 + Sachmittel) fiir das Besuchsprojekt und die
Begleitung der Ehrenamtlichen

~ 65.000 Euro pro Jahr pro 1 VZA als Fachkraft fiir Senioren- und Schuldnerbe-
ratung

Geschdftsbereich Soziales, Stabsstelle QPK; Stabsstelle fiir Dialog und Zukunft

Engagementbeauftragter, Sozialpsychiatrischer Dienst, Bundeskriminalamt

= Senatsverwaltung fiir Wissenschaft, Gesundheit, Pflege und Gleichstellung
= Senatsverwaltung fiir Integration, Arbeit und Soziales
= Senatsverwaltung fiir Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen

Aktuell wird das Projekt "KlingelZeit" in Siid-Neukélln als FEIN-Pilotprojekt ange-
dockt an das Neukollner EngagementZentrum durch den Trager AWO Berlin
Kreisverband Siidost e.V. durchgefiihrt.

= Sozialer Zusammenhalt (SenSBW)

= Europa im Quartier (SenSBW)

= Aufsuchende mobile Nachbarschaftsarbeit

= Aktionsprogramm Gesundheit (SenWGPG)
Kontaktstellen Pflegeengagement (SenWGPG)

mittelfristig

Zeithorizont: Umsetzung der Maf3nahme ab 2024 maglich
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4.1.15 Mehrfachnutzung von o6ffentlichen Einrichtungen der sozialen Infrastruktur
sowie 6ffentlicher Flachen

Adresse: als Pilotprojekt: Campus Riitli, RutlistraBe 41, 12045 E
Berlin

Bezirksregion/Planungsraum: Gl Handlungsraum Neukdlln

Zustindiges Fachamt: OE SPK, Stadtplanung, Schule, Jugend, CampusR Citli

Kultur und Weiterbildung
Quelle: https://campusruetli.de/

MaRnahmentyp: sozio-integrativ

Gl-Ziele: [J (1) Férderung der sozialen Inklusion

(2) Bekdmpfung von Armut, Gewalt und Diskriminierung

(3) Wirtschaftliche, kulturelle, soziale und 6kologische Belebung der benachtei-
ligten Quartiere im Sinne der Nachhaltigkeit

(4) Gesundheits- und Bewegungsforderung in der Bevolkerung

[J (5) Verbesserung der Lebens- und Umweltqualitdt auch vor dem
Hintergrund des Klimawandels

(6) Abbau von Bildungsbenachteiligung und besserer Zugang zum Arbeitsmarkt

Projekt- Bedarf/e:
beschreibung:

= Aufgrund der aktuellen Versorgungssituation und der Bevolkerungsentwick-
lung besteht in Neukdlln ein anhaltend hoher Bedarf an zusatzlichen Einrich-
tungen der sozialen Infrastruktur bzw. der 6ffentlichen Daseinsvorsorge.

= Gleichzeitig stehen nur begrenzt Grundstiicke zur Verfligung, die sich fiir eine
bauliche Inanspruchnahme eignen und die teils auch mit anderen Nutzungsan-
sprichen konkurrieren.

= Schon heute sehen sich viele soziale Einrichtungen mit einem steigenden
Nachfragedruck und Nutzungskonkurrenzen konfrontiert

=  Bestandsicherung von angemieteten Gebduden und Rdumen

Ziel/e:

= Durch Mehrfachnutzungen (MFN) sozialer Infrastrukturen kénnen die knap-
pen Flachen- und Raumressourcen nicht nur effizienter genutzt werden, son-
dern auch Synergien zwischen den verschiedenen Nutzungen an einem Stand-
ort erzielt werden

=  Sozialrdume kénnen mit Angeboten versorgt werden, die fiir separate Ange-
bote keinen ausreichenden Flachen vorweisen kénnen

= inhaltliche Synergien unterschiedlicher Fachbereiche

=  Wandel von Konkurrenzen hin zu Kooperationen und ressortibergreifender
Vernetzung

= offentliche Flachen effizienter nutzbar machen: kompaktere, flichensparende
Nutzungen durch einen Standort und Raumdoppelnutzungen
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4.1.15 Mehrfachnutzung von o6ffentlichen Einrichtungen der sozialen Infrastruktur
sowie offentlicher Flachen

Grobe
Kostenschatzung:

Verantwortlich auf
Bezirksebene:

Einzubinden zur
Konkretisierung auf
Senatsebene:

Sonstige Kooperati-
onspartner und Ak-
teure:

= offentliche Ressourcen besser ausnutzen: Einsparungsmaoglichkeiten fir Be-
triebskosten/ Bewirtschaftung, mehr Spielrdaume fiir andere Leistungen bzw.
Aktivitaten anderenorts

= die Tragfahigkeit erhéhen, denn durch multifunktionale Angebote kénnen
auch Sozialrdume versorgt werden, die fiir separate Einzelstandorte nicht aus-
reichend Flachen aufweisen

Inhalt:

=  Schaffung einer Mehrfachnutzungskoordination im BA Neukdlin

= Herbeiflihrung eines Grundsatzbeschlusses zur Beférderung von MFN

= Koordinierung des bezirklichen MFN-Planungsprozesses im Bezirk

= Koordinierung und Prozessteuerung der Planung und Entwicklung von Stand-
orten Grundstiickssuche/ -entwicklung

= Beauftragung und Begleitung von Machbarkeitsstudien

= Beteiligung der Fachdamter und der Senatsressorts, um zligig die planungs-
rechtliche Sicherung von Flachen fir Infrastruktur-Nutzung, z. B.flir einen
Grundstuckstausch oder -erwerb einzuleiten.

=  mogliche Pilotprojekte Mehrfachnutzung: Campus Ritli, Werner-Seelenbin-
der-Sportpark, Haus der Bildung Karlsgartenstr. 6

=  Raumkoordination bei Projekten auBerhalb fachlicher Zugehorigkeit

Pilotprojekt in Neukdlln zur Umsetzung und Betrieb der Mehrfachnutzung: Campus
Ratli

OE SPK, Stadtentwicklungsamt - Wohnungsbau- und Infrastrukturkoordination, Ser-
viceeinheit Facility Management, Amt flir Weiterbildung und Kultur, Schul- und
Sportamt, Jugendamt, StraRen- und Griinflichenamt, Amt furr Soziales, Quartiersma-
nagement

=  Senatsverwaltung flr Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen

= Senatsverwaltung fir Bildung, Jugend und Familie

= Senatsverwaltung fir Inneres, Digitalisierung und Sport

= Senatsverwaltung fir Kultur und Europa; (fiir Umwelt, Mobilitat, Verbraucher-
und Klimaschutz)

= Senatsverwaltung fir Finanzen
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4.1.15 Mehrfachnutzung von o6ffentlichen Einrichtungen der sozialen Infrastruktur
sowie offentlicher Flachen

Mogliche
Ressortbeitrage:

Umsetzung (kurz-,
mittel-, langfristig)

Geschéftsstelle Mehrfachnutzung (SenSBW)

Ressortbeitrdge fur Planung und Umsetzung von MFN-Vorhaben:
Nachhaltige Erneuerung (SenSBW)

Sozialer Zusammenhalt (SenSBW),

Lebendige Zentren und Quartiere (SenSBW)

Nationale Projekte des Stadtebaus

Kultur und Bildung im Stadtteil (SenKultEuropa)
Sportstattensanierungsprogramm Berlin (2021 - 2024) (SenInnDS)
Bundesprogramm Sanierung Sport-, Jugend- und Kultureinrichtungen
BSO Berlin (SenBJF)

Zeithorizont: langfristige Umsetzung
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4.1.16 Multifunktionales Stadtteilzentrum und Bildungsinfrastruktur

Adresse: Bsp. DonaustraBe "72"/Wé&rnitzweg 5

Bezirksregion/Planungsraum: Gl Handlungsraum e o
Neukolln Nord inkl. Germaniagarten A m

Zustdndiges Fachamt:

Mafinahmentyp: baulich-investive Mafinahme

Gl-Ziele:

Projektbeschrei-
bung:

(1) Férderung der sozialen Inklusion

(2) Bekdmpfung von Armut, Gewalt und Diskriminierung

(3) Wirtschaftliche, kulturelle, soziale und 6kologische Belebung der benach-
teiligten Quartiere im Sinne der Nachhaltigkeit

(4) Gesundheits- und Bewegungsférderung in der Bevélkerung

(1 (5) Verbesserung der Lebens- und Umweltqualitat auch vor dem
Hintergrund des Klimawandels

(6) Abbau von Bildungsbenachteiligung und besserer Zugang zum Arbeits-
markt

Bedarf/e:

= Begegnungs-, Aufenthalts- und Kommunikationsorte schaffen und erhalten
Multifunktionale Rdume fiir Nachbarschaftsarbeit, Mehrfachnutzung

= Férderung Biirgerschaftlichen Engagements
= Sicherung sozialer Grundversorgung und Bildungsangebote

Ziel/e:

Bau eines multifunktionalen Stadtteilzentrums mit einem Fokus auf Schaffung von
Sozialer Infrastruktur als Standort fiir die Bedarfe Musikschule, Stadtteilbibliothek
und Volkshochschule und dariiber hinaus die Méglichkeit weitere Raumressource
fir die Nachbarschafts- und Selbsthilfearbeit im Quartier Rixdorf bereit zu stellen.

Inhalt/e:

» Errichtung eines Stadtteilzentrums/Begegnungsortes unter dem Aspekt der
Mehrfachnutzung, Inklusion, Schaffung von multifunktionalen RGumen
» Beteiligung der Bevélkerung am Planungsprozess

Beispiel Rixdorf:

» Bereits vorhandene Machbarkeitsstudie

= verschiedene bendtigte Nutzungen eines Rixdorfer-Stadtteilzentrums wurden
ermittelt: offene Stadtteilarbeit, Volkshochschule, Musikschule, Bibliothek, Me-
dizinisches Versorgungszentrum, Miittercafé, Engagementzentrum, queerer
Jugendtreff, Bewegungsrdume, Beratungsrdume, Seminarrdume, Café, Thea-
ter/Veranstaltungen/Feiern

= Ort: Wérnitzweg
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4.1.16 Multifunktionales Stadtteilzentrum und Bildungsinfrastruktur

Grobe
Kostenschdtzung:

Verantwortlich auf
Bezirksebene:

Einzubinden zur
Konkretisierung auf
Senatsebene:

Sonstige Koopera-
tionspartner und
Akteure:

Mégliche
Ressortbeitrdge:

Umsetzung
kurz-, mittel-, lang-
fristig

Weitere mégliche Orte: Carl-Legien-Flache, Karlsgartenstr. 6., Germaniagarten,
Kranoldkiez, Nutzung von Potenzialfldchen wie Hertzbergstraf3e 9, Finowstrafle

15 Mio. Euro

Amt fiir Weiterbildung und Kultur, Jugendamt, QPK, SE FM, QM, OE SPK, Bezirk-
samt Tempelhof-Schéneberg, Amt fiir Soziales

= Senatsverwaltung fiir Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen
= Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie

= Senatsverwaltung fiir Integration, Arbeit und Soziales

= Senatsverwaltung fiir Kultur und Europa

= Senatsverwaltung fiir Inneres, Digitalisierung und Sport

= Mitmach-Laden

= Sozialer Zusammenhalt (SenSBW)

= Nationale Projekte des Stédtebaus

= Bibliotheken im Stadtteil Il - "BIST II" fiir die Jahre 2019 - 2023 (SenKultEu-
ropa)

= Sportstattensanierungsprogramm Berlin (2021 - 2024)

= Bundesprogramm Sanierung Sport-, Jugend- und Kultureinrichtungen

= Stadtteilzentren (SenlAS)

= Ggf. Landesprogramm Integrierte Gesundheitszentren (SenWGPG)
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4.1.17 Neukollner Biirokratieengel - Neukélln VEREINt 2.0

Adresse: keine

Bezirksregion/Planungsraum: Gl Handlungs-
raum Neukdlln Nord inkl. Germaniagarten

Zustdndiges Fachamt: Stabsstelle fiir Dialog und

Zukunft

Gl-Ziele:

Projekt-
beschreibung:

(1) Férderung der sozialen Inklusion

(2) Bekdmpfung von Armut, Gewalt und Diskriminierung

(3) Wirtschaftliche, kulturelle, soziale und dkologische Belebung der benach-
teiligten Quartiere im Sinne der Nachhaltigkeit

[ (4) Gesundheits- und Bewegungsférderung in der Bevélkerung

[ (5) Verbesserung der Lebens- und Umweltqualitat auch vor dem
Hintergrund des Klimawandels

[ (6) Abbau von Bildungsbenachteiligung und besserer Zugang zum Arbeits-

markt

Bedarf/e:

= Unterstiitzung von kleinen und mittelgroBen Akteuren im Bezirk bei finanziellen
und rechtlichen Themen, z. B.Abwicklung von Projekten

= Erfahrungs- und Ressourcensaustauch zwischen Neukéllner Akteuren

= Mangelnde Ressourcen (personell & finanziell)

= Eingeschrdnkte Trdgervarianz bei Férderungen des Bezirksamtes in mittelgro-
Ben bis groflen Summen

= Ubersicht iiber bestehende Angebote und Ressourcen im Bezirk > es gibt
viele Angebote, aber sie sind nicht allen bekannt

Ziel/e:

= Qualifizierung von Vereinen und Trdgern im Bezirk, u.a. im Bereich des For-
dermittelmanagements und in rechtlichen Belangen

= Perspektivisch Schaffung einer gréf3eren Vielfalt an geférderten Akteuren
durch das Bezirksamt Neukélln, besonders bei hdheren Férdersummen

= Stdarkung der Vernetzung zwischen Akteuren im Bezirk

» Bekanntmachung bestehender Informationen und Angebote des Bezirksam-
tes, z. B. Angebote der VHS oder Foérdermittelnewsletter der Stabsstelle fiir Di-
alog und Zukunft

Inhalt/e:

Mit der Maf3nahme wird eine zentrale Plattform zur Unterstiitzung der Neukéllner
Zivilgesellschaft geschaffen. Die Maf3inahme baut auf den Erfahrungen des Netz-
werkfondsprojektes "Neukolln VEREINt" sowie auf den Ergebnissen der Engage-
ment Konferenz Neukélln 2022 auf. Die Mafinahme soll dabei folgende Dinge
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4.1.17 Neukollner Biirokratieengel - Neukélln VEREINt 2.0

Grobe
Kostenschdtzung:

Verantwortlich auf
Bezirksebene:

Einzubinden zur
Konkretisierung auf
Senatsebene:

Sonstige Akteure:

erfiillen:

= Zusammenstellung aktueller und bekannter Informationen, Angebote und
Ubersichten fiir die Neukéllner Zivilgesellschaft im Rahmen eines zentralen
Akteursportals. Dieses Portal beinhaltet:
o Akteursiibersicht (Welche Vereine gibt es im Bezirk)
o Veranstaltungskalender der Neukéllner Akteure und des BA
o Informationen zu aktuellen Férderméglichkeiten, Ausschreibungen und
Kursen
o Raum- und Ressourcenbérse (Suche/Finde-Funktion)
= Schaffung von kostenlosen Beratungs- und Qualifizierungsméglichkeiten fiir
Neukéllner Akteure durch zielgerichtete Kurse in der VHS Neukdlln
= Schaffung eines/einer sog. Kiezbuchhalter®in. Der/die Kiezbuchhalter*in un-
terstiitzt freie Trdger, die eine Férderung vom Bezirksamt Neukdlln erhalten
haben, bei der Aufstellung von korrekten Finanzplanungen fiir Projekte sowie
bei deren Abrechnungen und Verwendungsnachweisen. Der/die Kiezbuchhal-
ter*in bietet Sprechstundentermine fiir Akteure an und berat zu konkreten Fra-
gen. Je nach Professionalisierung des Trdgers und zeitlicher Verfiigbarkeit der
Person kann auch eine Komplettiibernahme der Abrechnung durch den/die
Kiezbuchhalterin stattfinden. In einem zweiten Schritt bei Vergroflerung des
Kiezbuchhalter*innen-Teams kann auch eine Anbindung einer Férdermittelbe-
ratung angedacht werden. Eine 6ffentliche Buchhaltung sowie eine Férdermit-
telberatung durch eine Person ist jedoch nicht zu leisten.

Die Mafinahme ist Teil der Neukéllner Engagementstrategie. Sie baut dabei auf
einem gemeinsamen Commitment mit der Zivilgesellschaft auf. Es ist daher anzu-
regen, dass die Mafinahme analog zum Projekt "Neukdlln VEREINt" von einem
Beirat begleitet und gesteuert wird. Dieser Beirat sollte sowohl die Expertise un-
terschiedlicher Fachdmter im Bezirksamt als auch insbesondere unterschiedliche
zivilgesellschaftliche Akteure einbeziehen.

Insgesamt ~ 200.000 Euro/Jahr

Stabsstelle fir Dialog und Zukunft

Es ergeben sich Schnittstellen mit: SenFin (Finanzbezug), SenSBW (gréf3ter For-
dermittelgeber, Mehrfachnutzung Raumlichkeiten), SenKzl (Smart City-Strategie,
Referat Demokratie-/Engagementférderung: Engagementportal "biirgeraktiv",
Engagementstrategie, Pilotprojekt Raumbérse), SenBJF (VHS)

Eine wichtige Schnittstelle ergibt sich zur Volkshochschule Neukélin.

Eine Anbindung an das CityLab-Berlin beziiglich der Fortfiihrung des Smart-City-

Gedankens sowie an das Engagementportal "biirgeraktiv® der Senatskanzlei
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4.1.17 Neukollner Biirokratieengel - Neukélln VEREINt 2.0

Mégliche
Ressortbeitrdge:
Umsetzung

kurz-, mittel-, lang-
fristig

erscheint sinnvoll bzw. im letzteren Fall zwingend notwendig.

Zielgruppe der Maf3nahme sind alle Akteure (unabhdngig von ihrem Rechisstatus
und ihrer inhaltlichen Ausrichtung). Daher sind auch alle Fachdmter des Bezirk-
samtes mogliche Adressaten und Profiteure.

= Engagementstrategie Land Berlin,
= FEIN
= EFRE

Zeithorizont:

Realistisch ist eine Umsetzung nach erfolgter Abstimmung mit Fachédmtern des
Bezirksamtes und der Zivilgesellschaft sowie nach erfolgreicher Einstellung mind.
einer Person, also friihestens 3. QT 2023
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4.1.18 Ohne Dach iiber dem Kopf - Obdachlosigkeit begegnen

Adresse: -

Bezirksregion/Planungsraum: Handlungsraum Gl
Neukdlln Nord inkl. Germaniagarten, ﬁ

Zustdndiges Fachamt: GB Soziales

Mafinahmentyp: sozio-integrative Mafinahme

Gl-Ziele:

Projektbeschrei-
bung:

(1 (1) Férderung der sozialen Inklusion

(2) Bekdmpfung von Armut, Gewalt und Diskriminierung

(3) Wirtschaftliche, kulturelle, soziale und 6kologische Belebung der benach-
teiligten Quartiere im Sinne der Nachhaltigkeit

(1 (4) Gesundheits- und Bewegungsférderung in der Bevélkerung

(1 (5) Verbesserung der Lebens- und Umweltqualitat auch vor dem
Hintergrund des Klimawandels

(6) Abbau von Bildungsbenachteiligung und besserer Zugang zum Arbeits-
markt

Von Obdachlosigkeit betroffene Menschen sind je nach Dauer und Héufigkeit ih-
rer Obdachlosigkeit besonderen gesundheitlichen, sozialen und Umweltgefahren
ausgesetzt und unterliegen einer héheren Wahrscheinlichkeit, Opfer einer Ge-
walttat zu werden. Die Lebenserwartung kann um bis zu 30 Jahre niedriger liegen
als im Durchschnitt der Wohnbevdlkerung.

Durch die Bereitstellung sogenannter "Little Homes" oder vergleichbarer Einrich-
tungen im &ffentlichen Raum kénnen obdachlose Menschen den widrigen Umwelt-
bedingungen entzogen und ihre konkrete Lebenssituation kurzfristig verbessert
werden.

Ziel der geplanten Mafinahmen ist die Verringerung der durch Obdach- und Woh-
nungslosigkeit fiir die betroffenen Menschen entstehenden Gefahren, die sich ins-
besondere durch das ungeschiitzte Ubernachten in Griinanlagen, auf der Strafle
oder in provisorischen Behausungen sowie durch das sonstige dauerhaft unge-
schiitzte Aufhalten im o6ffentlichen Raum ergeben. Durch die Bereitstellung eines
verschlieBbaren und damit weitgehend vor Witterungseinfliissen, Ubergriffen und
Eigentumsdelikten geschiitzten Aufenthaltsbereiches kann den betroffenen Perso-
nen zudem ein héheres Maf3 an Sicherheit fiir ihre persénlichen Gegenstdnde und
ein personlicher Schutzraum erméglicht werden.

Durch eine verldsslichere Auffindbarkeit sowie einen verbesserten Allgemeinzu-
stand der Betroffenen ist eine bessere Zugdnglichkeit und eine effizientere Durch-
flihrung von Hilfs- und Unterstlitzungsangeboten zu erwarten. Straflensozialarbeit,
medizinische und sozialpsychiatrische Unterstiitzung kann gebiindelt angeboten
werden und damit bei vergleichbarem Aufwand mehr Betroffene erreichen.

Perspektivisch soll diese verbesserte Beratungs-, Unterstiitzungs- und Lebenssitu-
ation die Wahrscheinlichkeit einer erfolgreichen Beendigung der Obdachlosigkeit
und einer Integration in die Regelsysteme erhdhen. Das Jobcenter Neukdlln kann
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4.1.18 Ohne Dach iiber dem Kopf - Obdachlosigkeit begegnen

eine zielgruppengerechte Betreuung zur Gewdhrung von Regelleistungen sicher-
stellen - die dafiir erforderliche Kooperation ist in der bestehenden trilateralen
Zielvereinbarung vereinbart. Durch individuelle Absprachen mit Wohnungsgesell-
schaften kénnen prioritdre Uberleitungen in reguléren Wohnraum ermdglicht wer-
den.

Durch die Einrichtung der Little-Home-Standorte kann an den betreffenden Stel-
len zudem eine Verbesserung des Straflenbildes und der Akzeptanz der betref-
fenden Personen durch soziale Kontrolle in Aussicht gestellt werden. Dadurch kén-
nen moglicherweise auch Konflikte mit der Wohnbevélkerung reduziert werden.
Entsprechende Erfahrungen konnten bereits bei einem Pilotprojekt im Neukéllner
Mittelbuschweg verzeichnet werden. Die Teilnahme am Projekt ist in jedem Fall
freiwillig. Keinem obdachlosen Menschen wird durch die Ablehnung einer Teil-
nahme ein Nachteil entstehen. Es ist zudem stets nur eine Ubergangsldsung mit
dem Ziel, die Uberleitung in die Regelsysteme und die Erlangung eigenen Wohn-
raums zu erleichtern.

Die Umsetzung des Vorhabens setzt eine enge Kooperation zwischen dem feder-
flihrenden Geschdftsbereich Soziales, dem Gesundheitsamt, dem Ordnungsamt,
dem StraBBen- und Griinfldchenamt sowie der Suchthilfekoordination voraus und
unterstiitzt das im Zusténdigkeitsbereich der Senatsverwaltung fiir Integration, Ar-
beit und Soziales zu verantwortende Ziel, die Obdachlosigkeit in Berlin bis 2030
zu beenden. Es wird zudem eine konzeptionelle Kooperation mit anderen Bezir-
ken, die ebenfalls eine vergleichbare Strategie umsetzen mdéchten, angestrebt.

Bedarf/e:

= Obdachlosigkeit begegnen

= verbesserte psychosoziale und gesundheitliche Versorgung fiir von Obdach-
losigkeit betroffene Personen

= bedarfsgerechte Versorgung mit StraBBensozialarbeit

= Behelfsunterkiinfte, individueller Schutz vor Umweltgefahren, Beratungs- und
Begleitangebote

Ziel/e:

= Verbesserung der Lebenssituation von Obdachlosen und Unterstiitzung fiir
Uberleitung in das reguldre Hilfe- und Sozialsystem durch die Little-Homes-
Strategie

= Begleitende und eng angebundene Sozialarbeit fiir Zugang zu Regelangebo-
ten schaffen

Inhalt/e:

» Unterstiitzung der Obdachlosen durch die Entwicklung einer Little-Homes-
Strategie

» Strategie beinhaltet: Einsatz von behelfsmaBigen Unterkiinften, Bereitstellung
von medizinischen, hygienischen und sozialkompensatorischen Angeboten so-
wie gezielte Unterstiitzung durch sozialarbeiterische Kompetenzen

= Little-Homes-Strategie dient als Uberleitung in das reguldre Hilfe- und Sozial-
system
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4.1.18 Ohne Dach iiber dem Kopf - Obdachlosigkeit begegnen

Grobe Kosten-
schatzung:

Verantwortlich auf
Bezirksebene:

Einzubinden zur
Konkretisierung auf
Senatsebene:

Sonstige Koopera-
tionspartner und
Akteure:

Mégliche Ressort-
beitrdge:

Umsetzung

kurz-, mittel-, lang-
fristig

= Ziel ist die Bereitstellung von mobilen Wohnboxen (Little Homes) im 6ffentli-
chen Straf3enland

= Erweiterung um sozialarbeiterische Betreuung der Wohnboxen (durch Gang-
way, Fixpunkt, MyWay)

Beispiele

Little Home e.V. | Bauen. Helfen. Obdach schenken. (little-home.eu)

GANGWAY e.V. | GANGWAY e.V. | Stralensozialarbeit mit jugendlichen und er-
wachsenen Menschen in Berlin | Straf3ensozialarbeit mit jugendlichen und erwach-
senen Menschen in Berlin

500.000 Euro/Jahr

= Geschdftsbereich Soziales, Biiro des Bezirksstadtrates

= Suchthilfekoordination

= Ordnungsamt

= Straf3en- und Grinflachenamt

= Gesundheitsamt

= Senatsverwaltung fiir Integration, Arbeit und Soziales

= Senatsverwaltung fiir Wissenschaft, Gesundheit, Pflege und Gleichstellung

= Freie Trager

= KV Berlin

= Jobcenter Neukdlln

= Bezirksamt Friedrichshain-Kreuzberg

= Sozialer Zusammenhalt (SenSBW)

= Aufsuchende mobile Nachbarschaftsarbeit

= Europa im Quartier (SenSBW9

= Riicksprache bei SenlAS findet statt (Verweis auf Strategiekonferenz Woh-
nungslosigkeit)

Zeithorizont: Kurzfristig umsetzbar. Konzept liegt bereits vor und Abstimmungen
mit relevanten Partnern sind erfolgt.


https://www.little-home.eu/
https://gangway.de/
https://gangway.de/
https://gangway.de/
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4.1.19 Gemeinschaftliches Stadtgdrtnern

Adresse: -

Bezirksregion/Planungsraum: Handlungsraum
Gl Neukdlln Nord inkl. Germaniagarten

Zustdndiges Fachamt:

Mafnahmentyp: sozio-integrative Mafinahme

Gl-Ziele: (1 (1) Férderung der sozialen Inklusion

(2) Bekdmpfung von Armut, Gewalt und Diskriminierung

(3) Wirtschaftliche, kulturelle, soziale und 6kologische Belebung der benach-
teiligten Quartiere im Sinne der Nachhaltigkeit

(1 (4) Gesundheits- und Bewegungsférderung in der Bevélkerung

(5) Verbesserung der Lebens- und Umweltqualitdt auch vor dem
Hintergrund des Klimawandels

(1 (6) Abbau von Bildungsbenachteiligung und besserer Zugang zum Arbeits-
markt

Projekt- Bedarf/e:

beschreibung:
= Forderung der Biodiversitat

= Forderung des Umweltbewusstseins
= Begegnungsorte und Treffpunkte schaffen und Nachbarschaft stérken

Ziel/e:

= Umweltbewusstsein stdrken und Wohnumfeld fiir Bewohnerschaft attraktiv und
erlebbar gestalten, innovative Griinfladchen gestalten
= Verantwortlichkeiten kldren und festlegen fiir Stadtgértnern

Inhalt/e:

= Punktuelle Umgestaltung des Straflenraums, Griine Begegnungsorte, Nutz-
barkeit des 6ffentlichen Raums, Verkehrsberuhigung

= Konzeption zur Baumbewdsserung und -bepflanzung, Erarbeitung von Baum-
patenschaften

= Urban Gardening: Prinzessinnengarten in kleinere Quartiere bringen, Hoch-
beete bauen, Essbare Stadt, Offnung von Kleingdrten

= Koordination fiir die Steuerung und der Aktivitaten

= Vernetzung von bestehenden Griinanlagen

= Verstetigungskonzept entwickeln fiir Ma3nahmen zum Thema gemeinschaftli-
ches Gartnern aus den QM-Gebieten

» Kleingartenanlagen &ffnen fiir gemeinschaftliches Gartnern

Beispiel:

https://www.quartiersmanagement-berlin.de/nachrichten/artikel/der-
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4.1.19 Gemeinschaftliches Stadtgdrtnern

Grobe
Kostenschdtzung:

Verantwortlich auf
Bezirksebene:

Einzubinden zur
Konkretisierung auf
Senatsebene:

Sonstige Koopera-
tionspartner und
Akteure:

Mégliche
Ressortbeitrdge:

Umsetzung

kurz-, mittel-, lang-
fristig

kiezgarten-sommer-kann-starten.html

= Straf3en- und Griinflachenamt

= Klimaschutzbeauftragter

= Umwelt- und Naturschutzamt

= Nachhaltigkeitsbeauftragte

= Senatsverwaltung fiir Umwelt, Mobilitét, Verbraucher und Klimaschutz
= Senatsverwaltung fiir Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen

= BENE Il (SenUMVK)

= Berliner Energie- und Klimaschutzprogramm (SenUMVK)
= Gemeinschaftsgarten (SenUMVK)

* FEIN (SenSBW)

= Erndhrungsstrategie (SenUMVK)
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4.1.20 Umweltfreundlich leben - Beratung und Aktionen

Adresse: -

Bezirksregion/Planungsraum: Handlungsraum
Gl Neukdlln Nord inkl. Germaniagarten &

Zustdndiges Fachamt: Koordinierungsstelle fiir 2

Nachhaltigkeit und Klimaschutz (KNK)

Mafinahmentyp: sozio-integrative Mafinahme

Gl-Ziele:

Projekt-
beschreibung:

(1 (1) Forderung der sozialen Inklusion

(1 (2) Bekémpfung von Armut, Gewalt und Diskriminierung

(3) Wirtschaftliche, kulturelle, soziale und 6kologische Belebung der benach-
teiligten Quartiere im Sinne der Nachhaltigkeit

(1 (4) Gesundheits- und Bewegungsférderung in der Bevélkerung

(5) Verbesserung der Lebens- und Umweltqualitdt auch vor dem
Hintergrund des Klimawandels

(1 (6) Abbau von Bildungsbenachteiligung und besserer Zugang zum Arbeits-
markt

Bedarf/e:

= Forderung/Verbesserung des Umweltbewusstseins

= Sensibilisierung der Bewohnerschaft fir Klima- und Umweltschutz

= Aufkl@rungsarbeit

= Vermiillung des 6ffentlichen Raums: Suchthinterlassenschaften, Sperrmiill
= Nutzungsdruck und Ubernutzung von Freifléchen

= Umweltschutz

Ziel/e:

» Umweltbewusstsein stdrken und Bewohnerschaft zu Umweltthemen aufklaren
und beraten, Umweltbildung, Zero Waste

= aktive Beteiligung der Bewohnerschaft und Akteure an der Sauberhaltung des
Wohnumfelds

Inhalt/e:

» Bestehend aus verschiedenen Projektbausteinen:

= Umweltberatung

= Niedrigschwellige mehrsprachige Beratungsangebote

= Schaffung von Umweltbildungsformaten mithilfe von Umweltpeers und Exter-
nen

= Aktionen, Workshops, aktivierende Formate fiir Bewohnerschaft

» Kiezfeste rund um Themen der "Nachhaltigkeit"

= Aktionen inklusive Standbetreuung, Informationsvermittlung und Sensibilisie-
rung

= Aufgreifen von aktuellen "nachhaltigen" Themen (z. B.Upcycling, Mehrwegnut-
zung, usw.)
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4.1.20 Umweltfreundlich leben - Beratung und Aktionen

Grobe
Kostenschdtzung:

Verantwortlich auf
Bezirksebene:

Einzubinden zur
Konkretisierung auf
Senatsebene:

Sonstige Koopera-
tionspartner und
Akteure:

Mégliche
Ressortbeitrdge:

Umsetzung
kurz-, mittel-, lang-
fristig

= Mehrwegberatungen fiir Handler*innen und K&ufer*innen, Plastikfreie Neukdll-
ner Wochenmdrkte

= Vernetzung von Akteuren zu Umweltthemen, Fortbildung fiir Lehrkrdfte

= Retten von Lebensmitteln (Bsp.: Umweltbildungszentrum)

Beispiel/e:

Umweltpeers / Schdn wie wir - Bezirksamt Neuk&lln (schoen-wie-wir.de)

a) Vermiillung begegnen

= Verortet an Hotspots in Neukdlln-Nord (Bsp. Kérnerpark: Konsumhinterlassen-
schaften, High-Deck-Siedlung: Sperrmiill)

= Beispiel: Streugutbehdlter im &ffentlichen Raum mit Reinigungsmaterial, zu-
gdnglich fiir engagierte, geschulte Biirger zur fachgerechten Entsorgung von
Konsumbhinterlassenschaften

= Beispiel: Repair-Cafés, Tauschborsen

= Sperrmiillpldtze, Sperrmiilltage, Milltrennung, Kiezputze, geschlossene Miill-
eimer, Spritzenabwurfbehdalter

= Regelmdflige Clean-Ups mit der Bewohnerschaft

= Ausleihe und Anschaffung von Clean-Up Materialien fiir Bewohnerschaft

= Ausleihe von Lastenfahrrédern fiir Bewohnerschaft (Méglichkeit der Entsor-
gung)

= Bepflanzungen von Baumscheiben (inklusive der Nachbetreuung / Wasserver-
sorgung)

= Schulung der Akteure zur fachgerechten Entsorgung von Spritzenfunden

= Entsorgung des gewerblichen Miills

600.000 Euro pro Jahr

= Stabsstelle des Bezirksbiirgermeisters - Koordinierungsstelle fir Nachhaltig-
keit und Klimaschutz (KNK)

= Straf3en- und Grinflachenamt

= QPK

= Umwelt- und Naturschutzamt

= QM

= |ntegration

= Senatsverwaltung fiir Umwelt, Mobilitét, Verbraucher und Klimaschutz

= BENN

= Stadftteilzentren

= Fliichtlingsunterkiinfte

= Stadftteilzentren

= BSR

= Berliner Energie- und Klimaschutzprogramm 2030 (SenUMVK)
= Sozialer Zusammenhalt (SenSBW)


https://www.schoen-wie-wir.de/machen/umweltpeers
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4,1.21 Neubau Manege

Adresse: Riitlistrafle 3
Bezirksregion/Planungsraum: Reuterstraf3e
Zustdndiges Fachamt: Stadtentwicklungsamt,
Jugendamt, Hochbau, Schul- u. Sportamt, Cam-
pus Riitli, Weiterbildung und Kultur

Mafinahmentyp: baulich-investive Mafinahme

Gl-Ziele:

Projekt-
beschreibung:

Quelle: Geoportal Berlin/Karte von Berlin 1:5000/K5 - Farbausgabe

(1) Férderung der sozialen Inklusion

(2) Bekdmpfung von Armut, Gewalt und Diskriminierung

(3) Wirtschaftliche, kulturelle, soziale und 6kologische Belebung der benach-
teiligten Quartiere im Sinne der Nachhaltigkeit

(4) Gesundheits- und Bewegungsférderung in der Bevélkerung

(1 (5) Verbesserung der Lebens- und Umweltqualitat auch vor dem
Hintergrund des Klimawandels

(6) Abbau von Bildungsbenachteiligung und besserer Zugang zum Arbeits-
markt

Bedarf/e:

= Das Bestandsgebd&ude der JFE "Manege" weist schwere bauliche Méngel auf
und ist zu klein, um dem Bedarf in der BZR gerecht zu werden. Die JFE soll auf
277 Platze erweitert werden.

= Mit der Anderung des Bezirksverwaltungsgesetzes ist der Bezirk Trdger der
Jugendkunstschule. Diese ist bislang in RGumlichkeiten in der Donaustrafle
untergebracht, die vom bisherigen Tradger angemietet wurden. Der Bezirk ist
nunmehr gezwungen, den Raumbedarf mit der Ubernahme der Trégerschaft
abzusichern.

= Die Musikschule hat nicht ausreichend Ubungsréume in Nord-Neukélin

= Das Stadtteilbiiro Reuterplatz braucht RGume im Kiez.

Ziel/e:

= Vor dem Hintergrund eines Mangels an geeigneten Rdumlichkeiten fiir die Ju-
gendkulturarbeit des Bezirks in Nord-Neukélln strebt der Bezirk eine intensi-
vere bauliche Ausnutzung des Manege-Grundstiicks an.

= In dem vergréflerten Ersatz-Neubau sollen auch das Stadtteilbiiro, die Ju-
gendkunstschule und die Musikschule eigene RGume erhalten und so im Sinne

eines Mehrfachnutzungskonzeptes Synergien fiir den Sozialraum entwickeln.

Inhalt/e:

= Ein zwischen den Ressorts abgestimmtes Raum- und Bedarfsprogramm und
eine Machbarkeitsstudie liegen vor. Die Finanzierung soll zur Hélfte aus Mit-
teln der St&dtebauférderung erfolgen (Lebendige Zentren), zu anderen Hélfte
aus Mitteln der bezirklichen Investitionsplanung.
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4,1.21 Neubau Manege

Grobe
Kostenschdtzung:

Verantwortlich auf
Bezirksebene:

Einzubinden zur
Konkretisierung auf
Senatsebene:

Sonstige Koopera-
tionspartner und
Akteure:

Mégliche
Ressortbeitrdge:

Umsetzung

kurz-, mittel-, lang-
fristig

* Die MaBBnahme hat noch nicht begonnen, a) weil das bezirkliche Hochbauamt
keine Kapazitdten hat, um einen Vorhaben dieser Gréf3enordnung durchzu-
fiihren b) weil der Bezirk die MaBnahme zur Finanzierung aus der gezielten
Zuweisung anmelden muss.

13,7 Mio. Euro (inkl. der prognostizierten Baukostensteigerung)

Stadtentwicklungsamt, Jugendamt, Hochbauamt, Schul- u. Sportamt Campus
Ratli, Amt fir Weiterbildung und Kultur mit den Fachbereichen Musikschule, Fach-
bereich Kultur inkl. Jugendkunstschule

= Senatsverwaltung fiir Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen
= Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie

= Jugendzentrum Manege und die jugendlichen Nutzer:innen der Manege, Trd-
ger tjifbg
= Stadtteilbiiro Reuterkiez, Trager: Nachbarschaftsheim Neukélln

= Lebendige Zentren (stadtebauliche Sanierung)

= Sozialer Zusammenhalt (Landesprogramm Soziale Infrastrukturmafnahmen in
sozial benachteiligten Quartieren)

= Land Berlin, Investitionsplanung

In Planung

Bauphase 2026 bis 2029
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4.2 Strategische Mafinahmen fiir das Bezirksamt

Nr.

4.2.1

4.2.2

4.2.3

Maf3nahmen

Kommunales Neukdllner Familien-

Gesundheitszentrum

Zugangsbarrieren in Jugendfreizeit-
einrichtungen und Familienzentren so

weit als méglich reduzieren

Verstetigung Pddagogische Werk-
statt auf dem Campus Riitli

Einzubinden auf
Senatsebene
SenSBW

Sen BJF

Sen WGPG
IntMig

SenBJF

SenBJF

Einzubinden auf Bezirksebene

Gesundheitsamt, QPK, KJGD, Ges
SPD

Jugendamt

Bildungsbiiro, Schul- und Sportamt

Mégliche Ressortbeitrdge und weitere Programme

Aktionsprogramm Gesundheit

Lokale Bildungsverbiinde
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4,21 Kommunales Neukollner Familien-Gesundheitszentrum

Adresse: -

Bezirksregion/Planungsraum: Handlungsraum Gl Neu-

kolln Nord

Zustdndiges Fachamt: Gesundheitsamt, QPK, Kinder- und

Jugendgesundheitsdienst, Sozialpsychiatrischer Dienst

MafBinahmentyp: baulich-investive Mafinahme

Gl-Ziele:

Projekt-
beschreibung:

366200 0 w2 | berifEEml

Quelle: Bezirksamt Neukdlln von Berlin Abteilung Jugend
und Gesundheit

X (1) Foérderung der sozialen Inklusion

X (2) Bekémpfung von Armut, Gewalt und Diskriminierung

1 (3) Wirtschaftliche, kulturelle, soziale und ékologische Belebung der benach-
teiligten Quartiere im Sinne der Nachhaltigkeit

(4) Gesundheits- und Bewegungsférderung in der Bevélkerung

O (5) Verbesserung der Lebens- und Umweltqualitdt auch vor dem

X

Hintergrund des Klimawandels
[ (6) Abbau von Bildungsbenachteiligung und besserer Zugang zum Arbeits-

markt

Bedarf/e:

= erhdhter Versorgungsbedarf mit ambulanter drztlicher Versorgung aufgrund
prognostizierter demografischer Entwicklung

= psychosoziale Unterstiitzung von ambulanten Arztinnen und Arzten

= gesundheitliche Lage von Kindern (siehe Einschulungsuntersuchung)

Ziel/e:

Verbesserung der Kapazitdten fiir die ambulante medizinische Grundversorgung
fir junge Familien und des Zugangs zu bedarfsgerechten, psychosozialen Unter-
stiitzungsangeboten = Knotenpunkt fiir gesundheitsférdernde Angebote und
medizinische Grundversorgung fir junge Familien als Baustein der Neukdllner

Prdventionskette
Inhalt/e:
= sozio-integrative und bauliche MaBnahme

= Umsetzung des vorhandenen Umsetzungskonzepts fiir ein kommunales Neu-
kollner Gesundheitszentrum (2018)
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4,21 Kommunales Neukollner Familien-Gesundheitszentrum

Grobe
Kostenschdtzung:

Verantwortlich auf
Bezirksebene:

Einzubinden zur
Konkretisierung auf
Senatsebene:

Sonstige Koopera-
tionspartner und
Akteure:

Mégliche
Ressortbeitrdge:

Umsetzung

kurz-, mittel-, lang-
fristig

= ambulante drztliche Grundversorgung fiir junge Familien Beratungsangebote
im psychosozialen Bereich: Kinder und Jugendhilfe, psychiatrischer Dienst,
Therapeutischer Dienst, Familienberatungsstelle (Bsp. Beratungsstelle bei Ge-
walt und sexuellem Missbrauch)

= MaBnahmen fiir Kinder aus suchtgeféhrdeten Familien

= Enge Zusammenarbeit zwischen Arztinnen und Arzten und nicht-medizinischen
Fachkraften wie Sozialarbeiterinnen und -arbeiter

= Bildungsstdtte fiir junge Familien

= Lotsinnen- und Lotsenangebote: soziale Erst-Beratung und bedarfsgerechten
Information von jungen Familien

= Einbindung von aufsuchenden Angeboten (bei Geburten préventive und nied-
rigschwellige Unterstiitzung) in Trégerschaft des Bezirks

QPK, Gesundheitsamt, Jugendamt

= Senatsverwaltung fiir Wissenschaft, Gesundheit, Pflege und Gleichstellung
= Senatsverwaltung fiir Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen
= Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie

= |nterkulturelles Aufklarungsteam (IKAT)

= Stadtteilmiitter

= Kooperation mit Kontakt- und Beratungsstellen (KBS), Tragern der Freien
Wohlfahrtspflege, Vivantes Klinikum Neukolln

= Bundesinitiative Frithe Hilfen

= Gesundheitskollektiv Neukdlln = Erfahrungsaustausch

Landesprogramm Integrierte Gesundheitszentren (SenWGPG)

Zeitrahmen: ab 2024
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4.2.2 Zugangsbarrieren in Jugendfreizeiteinrichtungen und Familienzentren so

Adresse: -

Bezirksregion/Planungsraum: Handlungsraum Gl

Neukélln Nord

Zustdndiges Fachamt: Jugendamt

MafBinahmentyp: baulich-investive Mafinahme

Gl-Ziele:

Projekt-
beschreibung:

(1) Férderung der sozialen Inklusion

(2) Bekémpfung von Armut, Gewalt und Diskriminierung

(3) Wirtschaftliche, kulturelle, soziale und dkologische Belebung der be-
nachteiligten Quartiere im Sinne der Nachhaltigkeit

(4) Gesundheits- und Bewegungsférderung in der Bevélkerung

O (5) Verbesserung der Lebens- und Umweltqualitét auch vor dem
Hintergrund des Klimawandels

[ (6) Abbau von Bildungsbenachteiligung und besserer Zugang zum Arbeits-

markt

Bedarf/e:

= Stdrkere Teilhabe von Kindern, Jugendlichen und Familien mit Behinderung
(Kinder- und Jugendstérkengesetz 2021)
* "Einrichtungen und Dienste sollen so geplant werden, dass (...)

o ein moglichst wirksames, vielfdltiges, inklusives und aufeinander ab-
gestimmies Angebot von Jugendhilfeleistungen gewdihrleistet ist, {...)
und junge Menschen mit Behinderungen oder von Behinderung be-
drohte junge Menschen mif jungen Menschen ohne Behinderung ge-
meinsam unfer Beriicksichtigung spezifischer Bedarfslagen geférdert
werden kénnen” (DIJuF-Synopse Gesetz zur Stdrkung von Kindern und
Jugendlichen (Stand: 10.6.2021) (Kinder- und Jugendstérkungsgesetz -
KJSG), § 80 Jugendhilfeplanung, Absatz 2 Nr. 2 und 4)

e "Bei der Ausgestaltung der Leistungen und der Erfiillung der Aufgaben
sind "die gleichberechtigte Teilhabe von jungen Menschen mit und
ohne Behinderungen umzusefzen und vorhandene Barrieren abzu-
bauen." (Dto. § 9 Grundrichtung der Erziehung, Gleichberechtigung von
jungen Menschen, Nr. 3 und 4)

Der § 11 Absatz 1 zur Jugendarbeit wurde ergdnzt:

"Yungen Menschen sind die zur Férderung ihrer Entwicklung erforderlichen An-
gebote der Jugendarbeit zur Verfiigung zu stellen. Sie sollen an den Inferessen
Jjunger Menschen ankndipfen und von ihnen mitbestimmt und mitgestaltet wer-
den, sie zur Selbstbestimmung befdhigen und zu gesellschaftlicher
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4.2.2 Zugangsbarrieren in Jugendfreizeiteinrichtungen und Familienzentren so
weit als méglich reduzieren

Grobe
Kostenschdtzung:

Verantwortlich auf
Bezirksebene:

Einzubinden zur Kon-
kretisierung auf Se-
natsebene:

Sonstige Kooperati-
onspartner und Ak-

teure:

Mégliche
Ressortbeitrdge:

Umsetzung
kurz-, mittel-, langfris-

tig

Mitverantwortung und zu sozialem Engagement anregen und hinfihren. " Dabei
sollen die Zugdnglichkeit und Nutzbarkeit der Angebote fiir junge Menschen mit
Behinderungen sichergestellt werden (Dto. § 11, Absatz 1).

Ziel: Mehr Teilhabe von Kindern, Jugendlichen und Familien mit Behinderungen

an den Angeboten der Kinder- und Jugendarbeit und der Familienférderung

Inhalt/e:

Als erster Schritt ist eine umfassende Bestandsaufnahme erforderlich, in der
vorhandene Barrieren erfasst werden und dargestellt wird, wie diese besei-
tigt werden kénnen. Die Bestandsaufnahme soll auch Mietobjekte umfassen.
Eine Machbarkeitsstudie mit Kostenschdtzung und Priorisierung der Einzel-
maf3nahmen soll die Grundlage fiir eine systematische Beseitigung der Bar-
rieren bilden.

Bauliche Barrieren kdnnen sein: Stufen, enge Tiiren, fehlenden oder kaputte
Behinderten-WCs, aber auch Fehlen anderer Hilfsmittel, wie z. B.Blindenleit-
systeme, die die Zugdnglichkeit und Nutzbarkeit von Kinder- und Jugend-
freizeiteinrichtungen und Familienzentren fiir Menschen mit Behinderungen
erschweren oder unméglich machen.

Jugendamt

Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie
Senatsverwaltung fiir Integration, Arbeit und Soziales

Bezirksbeauftragte fiir Menschen mit Behinderung

Fir die Machbarkeitsstudie: SenlAS
Sanierungsmittel JFE (SenBJF)
Teilhabeprogramm (SenInnDS)

mittelfristig (Zeithorizont: 2023 fiir Bedarfsfeststellung und Kostenschéatzung,

Prioritdtensetzung (Machbarkeitsstudie), ab 2024 Umsetzung)
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4.2.3 Verstetigung Pddagogische Werkstatt auf dem Campus Riitli

Adresse: Riitlistraf3e 41, 12045 Berlin

Bezirksregion/Planungsraum: Nord-Neukdlln;

Campus Ritli

W

Zustdandiges Fachamt: Schul- und Sportamt/ Bil-

dungsbiiro

Mafinahmentyp: sozio-integrative Mafinahme

Gl-Ziele:

Projekt-
beschreibung:

X

X (1) Férderung der sozialen Inklusion

O (2) Bekémpfung von Armut, Gewalt und Diskriminierung

(3) Wirtschaftliche, kulturelle, soziale und 6kologische Belebung der benach-
teiligten Quartiere im Sinne der Nachhaltigkeit

(1 (4) Gesundheits- und Bewegungsférderung in der Bevélkerung

O (5) Verbesserung der Lebens- und Umweltqualitdt auch vor dem
Hintergrund des Klimawandels

(6) Abbau von Bildungsbenachteiligung und besserer Zugang zum Arbeits-

markt

Bedarf/e:

Seit 2007 und noch bis Ende 2022 werden durch die Pddagogische Werkstatt
kontinuierlich Entwicklungsprozesse in lokalen Kitas, Jugendeinrichtungen, in der
Gemeinschaftsschule auf dem Campus Ritli, seit ldngerem auch in der Rixdorfer
Grundschule und seit sechs Jahren in der Elbe sowie der Theodor-Storm-Schule
(Zusammenschluss als Lokaler Bildungsverbund) begleitet. Die P&dagogische
Werkstatt hat auch in der Vergangenheit zu der bemerkenswerten Imageverbes-
serung der Riitli-Schule beigetragen und wirkt nun genauso in den Kiez hinein um
die umliegenden Schule zu unterstiitzen. Au3erdem unterstiitzt die PGdagogische
Werkstatt bei den "Bildungs-Ubergdngen": Kita-Grundschule-weiterfiihrende
Schule.

Ziele: Verstetigung der Pddagogischen Werkstatt auf dem Campus Riitli auch
weiterhin als "institutionalisiertes Unterstiitzungssystem fiir den Stadtteil, mit fach-
lichen und ressourcenbezogenen Voraussetzungen, um lokale Potenziale in pd-

dagogische Lésungen zu libersetzen"
Inhalt/e:
Projektlibergreifende Aufgaben der Pddagogischen Werkstatt:

= Bedarfsorientierte Beratung verschiedener Akteur:innen, Koordination zivilge-
sellschaftlicher Initiativen und von Sponsoring Patenschaften - Fundraising
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4.2.3 Verstetigung Pddagogische Werkstatt auf dem Campus Riitli

Grobe
Kostenschdtzung:

Verantwortlich auf
Bezirksebene:

Einzubinden zur
Konkretisierung auf
Senatsebene:

Sonstige Koopera-
tionspartner und
Akteure:

Mégliche
Ressortbeitrdge:

Umsetzung

kurz-, mittel-, lang-

fristig

und Abrechnung fiir verschiedene Projekte von Projektpartner:innen und fir
die Arbeit der Pddagogischen Werkstatt

= Pflege von Stifter:innen - Verschiedene administrative Tatigkeiten - Verwal-
tung und Abrechnung des Spendenkontos der Gemeinschaftsschule auf dem
Campus Riitli

= Offentlichkeitsarbeit (RegelmdBige Pflege der Homepage der Padagogi-

schen Werkstatt, Newsletter, Publikationen, u.a.)

= Zur Verfiigung stellen von RGumlichkeiten fiir regelmdflige Treffen verschiede-
ner Akteur:innen im Netzwerk, u.a. Elterninitiativen, Regionale Fortbildung
Friedrichshain-Kreuzberg, Jugendamt, Campus Riitli Besucher:innen-Gruppen

= Koordinierung der umliegenden Bildungseinrichtungen, da Finanzierung der
bezirklichen Bildungsverbiinde alsbald nicht auskdmmlich

60.000 Euro pro Jahr

Bildungsbiiro (Noreen Dallmann; Noreen.Dallmann@Bezirksamt-Neukoelln.de
030 90239-3402 - Austausch mit Herrn Werner von SenBJF "Lokale Bildungs-
verbiinde"

= Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie

= Pddagogische Werkstatt auf dem Campus Riitli
= Schul- und Sportamt Neukdlln

= Freudenbergstiftung

= Abteilung Jugend

= Quartiersmanagement/s

= Lokale Bildungsverbiinde (Férderung nur bei Netzwerkgedanken, Zielplanung,
Ort muss in Bildungsverbundsystem eingebunden sein)

2023- 2029 (eher nicht bis 2029)


mailto:Noreen.Dallmann@Bezirksamt-Neukoelln.de
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4.3 Ubersicht der GI-MaRnahmen mit Bezug zu den Gl-Zielen
Gl-Ziele
Gl-MaRnahme Ziel 1 Ziel 2 Ziel 3 Ziel 4 Ziel 5 Ziel 6
Soziale Inklusion Bekdampfung von Belebung der Gesundheits- Verbesserung Abbau von Bil-
Armut, Gewalt benachteiligten und Bewegungs- | der Lebens-und | dungsbenachtei-
und Diskriminie- .Quartiere im férderung Umweltqualitst ligung, besserer
rung Sinne der Nach- Zugang Arbeits-
haltigkeit el
Bewegung im Freien — offen zugdngliche Bewegungs- und Sportangebote X X X X
Offen und fiir alle — Inklusion-Sportort Leuchtturmprojekt Maybachufer X X X X
Mobile Sucht- und Gesundheitsberatung — Fortsetzung NUDRA-Projekt X X X
Familienarkaden — Beratung, Freizeit und Miteinander fiir Familien X X X X X X
Your Place - Sozialrdumliche Aneignung als dsthetische Selbstbildung der mo-
. . X X X X
bilen Jugendarbeit
Stirkung des queeren Jugendzentrum Q*ube X X
Beratungscafé und sozialer Treff fiir junge Erwachsene mit Flucht- und Migra-
. . . X X X X
tionserfahrung mit aufsuchenden Anteilen
Bildungsbotschafterinnen in Tempelhof-Schéneberg X X X
Campus Ritli — AuBenanlagen, Garten und Durchwegung X X X X X
Campus Ritli — Berufswerkstatt als Ort fiir Einstieg in die Arbeitswelt X X X X
Kulturelle Teilhabe durch hinsichtlich Diversitdt und Digitalitdt angepasste
X X X
Angebote
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Gl-Ziele
Gl-MaRnahme Ziel 1 Ziel 2 Ziel 3 Ziel 4 Ziel 5 Ziel 6
Soziale Inklusion Bekampfung von Belebung der Gesundheits- Verbesserung Abbau von Bil-
Armut, Gewalt benachteiligten und Bewegungs- | der Lebens-und | dungsbenachtei-
und Diskriminie- .Quartiere im forderung Umweltqualitat ligung, besserer
rung Sinne der Nach- Zugang Arbeits-
haltigkeit markt
Ankerpunkt fiir Kultur, Bildung und Freizeit X X X
Lebendiger Campus fiir Umweltbildung — Konzeption neuer sozialer Infra- X X X X X
strukturen auf dem Geldande Dammweg 214-216
KlingelZeitPlus — aufsuchende Seniorenberatung X X X X X
Mehrfachnutzung von 6ffentlichen Einrichtungen der sozialen Infrastruktur
- . « X X X X X
sowie offentlicher Flachen
Multifunktionales Stadtteilzentrum und Bildungsinfrastruktur X X X X X
Neukodllner Biirokratieengel — Neukodlln VEREINt 2.0 X X X
Ohne Dach iiber dem Kopf — Obdachlosigkeit begegnen X X X
Gemeinschaftliches Stadtgartnern X X X
Umweltfreundlich leben — Beratung und Aktionen X X
Neubau Manege X X X X X
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5 Prozessgestaltung und nachste Schritte

5.1 Anregungen der Bezirke Neukélln und Tempelhof-Schéneberg zur Etablierung
der Ressortiibergreifenden Gemeinschaftsinitiative in Neukolln-Nord inkl. Ger-
maniagarten

Anregungen fiir die Umsetzung des Gl-Handlungskonzeptes im Bezirk

Der Gedanke einen Austauschprozess zwischen Senatsverwaltungen und Bezirken zu implementieren, um be-
sonders benachteiligte Gebiete innerhalb der Bezirke zu férdern und zu unterstiitzen ist sehr begriiRenswert.
Gerade in diesen Handlungsrdumen kénnen unkonventionelle und flexible Manahmen wahre Wunder bewir-
ken.

Die bisherige Umsetzung des gemeinsamen Prozesses dieser Arbeits- und Abstimmungsstruktur zwischen Land
und Bezirke (Ressortiibergreifenden Gemeinschaftsinitiative) bedarf jedoch einer kritischen Analyse, um die
Zielsetzung zukunftsgerichtet addquat und intentional verfolgen zu konnen.

So bietet die Gl zwar einen fokussierten Blick auf benannte Handlungsraume, ist in seinem Charakter mit dem
Ziel die Bedurfniserfiillung der Bezirke zu verbessern, noch ausbaufahig. Griinde dafiir sind die bisher be-
schrankten aber stetig numerisch steigenden "Ressortbeitrage" (klare Definition wird nicht vorgegeben / MaR-
nahmen und Instrumente in Form von z. B. Programmen aus Ressorts der Senatsverwaltungen) und die noch
nicht kommunizierten Unterstliitzungen im Rahmen der Regelstrukturen. Die Sicherheit, die GI-Handlungs-
raume als Kulisse im PZ 5 im EFRE 2021-2017 zu wissen, ist hier ein erster groRer Schritt in die richtige Richtung.

Der Fachdamteraustausch mit den Senatsverwaltungen signalisierte bisher wenig Bereitschaft den ressortiiber-
greifenden Ansatz auch im Zusammenhang der benannten Ressortbeitrage zu denken. Dementsprechend be-
stehen auf Seiten des Bezirksamtes Bedenken, dass der Arbeitsaufwand fiir ressortiibergreifende Manahmen
eher zunimmt und dies mit einer Mehrbelastung des bezirklichen Personals einhergeht. Die Anpassung bzw.
Erweiterung der Ressortbeitrage bzw. Lockerung der Forderkriterien kdnnte an dieser Stelle Abhilfe schaffen
und auch Forderungen von Projekten auBerhalb der bisherigen Programmstrukturen ermdglichen. Weitere
Etablierung von Férderkulissen und —tdpfen (mit entsprechender Zielsetzung und Koordinierungsaufwand) ist
nur bedingt Zielfilhrend und sollte nur im Dialog mit den Bezirken erfolgen, um auf Grundlage der bezirklichen
(Personal-)Ressourcen die Umsetzung zu garantieren.

Anregungen fiir die Fortschreibung des Gl-Handlungskonzepts

Zu hinterfragen ist auch die GréRe des Handlungsraums Nord-Neukdlln und Germaniagarten. Eine systemati-
sche Bediirfnisanalyse kann in einem solchen Raum nur schwer erfolgen. An dieser Stelle ware eine Riickkopp-
lung mit den bezirklichen Verwaltungen schon vor der Festlegung des Handlungsraums wiinschenswert gewe-
sen. Auch die Kopplung des Planungsraums Germaniagarten des Bezirks Tempelhof-Schoneberg an den GlI-
Handlungsraum kann fiir die bezirkliche Organisation als herausfordernd beschrieben werden.

Warum in Gebieten mit umfangreicher Kulissendichte (u.a. Sozialer Zusammenbhalt, Investitionspakt soziale In-
tegration im Quartier, Férderkulisse Lebendige Zentren und Quartiere, Erhaltungsverortung § 172 BauGB) ein
Integriertes Handlungs- und Entwicklungskonzept (IHEK) samt Sozialraumanalyse erfolgen muss, obwohl der
koordinierenden Senatsverwaltung ausreichend bezirkliche Konzepte mit eben diesen Sozialraumanalysen vor-
liegen, ist —besonders im Hinblick begrenzter bezirklichen Personalressourcen — zu kritisieren.

Fir den Bezirk ist die Gl aktuell als der Garant fir die Finanzierung von Projekten aktueller Programme der
Senatsverwaltungen zu verstehen. Die Gl verfolgt das Ziel, die Mittel aus den Ressortbeitragen unterschiedli-
cher Senatsverwaltungen verstarkt in den GI-Raumen einzusetzen. Die Bezirke sind im Prozess mit einem er-
hdhten Verwaltungsaufkommen konfrontiert, der die Ressourcen belastet.
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Im Sinne eines wirtschaftlichen Verwaltungshandelns muss die Gl-Zielsetzung ins Verhéltnis zum Prozess- und
Ressourcenaufwand gesetzt und stetig evaluiert werden.

Die Bezirke Neukdlln und Tempelhof-Schéneberg méchten trotz der kritischen Prozessbetrachtung dem Bestre-
ben eines zielgerichteten und ressortiibergreifenden Austauschs zwischen der Berliner Verwaltung festhalten.
Die bereits begonnenen Strukturen missen mit den Senatsverwaltungen weiterentwickelt und optimiert wer-
den, sodass die zu beglinstigenden Gebiete die bestmdgliche Entwicklung erzielen kénnen.

5.2 Empfehlungen fiir eine ressortiibergreifende Umsetzung

Das vorliegende Gl-Handlungskonzept (GI-IHK) bietet mit der Formulierung konkreter Handlungsbedarfe und
Schlisselmalnahmen die Grundlage fiir die Umsetzung der Gemeinschaftsinitiative im Handlungsraum 9 Neu-
kolIn-Nord mit Germaniagarten. Durch die Blindelung bestehender Konzepte und Kulissen wird die ressortiiber-
greifende Umsetzung gefordert und erleichtert. Zugleich ist das GI-IHK die erforderliche Voraussetzung fiir die
EFRE-Forderung in der EU-Strukturfondsforderperiode 2021-2027. Der Erfolg der ressortibergreifenden Ge-
meinschaftsinitiative wird erst dann zum Tragen kommen, wenn eine nachhaltige Umsetzung der benannten
SchlisselmaBnahmen in den kommenden Jahren gelingt. Das weitere Verfahren zur Umsetzung der Schlissel-
mafnahmen sollte in einem nachsten Schritt gemeinsam von der Bezirksverwaltung (OE SPK) und der Senats-
verwaltung fir Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen (Gl-Geschaftsstelle) konkretisiert und koordiniert wer-
den.

Die ressortibergreifende Abstimmung bleibt zentraler Bestandteil des weiteren Gl-Prozesses sowohl im Bezirk
als auch auf der Senatsebene. Im Rahmen der ressortiibergreifenden Arbeit kann die Gl bestehende und liber-
greifende (Mehr)Bedarfe erfassen und auch immer wieder an die Politik kommunizieren. Inwieweit der Senat
und der Haushaltsgesetzgeber darauf reagieren, liegt jedoch aulRerhalb des Einflussbereichs der Gl.

Die folgenden Empfehlungen zu den Zustdndigkeiten im weiteren Arbeitsprozess und zur Umsetzung der
SchliisselmalRnahmen orientieren sich am Leitfaden zur Erstellung integrierter Handlungskonzepte.

Bezirksebene

Das GI-IHK wurde am 24.01.2023 vom politischen Bezirksamt Neukélln und am 25.04.2023 vom politischen
Bezirksamt Tempelhof-Schéoneberg beschlossen, die Bezirksverordnetenversammlungen wurden informiert.

Die OE SPK behalt den Gesamtiiberblick Giber die Umsetzung des Handlungskonzeptes und begleitet als koordi-
nierende Stelle auf Bezirksebene im weiteren Verfahren dessen Umsetzung, insbesondere der Schllisselmal-
nahmen, z. B.

e durch einen regelméaRig wiederkehrenden TOP auf der AG SRO des BA,

e durch die Organisation einer erweiterten Amterrunde in regelmiRigen Abstinden (Empfehlung: alle
ein bis zwei Jahre) unter Beteiligung der bezirklichen Fachverwaltungen und Beauftragten sowie der
involvierten Senatsverwaltungen mit Unterstiitzung der Gl-Stelle bei SenSBW zur Evaluierung des
Standes der Umsetzung, der Behandlung von Herausforderungen und der Vereinbarung nachster
Schritte,

e durch regelmaRige Information der bezirklichen Koordination Quartiersmanagement und des Tragers
des QM-Verfahrens zur Abstimmung der Verfahren bei Bedarf.

Senatsebene

Die Gl-Stelle ist flr die ressortlibergreifende Zusammenarbeit und Koordinierung auf Landesebene zustandig.
Dies gilt insbesondere fiir die Umsetzung der Schliisselmallnahmen, z. B.

®  durch die Organisation der ressortiibergreifenden Zusammenarbeit und von Abstimmungsrunden auf der
Senatsebene,

®  durch Unterstlitzung der Zusammenarbeit der Senats- mit der Bezirksebene sowie der Umsetzungs- und
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Abstimmungsprozesse,
®  durch Unterstiitzung der OE SPK bei der Zusammenarbeit mit den Senatsverwaltungen,

®  durch die Identifizierung und Priorisierung ibergeordneter Herausforderungen und potentieller MaRnah-
men in der Gesamtbetrachtung aller Handlungsraume,

®  durch regelmaRige Runden auf der Ebene der Senatsverwaltungen zur Verfolgung der Realisierung der
MaRnahmen und der Verfahrensstdande.

Die eingebundenen Senatsverwaltungen bemihen sich um eine (Ko-) Finanzierung der SchliisselmaRnahmen
durch ihre Ressortbeitrage (entsprechend der Férdervoraussetzungen und vorbehaltlich der Mittelverfugbar-
keit). Im Rahmen der Haushaltsanmeldungen bemiihen sich die Senatsverwaltungen, Mittelaufwiichse fir die
Ressortbeitrage zu realisieren. Zusatzlich zu den Ressortbeitragen setzen die Senatsverwaltungen GI-Gemein-
schaftsprojekte um, die Gbergreifenden Bedarfen begegnen, fiir die es noch keine Ressortbeitrage gibt. Bei der
Planung und Umsetzung der SchliisselmaRnahmen und weiteren Projekte auf Grundlage des Handlungskon-
zeptes erfolgt eine fachliche Begleitung durch die beteiligten Senatsverwaltungen. Die beteiligten Senatsver-
waltungen nehmen an der regelméaRigen erweiterten Amterrunde teil. Die beteiligten Senatsverwaltungen in-
formieren auch (iber weitere Ressortbeitrage (Forderprogramme und Finanzierungsmaglichkeiten) und wie
diese im Handlungsraum zum Einsatz kommen kdnnen. Somit wird die GI zum Handwerkszeug der gemeinsa-
men Planung fur Bezirk und Senatsverwaltung.

Empfehlungen Umsetzung SchliisselmaBnahmen

Flr die Umsetzung der SchliisselmaBnahmen lUbernimmt jeweils mindestens ein bezirkliches Fachamt die Fe-
derfiihrung. Das bedeutet, die Umsetzung im Blick zu behalten und aktiv voranzutreiben, insbesondere in Bezug
auf die Projektentwicklung und —beantragung. Die jeweils fachlich zustdndigen Senatsverwaltungen und Ak-
teure vor Ort werden in die Weiterentwicklung und Konkretisierung der einzelnen SchliisselmaBnahmen durch
das federfiihrende Fachamt einbezogen. Zwei Hauptaufgaben sind

®  die Konkretisierung der SchliisselmaBnahmen unter Einbeziehung der beteiligten Verwaltungen und Ak-
teure ((Folge)Kosten, Forderung, Férderzeitraum, Antragstellung, Trager, Umsetzungsverfahren),

® die Einrichtung von projektspezifischen Steuerungsrunden zur Weiterentwicklung und Begleitung der
SchlisselmaBnahmen.

Die Einbindung der lokalen Akteure und der vor Ort lebenden Menschen bei der Konkretisierung und Umset-
zung von SchliisselmaBnahmen ist zu gewahrleisten (z. B. durch QM, durch OE SPK).
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Empfehlungen und Ausblick zum weiteren Prozess der Gemeinschaftsinitiative

Die erhobenen Handlungsbedarfe und benannten Schliisselmaf3nahmen zeigen, dass weitere Mafinahmen
und Ressortbeitrdge der Berliner Senatsverwaltungen erforderlich sind, damit durch gemeinsame Anstren-
gungen eine verstdrkte Intervention der Senatsverwaltungen in diesem sozial benachteiligten Quartier ge-
lingt. Zwar bilden die Ressortbeitrdge dabei den Kern der Gl, allerdings braucht es auch auskémmliche
Regelstrukturen, um die Gl-Schlisselmafinahmen gut umzusetzen.

Auf der Grundlage des Gl-Handlungskonzepts sollen bei libergeordneter Bedeutung in weiteren Hand-
lungsrdumen auch neue Landesprogramme als Ressortbeitrdge entwickelt werden, um zur nachhaltigen
Umsetzung einer Schliisselmafinahme beizutragen. Fiir die Umsetzung von GI-Schliisselmaf3inahmen durch
Férderprogramme miissen die bezirklichen Fachdmter und Senatsverwaltungen hohe personelle Ressour-
cen fiir die Programmsteuerung, -begleitung und -abrechnung aufbringen. Diese zusdtzlichen Ressourcen
missen bei der Stellenplanung beriicksichtigt werden - sowohl auf Bezirks- als auch Senatsebene.

Bestehende Ressortbeitrége sollten zudem inhaltlich erweitert und quantitativ (durch einen héheren Mitte-
leinsatz) gestdrkt werden. Hier kann die Lenkungsrunde auf Ebene der Staatssekretdrinnen und Staatsekre-
tare der Senatsverwaltungen die notwendigen politischen Entscheidungen zur weiteren Ausgestaltung der
Gemeinschaftsinitiative erzielen.

Die Gemeinschaftsinitiative ist als Prozess zu verstehen. Fiir diesen bildet das vorliegende Gl-Handlungs-
konzept den Auftakt und die Grundlage der Gebietsentwicklung im Handlungsraum Neukdlln-Nord mit Ger-
maniagarten. Der Erfolg der ressortiibergreifenden Gemeinschaftsinitiative wird jedoch erst dann zum Tra-
gen kommen, wenn eine nachhaltige Umsetzung der benannten Schlisselmafinahmen in den kommenden

Jahren gelingt.
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Abbildung 34: Umsetzungsstrategie der Ressortiibergreifenden Gemeinschaftsinitiative

Umsetzungsstrategie des Integrierten Handlungskonzepts in
Neukolln-Nord mit Germaniagarten

Lenkungsrunde (515-Ebene)
1-2 Mal jéhrlich

Rahmensetzung der Gl, Grundsatzentscheidungen

Teilnahme

Abstimmungsrunden Senatsressorts (Arbeitsebene)
Abstimmung und Austausch zwischen den Fachstrategien und -pregrammen

Ubergeordnete Themenund Herausforderungen

Erweiterte Fachdmterrunde
alle1-2 Jahre
Steuerungsgremium fiir die Umsetzung des Handlungskonzeptes

Teilnahme

Stand der Umsetzung

Diskussion Herausterderungen

Fachliche Begleitung,
Finanzierung Senatsverwallungen mit

Ressortbeitrdgen

Uberblick Umsetzung

Fachliche Begleitung,

Finanzierung, Federfihrung

r Bezirkliche Fachamter

v 1

Trager Beteiligung Einbindung:
- OMs und GM-Bezirkskoordination

- Senatsverwaltung fur Stadtentwicklung, Bauen und
Weohnen
- Weitere Akteure und Interessenvertreter/innen

Quelle: WEEBER+PARTNER: Eigene Darstellung nach Senatsverwaltung fiir Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen
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