I. Praventionsrat Berlin Mitte

a) Praambel

Der offentliche Raum ist, mit seinen vielfaltigen Nutzungsformen in einer Stadtgesellschaft wie
Berlin, ein grundlegender Faktor fir ,gelebte” Demokratie. Zugleich sind 6ffentliche Raume ein
wesentliches Handlungsfeld von Politik und Verwaltung. Auch in der 6ffentlichen Wahrnehmung
von Politik und Verwaltung ist der 6ffentliche Raum von erheblicher Bedeutung fiir das Vertrauen
in die Handlungsfahigkeit von Behorden z.B. bezliglich Gewalt und Kriminalitat, Nutzungskonflikten
und RegelverstoRen.

Um den aktuellen und zukiinftigen Herausforderungen im 6ffentlichen Raum und den vielfaltigen
Aufgaben der Pravention von Gewalt und Kriminalitat begegnen zu kénnen, muss der Bezirk Mitte
in der Praventionsarbeit vernetzter und fachlicher auftreten, seine Krafte biindeln und das
Fachwissen, welches bereits vorhanden ist, koordiniert, gezielt und planvoll einsetzen. Es werden
Konzepte gebraucht, um sowohl im Sinne einer primaren und sekundaren Pravention zu wirken,
als auch, um in Krisen abgestimmt und wirkungsvoll handeln zu kénnen. Aktuell wird das Thema
Pravention als Randthema behandelt. Im Bezirk Mitte, insbesondere im Bezirksamt, ist das
Fachwissen dazu bisher nicht vernetzt und nicht koordiniert. Es gibt nur vereinzelt ein
konzeptionelles Vorgehen wie am Leopoldplatz mit dem Integrierten Handlungskonzept. Als
Querschnittsthema ist die Gewalt- und Kriminalitatspravention im Bezirksamt Mitte bisher eher ein
Beiwerk und "Storenfried" bei den eigentlichen Tatigkeiten der Fachdamter und
Organisationseinheiten.

Gleichwohl nehmen die Probleme im &ffentlichen Raum zu und haben sich vielerorts verscharft.
Dies betrifft bspw. Nutzungskonflikte, den dominanten offenen Drogenhandel und die
Konsumproblematik. Es gibt Quartiere in Mitte, in denen Kinder und Jugendliche mit einer dort
stark vertretenen organisierten Kriminalitat konfrontiert sind bzw. als nicht Strafmindige in die
Drogenkriminalitat involviert werden. Aber auch Gewalt als Konfliktlosungsoption in der Schule
oder demokratiefeindliche Krafte in 6ffentlichen Zusammenhangen nehmen zu, auch im Bezirk
Mitte. Darliber hinaus pragt ein gewaltnaher Umgangston viele Diskurse in den sozialen Medien.
All dies sind Phdanomene, denen sich die bezirkliche Praventionsarbeit stellen muss und die zu ihren
genuinen Aufgabenfeldern gehoren.

Beim Aufbau eines Praventionsrates nach Vorgabe der Landeskommission gegen Gewalt?! ist der
Einbezug von erfahrenen Praventionsfachleuten aus der Praxis und der Wissenschaft in der
Lenkungsgruppe daher von entscheidender Bedeutung. Diese (ehrenamtliche) Unterstiitzung soll
dem Bezirksamt und dem Bezirk insgesamt zugutekommen. Der Gewinn ist ein verstarkter Fokus
auf Pravention, die Unterstlitzung durch Fachwissen, Erfahrungen mit Best-Practice-Beispielen und
erfolgreichen LOsungsansatzen, Zusammenhange und Hintergrundwissen. Die personelle
Ausstattung im Bezirksamt und die Koordination der bezirklichen Praventionsarbeit kann den
Herausforderungen der Gewalt- und Kriminalitdtspravention allein nicht gerecht werden. Die
Lenkungsgruppe, die aus Fachamtern (2/3) und externen Fachleuten (1/3) sowie den drei
beratenden Praventionsbeauftragten der Polizeidirektionen besteht, soll das Bezirksamt in der
inhaltlichen Aufstellung und Abstimmung dabei unterstiitzen, Pravention als dringliche
Querschnittsaufgabe verbindlich zu implementieren und fundierter als bisher zu realisieren.

1 vgl. Handlungsleitfaden Bezirkliche Prdvention, hrsg. von der Arbeitsstelle Jugendgewaltpravention i. A. der
Landeskommission Berlin gegen Gewalt, Berlin 2017.
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b) Der Praventionsrat

e Der Praventionsrat (PravRat) ist ein Gremium, das sich aufgrund fachlicher Zustandigkeit und
Expertise auf dem Gebiet der Gewalt- und Kriminalpravention engagiert und dies als
gesamtgesellschaftliche Aufgabe betrachtet. Ziel ist es, mehr fir die Sicherheit und das
Wohlbefinden aller Einwohner*innen und Besucher*innen des Bezirks Berlin Mitte einzutreten.

e Neben den von der Landeskommission Berlin gegen Gewalt (LaKogG) geforderten
Praventionsschwerpunkten konzentriert sich der PravRat auf die bisherigen Bereiche und
Schwerpunkte der Praventionsarbeit im Bezirk. Dazu gehort insbesondere, konfliktbelastete
offentliche Rdaume zu stabilisieren, Nutzungsgleichgewichte in o6ffentlichen Rdaumen wie
Stadtplatzen, Parkanlagen und Grinflaichen herzustellen sowie Demokratie und
nachbarschaftlichen Zusammenhalt zu fordern.

e Der PravRat ist im Praventionsbereich des Bezirksblirgermeisters angesiedelt und arbeitet als
Lenkungsgruppe fir die Initilerung und Koordinierung von gewalt- und kriminalitatspraventiven
Projekten im Bezirk Mitte. Dabei orientiert er sich an bestehenden integrierten
Handlungskonzepten (Leopoldplatz; KTO).

e In dieser Sonderform des Praventionsrates ,bleiben zentrale Kompetenzen bei der
Lenkungsgruppe, die um themenspezifische Arbeitsgruppen erganzt wird“. ,Insbesondere bei
raumlich stark fokussierten Ansatzen, die sich nicht auf den ganzen Bezirk erstrecken, bringt dieses
Arrangement eine hdhere Zielgenauigkeit und Effizienz in der Einbeziehung verwaltungsexterner”
bzw. zivilgesellschaftlicher Akteur*innen (z.B. gebietsbezogene Runde Tische).?

Il. Aufgaben

Die Mitglieder der Lenkungsgruppe kommen regelmafRig (2-4x im Jahr) zusammen und entscheiden
gemeinsam Uber Strategien, Aufgaben und Projekte der Praventionsarbeit. Die Koordination erfolgt
Uber die Geschaftsstelle des PravRats. Die Leitung des PravRats Ubernimmt die Leitung der
Praventionskoordination. Die Tagesordnungspunkte der Einladungen und die Sitzungsprotokolle
werden im Bezirksamt 6ffentlich gemacht.

Zu den Aufgaben gehéren?:

e Forderung von Projekten nach den Forderkriterien der Berliner Landeskommission gegen Gewalt,
die Uber die zur Verfuigung gestellte Férdersumme der Landeskommission finanziert werden:*

o Aufsuchende (Jugend-) Sozialarbeit
o Stadtebauliche PraventionsmaBnahmen sowie weitere quartierbezogene MaBRnahmen
o Pravention durch Sport

o Konfliktmediation

2 Vgl. Handlungsleitfaden Bezirkliche Pravention, hrsg. von der Arbeitsstelle Jugendgewaltpravention i. A. der Landes-
kommission Berlin gegen Gewalt, Berlin 2017, S. 10.

3 Schulische MaRnahmen wurden nicht aufgenommen, da sie in den Férderkriterien der Berliner Landeskommission gegen
Gewalt (z.B. fiir 2021) nicht aufgefiihrt werden, sie sind jedoch generell forderfahig.

4 Mit der Entscheidung tiber die Férdermittelvergabe der Landeskommission gegen Gewalt wird einer Vergabebedingung
der Landeskommission erfiillt. Die Lenkungsgruppe trifft keine hoheitlichen Finanzierungsentscheidungen. Ferner
entscheidet die Lenkungsgruppe als fachliches Expert*innen-Gremium weder lber Fragen der Sicherheitspolitik oder den
Einsatz von Personal noch (iber verwaltungstechnische Organisationsabldufe oder tiber Verwaltungsarbeit.
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(@]

Transkulturelle Suchtarbeit

e |Initiierung von Projekten und MalRnahmen mit genauer Ausrichtung auf lokale Problemlagen im
Rahmen des Férderbudgets der Landeskommission gegen Gewalt:®

(@]

(@]

(@]

(@]

(@]

Gewalt- und Kriminalpravention im 6ffentlichen Raum,

Bearbeitung sozialraumbezogener Konfliktlagen unterschiedlicher Ursachen (bspw. durch
Obdachlosigkeit),®

Suchtpravention,
Sozialraumorientierte Praventionsarbeit mit Kindern- und Jugendlichen,

Pravention von Rassismus, Antisemitismus und Diskriminierungen.

o Auswahl der Forderprojekte und Votierung liber Mittelverwendung der Gesamtférdersumme von
der Landeskommission gegen Gewalt,’

e Abstimmung und Beschluss liber Mittelvergabe,

e Die Vergabe der LaKogG-Fordermittel erfolgt in einem zweistufigen Verfahren: Die AG SRO
beschlieBt unter Einbeziehung der Beauftragten eine Vergabeempfehlung an den PravRat;®
anschlieend erfolgt die Projektauswahl, die Abstimmung sowie der Beschluss ausschliel8lich im
Praventionsrat ohne nachfolgende Einbeziehung weiterer Gremien oder Stellen,

e Erstellung und Abstimmung des Praventionsplans (bspw. als Beauftragung aus den Férdermitteln),

e Koordination und Vernetzung der Zusammenarbeit unterschiedlicher Akteur*innen,

e Offentlichkeitsarbeit sowie Information Giber die Arbeit des PravRats.®

lll. Orientierung an bestehenden Handlungskonzepten

Die Praventionsarbeit der Lenkungsgruppe orientiert sich an bestehenden Handlungskonzepten wie
am Leopoldplatz in den MaRnahmenfeldern (1) kulturelle Belebung, (2) Verbesserung der Sicherheit,
(3) soziale Aufgaben, (4) bauliche MaRBnahmen.

Die Lenkungsgruppe arbeitet im Rahmen bereits vorhandener Praventionsgremien (Runde Tische,
,Praktikerrunde”/Praxisrunden, Fachaustausch, Platzmanagement) und beschlossener
Praventionsstrukturen (s. BA-Beschllisse Nr. 131 v. 19.12.2017 und Nr. 756 v. 09.04.2019).

5 Durch die Férderung der Projekte entsteht kein zusatzlicher Personalmittelbedarf im Bezirk. Ebenso wird den Amtern
keine zusatzliche Arbeitsbelastung durch weitere Projektauftrage generiert und somit bestehende vertragliche
Verbindlichkeiten nicht gefahrdet.

6 Nicht gemeint ist hier die Pravention von Wohnungs- und Obdachlosigkeit, da sie — ebenfalls wie Armutspravention — nicht
unmittelbar gleichzusetzen ist mit Gewalt- und Kriminalitatspravention im 6ffentlichen Raum.

7 Voraussetzung fur die Férderung im Rahmen der Kiezorientierten Gewalt- und Kriminalititspravention ist die Abstimmung
eines Prdventionskonzeptes im bezirklichen Praventionsrat, in dem zusatzlich zivilgesellschaftliche Akteure sowie
Praventionsbeauftragte der Polizei Berlin vertreten sind (Quelle: Férderrichtlinien 2020).

8 Siehe hierzu die Erkldrung unter VIII. Ergdnzende Ausfiihrungen.

° Laut Antragsvorlagen der LaKogG ist die Unterstiitzung der Offentlichkeitsarbeit fiir die kiezorientierte Gewalt- und
Kriminalitdtspravention durch den PravRat vorgesehen.
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IV. Biirgerschaftliche Beteiligung

Runde Tische/Stadtteilvertretungen und andere als bereits bestehende Biirgergremien kénnen eigene
Forderprojektideen im Rahmen der genannten Praventionsschwerpunkte einbringen und beraten in
dieser Form die Lenkungsgruppe.*?

V. Erweiterung mit Praventionsbeirat

Die Lenkungsgruppe lbernimmt in der Etablierungsphase die zentralen Aufgaben der kommunalen
Pravention und bildet die Schnittstelle zwischen verwaltungsinternen und externen Akteur*innen, um
eine schnelle Arbeitsfahigkeit zu gewahrleisten. Mittelfristig und prozesshaft wird die Lenkungsgruppe
um einen breiter aufgestellten Praventionsbeirat ergdanzt und um Formen einer breiteren
biurgerschaftlich/gesellschaftlichen Beteiligung erweitert. Die Erganzung durch den Praventionsbeirat
erfolgt in Abstimmung mit dem Bezirksamt (per BA-Beschluss). Das Bezirksamt bestimmt ebenfalls die
konkreten Aufgaben des Praventionsbeirates.!!

VI. Mitglieder der Lenkungsgruppe

Es handelt sich um einen standigen Kreis aus Mitgliedern der Fachamter der Bezirksverwaltung Mitte,
der Polizei (Pravention) und externen Mitgliedern, die aufgrund fachlicher und sozialraumlicher
Expertise eingebunden werden. Der Aufbau der Lenkungsgruppe orientiert sich an den
Verwaltungsebenen, die sowohl fachlichen Bezug zur Praventionsarbeit in Bezug auf Gewalt- und
Kriminalitdt als auch einen strukturellen und sozialrdumlichen Uberblick haben. Die externen
Mitglieder wurden als ausgewiesene Expert*innen flr Pravention ausgewahlt. Eine ausfihrliche
Begriindung zu den einzelnen Personen ist der Anlage (S. 8) zu entnehmen.!?

Zum Beginn der Arbeit der Lenkungsgruppe wird eine Geschaftsordnung erstellt, in der u.a. das
Abstimmungsprozedere Uber Forderprojekte und das Nachbesetzungsverfahren geregelt wird.

Zum standigen Kreis der Lenkungsgruppe gehoren:

Funktionsstellen im Bezirksamt

Leitung Leitung
Praventionskoordination®3

Geschaftsstelle Geschaftsstelle der
Praventionskoordination

10 Fsrderprojektideen kénnen sowohl durch Mitglieder der Runden Tische und der Stadtteilvertretungen als auch weiterer
Beteiligungsgremien, wie Quartiersrdte und Stadtteilkassen-Jurys, eingebracht werden.

11 Siehe hierzu die Erkldrung unter VIII. Erganzende Ausfiihrungen.

12 Der Einbezug externer Expert*innen ergibt sich aus den Zielvorgaben der Landeskommission, um eine breite Diskussion
der Handlungskonzepte und Entscheidungsgrundlagen zu ermdglichen. Ein Risiko moglicher Interessenskonflikte wurde
abgewogen und wird durch den Verzicht auf eine Beauftragung durch den Bezirk nach Antritt des Ehrenamts weitestgehend
reduziert.

13 Siehe hierzu die Erkldrung unter VIII. Erganzende Ausfiihrungen.



Bezirksamt Mitte

(stimmberechtigte Mitglieder) (zwei Drittel der Stimmen)

Vorhandene Struktur, Schnittstelle und konkretes
sozialrdumliches Wissen

Leitung OE
Praventionskoordination

Vorhandene Struktur, Schnittstelle und konkretes
sozialrdumliches Wissen

OE Bezirkliche Praventionsarbeit:
Praventionskoordinator*innen

Vorhandene Struktur, Schnittstelle und konkretes
sozialrdumliches Wissen

OE Sozialraumorientierte
Planungskoordination

Vorhandene Struktur, Schnittstelle und konkretes
sozialrdumliches Wissen

Fachbereich Stadtplanung:
Quartiersmanagement

Vorhandene Struktur, Konkretes sozialrdumliches Wissen zu
Bedarfen und Sichtweisen von Kindern und Jugendlichen;
Querschnittauftrag

Kinder- und Jugendbiiro

Vorhandene Struktur, Ubergeordnete Einheit der
Jugendforderung

Jugendhilfeplanung

Vorhandene Struktur, kulturelle Belebung im Rahmen v.
integrierten praventiven Handlungskonzepten

Amt flir Weiterbildung und Kultur

Vorhandene Struktur, Schnittstelle und konkretes
sozialrdumliches Wissen

Suchthilfekoordination

Externe

(stimmberechtigte Mitglieder) (ein Drittel der Stimmen)

Zahlreiche Jugend- und Praventionsprojekte in Mitte (SPI)
SiQua: sozialrdumliches Wissen in Mitte (Wedding),
wissenschaftliche und praktische Arbeit im Bereich
Kriminalitats- u. Gewaltpravention; sozialwissenschaftlicher
Zugang

SP1/SiQua (Jirgen Schendel)

Sozialraumliches Wissen in Mitte (Hansaplatz),
wissenschaftliche Arbeit im Bereich Kriminalitats- u.
Gewaltpravention mit Praxisbezug; sozialwissenschaftlicher
Zugang

Sabrina Hovener, M.A.

Sozialrdumliches Wissen in Mitte (Platzmanagement
Leopoldplatz), wissenschaftliche und praktische Arbeit im
Bereich Stadtentwicklung, sozialwissenschaftlicher Zugang,
Tatigkeit in QM

Sanda Hubana, M.A.




Sozialrdumliches Wissen in Mitte (Platzmanagement), Dr. Franziska Becker
wissenschaftliche u. praktische Arbeit im Bereich
Kriminalitats- u. Gewaltpravention; Praxisbezug
Gemeinwesenmediation; sozialwissenschaftlicher Zugang,
Forschung u. Beratungstatigkeit im Praventionsbereich in
Mitte, Friedrichshain-Kreuzberg, Neukdlln, Spandau

Beratende Institution

(nicht stimmberechtigt)

Kernaufgabe Gewalt- u. Kriminalpravention, auch Jugend- Praventionsbeauftragte der drei
und stadtebauliche Pravention zustandigen Polizeidirektionen in
Berlin Mitte4

VII. Selbstevaluation und Qualititssicherung®®

Nach zwei Jahren Tatigkeit der Lenkungsgruppe wird eine Wirkungsevaluation des Gremiums und
seiner Tatigkeit u.a. unter folgenden Leitfragen durchgefiihrt:

o Wie beurteilt die Lenkungsgruppe ihre Tatigkeit in selbstkritischer Betrachtung bzgl. der zu Beginn
gemeinsam festgelegten Zielsetzungen? Wie wirkungsvoll war dieses Praventionsformat?

e Wie beurteilen die externen Mitglieder die Effizienz des Gremiums bzgl. verwaltungsinterner,
fachibergreifender Kooperation?

e Sollte das Gremium in seiner Besetzung verandert/erweitert werden und ist dadurch eine héhere
Qualitat der Praventionsarbeit zu erwarten?

e |[st die Erweiterung um einen breiter aufgestellten Praventionsbeirat sinnvoll oder notwendig? Und
ggf. mit welchen Akteur*innen und Gruppen?

Mdssen zivilgesellschaftliche Mitwirkungsmoglichkeiten umfassender sein oder anders gestaltet
werden?

Hat das Gremium die notwendige Unterstiitzung aus Politik, Verwaltung und BVV
(parteieniibergreifend)?

War die Lenkungsgruppe angemessen flexibel bzgl. Orten, Themen und Anforderungen an
Praventionsarbeit?

VIIl. Erganzende Ausfiihrungen

e Die BA-Vorlage wurde um die Schnittstelle zur amteriibergreifenden AG SRO erganzt, da sie gemal
BA-Beschluss Nr. 1338 vom 05.04.2011 die Aufgabe der Vorbereitung der BA-Beschliisse beziiglich
der Forderprogramme innehat.

14 Die Polizei ist qua ihrer Neutralititspflicht als einzige Personengruppe nicht stimmberechtigt.
15 Die Sicherung der Qualitit bei der Umsetzung der Projekte ist eine stindig begleitende Aufgabe der Empfinger der
Fordermittel (Quelle: Forderrichtlinien 2020).
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Unter Leitung der Sozialraumorientierten Planungskommission (SPK) wird die AG SRO in einer
ersten Lesung zur Férdermittelvergabe eine Empfehlung an die Lenkungsgruppe beschlieRen. Uber
die Praventionskoordination werden die Férderantrage in die AG SRO eingebracht. Sie steht auch
far Informationen, wie bspw. Uber den Bezug zum Pradventionsplan, zur Verfliigung. Zudem nimmt
sie die Hinweise aus den Fachdmtern entgegen. Die SPK stellt das Ergebnis in der AG SRO fest. Uber
die Praventionskoordination werden die Forderempfehlung und die Hinweise der Fachamter in die
Lenkungsgruppe fiir die zweite Lesung zur Fordermittelvergabe eingebracht.

Dieser Vorgang kann nicht nur formal betrachtet werden, sondern muss auch inhaltlich betrachtet
werden. Die Zusammenarbeit zur Pravention zwischen den Fachamtern und mit der
Praventionskoordination tber die AG SRO sollte unmittelbar sein, was die Foérdermittelvergabe, die
Informationsweitergabe und die Beratung betrifft.

Um sowohl den Gesetzesauftragen aus dem LGG (insb. LGG §21), dem PartIntG (insb. PartIntG §7)
und dem LGBG (insb. LGBG §7) als auch den Vorgaben der Forderrichtlinien gerecht zu werden
(“Gesichtspunkte von Diversity und Gender werden bei der Entwicklung, Organisation,
Implementierung und Evaluierung der MaRBnahmen von Beginn an einbezogen®), werden der/die
Gleichstellungs-, Integrations- und Schwerbehindertenbeauftragte bei der ersten Lesung und
Abstimmung in der AG SRO gehdrt und ihr Votum entsprechend berticksichtigt. Ihre Hinweise zu
den spezifischen Diversityelementen werden der Lenkungsgruppe ebenfalls im Verfahren der
zweiten Lesung Ubermittelt.

Die Beauftragten andere Fachamter, interne und externe Expert*innen werden themenspezifisch
und beratend zu einzelnen Tagesordnungspunkten von der Lenkungsgruppe geladen und gehort.

Der Priventionsbeirat wird eine Offnung zur Zivilgesellschaft erfahren. Er stellt ein wichtiges
strategisches Gremium dar, reprasentiert die Zivilgesellschaft und ermoglicht Beratung sowie
birgerschaftliche Beteiligung. Die Einbeziehung von Bewohner*innen in den Praventionsbeirat birgt
eine Vielzahl positiver Aspekte, wovon nur eine kleine Auswahl hier beispielhaft genannt wird:

o vielfaltigeres Bild der sozialrdumlichen Problemlagen sowie moéglicher Loésungsansétze,
o erhohte Akzeptanz fiir einen schwierigeren Status quo vor Ort,

o bedarfsgerechte Konzeption der Projekte sowie gréBere Chance fiir deren Wirkung (zum Teil
auch mithilfe der Einbindung von Ehrenamt),

o Notwendigkeit flir Trager, ihre ,Standardkonzepte” von Projekten zu Uberdenken und
sozialrdumlich anzupassen.

Da die Lenkungsgruppe ein fachspezifisches Gremium darstellt ist eine politische Leitung durch den
Bezirksbirgermeister nicht vorgesehen. Die Leitung erfolgt durch die Leitungsstelle der bezirklichen
Praventionsarbeit als qualifizierte Kraft in der Pravention. Dadurch ist eine enge Kooperation mit
dem Bezirksbirgermeister gewahrleistet, ohne dass die Lenkungsgruppe ihre fachliche
Unabhangigkeit verliert.



Fachliche Expertisen der externen Mitglieder fiir die Lenkungsgruppe / Priventionsrat
Berlin Mitte

Jurgen Schendel, Diplom-Politologe

Diplom-Politologe (Abschluss 1992), Mediator

seit 1997 in Projekten der (Jugend-)Kriminalpravention bei der Stiftung SPI tatig, davon seit 2001 in
Leitungspositionen:

1997 bis 2011: Clearingstelle Jugendhilfe/Polizei, dort unter anderem:

Konfliktbearbeitung zwischen Sozialarbeit und Polizei

Aufbau, Organisation und Moderation/Durchfiihrung diverser lokaler und/oder
themenspezifischer Formate der Kooperation zwischen verschiedenen Berufs- bzw.
Akteursgruppen aus Jugendhilfe, Polizei, Schule, Justiz u.a., vorrangig bezirkliche
Praventionsgremien zur Kinder- und Jugenddelinquenz (unter anderem im Bezirk Mitte)
Konzipierung und Durchfiihrung von (gemeinsamen) Fortbildungsveranstaltungen fiir
Mitarbeiter:innen der Polizei und der Jugendhilfe

2008 bis heute: Programmagentur Rechtskunde:

Berlinweite Organisation und Durchfiihrung von Bildungsformaten fiir Schiler:innen
allgemeinbildender Schulen zum Jugendstrafrecht bzw. Jugendstrafverfahren unter
Mitwirkung von Akteur:innen aus Jugendamt/Jugendhilfe, Polizei und Justiz

2019 bis heute: SiQua — Sicherheitsanalysen und -vernetzung fiir Stadtquartiere im Wandel, dort
unter anderem:

Leitfadengeschitzte Interviews mit Bewohner:innen und lokalen Akteur:innen in zwei Berliner
Fallstudiengebieten (u. a. Wedding-Zentrum)

Organisation und Mitwirkung bei Workshops zu den Themen
Sicherheit/Sicherheitswahrnehmung/Verbesserung lokaler Situationen in den
Fallstudiengebieten

(in Planung) Entwicklung von Arbeitsmaterialien und Fortbildungsformaten fir lokale
Akteur:innen der Sicherheitsproduktion

Franziska Becker, Dr.

Promovierte Ethnologin und praktizierende Mediatorin (Diplom nach Osterreichischem
Mediationsgesetz)

Langjahrige Lehr- und Forschungstatigkeit (u.a. Konfliktforschung) an verschiedenen
Universitaten (u.a. HU-Berlin, Philipps-Universitdat Marburg)

Dokumentation der beruflichen Vita: www.ethnologie-mediation.de

Seit 2006 selbststandig tatig



http://www.ethnologie-mediation.de/

Berufserfahrung im Praventionsbereich (Auswahl)

Seit 2006 als Ethnologin und Mediatorin in konfliktbelasteten 6ffentlichen Rdumen u.a. in
Berlin (Mitte, Neukdlln, Friedrichshain-Kreuzberg, Spandau) tatig

Ethnologin und Mediatorin im Platzmanagement Leopoldplatz (Mitte), 2010-2013 u. 2016-
2020

Evaluation des Integrierten Handlungskonzepts Gorlitzer Park (i.A. SGA Friedrichshain-
Kreuzberg) (2020)

Sozialraumorientierte Nutzungsanalyse in Park- und Griinanlagen im Bezirk Neukoélln mit
Handlungsempfehlungen bzgl. Pravention (i.A. SGA Neukdlln im Rahmen des
Parkmanagement-Programms SenUVK), 2019/20

Sozialraumorientierte Forschung im Bereich Gewalt- und Gewaltpravention in Friedrichshain-
Kreuzberg mit Handlungsempfehlungen (i.A. Arbeitsstelle flr
Jugendgewaltpravention/Landeskommission Berlin gegen Gewalt), 2018/19

Konfliktanalyse mit Handlungsempfehlungen im 6ffentlichen Raum der Spandauer Neustadt
(i.A. Fixpunkt e.V.), 2019/20

Impulsgebende Beratung/Mitarbeit am aufsuchenden Beteiligungsverfahren im Rahmen der
Umgestaltung des Maxplatzes, ab 2018

Konfliktanalyse mit Handlungsempfehlungen am Maxplatz/nordl. Leopoldplatz (i.A.
Praventionsbereich BA Mitte), 2017

Sozialraumorientierte Nutzungsanalyse im Gorlitzer Park mit Handlungsempfehlungen (i.A.
SGA Friedrichshain-Kreuzberg), 2015/2016

Konzept/Entwicklung eines interdisziplindaren Vorgehens zur nachhaltigen Konfliktregulierung
am Leopoldplatz (Streetwork, ethnographische Forschung, Mediation, Gemeinwesen- und
Netzwerkarbeit) (2010-2012)

Grindung und Leitung der ,,Praktikerrunde am Leopoldplatz” als Gremium nachhaltiger
Praventionsarbeit (ab 2011)

Entwicklung des Platzdienstkonzepts (2011) am Leopoldplatz

Projektleitung der ,Konfliktagentur im Sprengelkiez — Stadtteilmediation Wedding”
(Programm Soziale Stadt), 2009/10)

Profil und Arbeitsschwerpunkte

Konfliktfokussierte Sozialraumanalysen/ethnographische Forschung
Mediation/Konfliktmanagement mit Schwerpunkt ,GroBgruppenkonflikte im 6ffentlichen
Raum*

(interkulturelle) Gemeinwesenarbeit und Forderung von Birgerbeteiligung

Kommunale Beratung in der sozialen Stadtentwicklung

Ausgewiesene Expertise im Bereich der Gewalt- und Kriminalitatspravention

Forschungsschwerpunkte mit zahlreichen Publikationen

Konflikt- und Gewaltforschung, ethnographisch basierte Sozialraumanalysen, Stadt- und
Gemeindeforschung, Ethnizitat, Migration, Interkulturalitat (vgl.: http://www.ethnologie-
mediation.de/publikationen-forschungsberichte-auswahl/)



http://www.ethnologie-mediation.de/publikationen-forschungsberichte-auswahl/
http://www.ethnologie-mediation.de/publikationen-forschungsberichte-auswahl/

Sanda Hubana, M.A.

seit 11/2015 Doktorandin der Europaischen Ethnologie Institut fiir Europaische Ethnologie,
Humboldt-Universitat zu Berlin

Forschungsfokus: Zusammenarbeit von Zivilgesellschaft, Verwaltung, Politik und Wirtschaft in der
Berliner Stadtentwicklung:

3 Forschungsfelder: Tempelhofer Feld, Flichtlingsmanagement, RAW-Gelande

Wiss. Schwerpunkte: Urbane Anthropologie und Urban Studies, Migration, Integration und
Rassismus, Politische Anthropologie und Europadisierung, Applied Anthropology

10/ 2009 — 06/2012 MA in Europaische Ethnologie (1,0) Institut fur Europaische Ethnologie,
Humboldt-Universitat zu Berlin

Professionelle Erfahrungen

seit 08/2019 Stadtteilkoordinatorin im ,Quartiersmanagement Zentrum
Kreuzberg/OranienstralRe”, VDE e.V. und Stadtebauférderprogramm Soziale Stadt,

Berlin

08/2012 — 02/2015 Projektleiterin, Koordinatorin und Ethnologin fir ,Soziales

Platzmanagement Leopoldplatz“, Gangway e.V. und Stadtebauférdergebiet Aktives Zentrum
und Sanierungsgebiet Wedding-Miillerstrale, Berlin

08/2012 — 11/2013 Projektleiterin, Koordinatorin und Ethnologin beim STREET
COLLEGE, Gangway e.V., Berlin

04/2011 — 06/2011 Praktikantin im EU-Projekt ,,Partnership for higher environmental

standards in BiH“, Heinrich-B6ll-Stiftung, Sarajevo

Publikationen

2019: Who's the Master of the Plan? Exploring the Tempelhof Field as a Space of Non-
Dwelling Moralizations”, in: Moser, Johannes und Simone Egger (Hg.): The vulnerable middle
class? Strategies of housing in prospering cities. Minchner ethnographische Schriften, Bd. 29.
Minchen, utzverlag GmbH: 121-144,

2016: ,Platz planen. Ethnologische Kompetenzen in der Sozialen Stadtentwicklung®, in: Lange,
Jan und Jonas Miiller (Hg.): Wie plant die Planung? Kultur- und planungswissenschaftliche
Perspektiven auf die Praxis rdumlicher Planungen. Berlin, Berliner Blatter 72/2016: 174-

184 (zus. mit Franziska Becker).
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- 2015: ,Ein Platz fiir alle? Gemeinwesenorientierte Konfliktvermittlung in der Sozialen

Stadtentwicklung”, in: Gangway e.V. (Hg.): Interventionsstrategien im éffentlichen Raum. Ein

Erfahrungsbericht der StrafSensozialarbeit mit Erwachsenen in belasteten Wohngebieten.
Berlin (zus. mit Franziska Becker).

Sabrina Hovener, M.Sc.

- Studium an der TU Berlin: Urban Design und Zentrum fir Interdisziplinare Frauen- und
Geschlechterforschung

- Masterarbeit ,(Un-)Sicherheit als soziale Ungleichheit im 6ffentlichen Raum. Eine
gendertheoretische Analyse am Beispiel des Hansaplatzes” (2019)

- Bzgl. Praventionsarbeit Berlin Mitte: SchwerpunktmaRige Beschaftigung mit sozialrdumlicher

Armut und sozialen Brennpunkten
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