Bezirksamt Marzahn-Hellersdorf von Berlin 21.02.2024

Vorlage zur Kenntnisnahme
fir die Sitzung der Bezirksverordnetenversammlung am 21.03.2024

1. Gegenstand der Vorlage:

Arbeitsplan der Beauftragten fiir Queer, Stadtepartnerschaften und freiwilliges
Engagement des Bezirksamtes Marzahn-Hellersdorf fiir 2024

2. Die BVV wird um Kenntnisnahme gebeten:

Das Bezirksamt Marzahn-Hellersdorf hat in seiner Sitzung am 20.02.2024 beschlossen,
die BA-Vorlage Nr. 0698/VI der BVV zur Kenntnisnahme vorzulegen.

Die Vorlage ist in der Anlage beigefiigt.

Juliane Witt Gordon Lemm
fir die Bezirksbiirgermeisterin Bezirksstadtrat fiir Jugend, Familie und
Gesundheit

Anlage



Bezirksamt Marzahn-Hellersdorf von Berlin 07.02.2024
Abteilung Jugend, Familie und Gesundheit
Stellenzeichen: QSF Tel.: 030 9(0)293 4004

Vorlage fiir das Bezirksamt
- zur Beschlussfassung -

Nr. 0698/VI

C.2

D.

Gegenstand der Vorlage:

Arbeitsplan der Beauftragten fiir Queer, Stadtepartnerschaften und freiwilliges
Engagement des Bezirksamtes Marzahn-Hellersdorf fiir 2024

Berichterstatter/in:

Bezirksstadtrat Herr Lemm

Beschlussfassung

Beschlussentwurf:

Das Bezirksamt beschlief3t den Arbeitsplan der Beauftragten fiir Queer,
Stadtepartnerschaften und freiwilliges Engagement des Bezirksamtes Marzahn-
Hellersdorf 2024.

Weiterleitung an die BVV und zugleich Veroftentlichung:

Das Bezirksamt beschlief3t weiterhin, diese Vorlage der BVV zur Kenntnisnahme
vorzulegen und umgehend zu verdoffentlichen.

Begriindung:

Gemdaf3 der BA-Vorlage Nr. 788/l vom 20.01.2004 ,,Festlegung eines einheitlichen
Berichtswesens fiir alle bezirklichen Beauftragten” und der BA-Vorlage Nr. 0211/VI
vom 16.08.2022 ,,Aktualisierung der Festlegung eines einheitlichen Berichtswesens
fir alle bezirklichen Beauftragten” haben die Beauftragten jeweils zu Jahresbeginn
einen Arbeitsbericht iber laufende und geplante Aufgaben und Projekte mit
Terminplanung vorzulegen.

Rechtsgrundlage:

§ 15, § 36 Abs. 2 Buchstabe b, f und
Abs. 3 Bezirksverwaltungsgesetz (BezVG)

Haushaltsmdflige Auswirkungen:

Keine



G. Zielgruppenrelevante Auswirkungen:

Umsetzung des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz (AGG), des

Landesantidiskriminierungsgesetz (LADG), des Berliner LGBTIQ*-Aktionsplans 2023
und des bezirklichen Aktionsplans gegen LSBTIQ*-Feindlichkeit

Gordon Lemm

Bezirksstadtrat fiir Jugend, Familie und Gesundheit

Anlage



Anlage zur BA-Vorlage 0698/VI

Arbeitsplan der Beauftragten fiir Queer, Stadtepartnerschaften und
freiwilliges Engagement des Bezirksamtes Marzahn-Hellersdorf 2024

Der Arbeitsplan steht im Einklang mit dem Anforderungsprofil fiir die Stelle der Beauftragten fiir
Queer, Stadtepartnerschaften und freiwilliges Engagement.

Queer:

1. Arbeitsschwerpunkt 2024:
e Stdarkung der queeren Trdgerstruktur im Bezirk; Schaffung einer Kontakt- und
Beratungsstelle fiir LGBTIQ*-Familien und bei fiir Fragen zur Geschlechtsidentitat
0 Geplanter Start der der Ausschreibung: 15.02.2024; voraussichtlicher Start
der Angebote: 1.07.2024
o Erster Umsetzungsbericht des bezirklichen Aktionsplans gegen LSBTIQ*-Feindlichkeit

2. Laufende Arbeiten

e Bearbeitung von Anfragen

e Verfassen von Stellungnahmen/ Empfehlungen fiir das Bezirksamt und die
Bezirksverordnetenversammlung

o Zuwendungsarbeiten fiir Projekte im queeren Spektrum

e Beratungen + Ansprechperson fiir Biirger*innen, Mitarbeiter*innen des Bezirksamtes
und LSBTIQ* fiir die Themen Queer, Diversity und Antidiskriminierung

e Beratung und Unterstlitzung bei der Anwendung von gendersensibler Sprache

o Offentlichkeitsarbeit

e Umsetzung des Berliner LGBTIQ*-Aktionsplanes auf bezirklicher Ebene

e Umsetzung des bezirklichen Aktionsplans gegen LSBTI*-Feindlichkeit

3. Themen

Innerhalb des Bezirksamtes

e Fertigstellung des Leitfadens fiir gendersensible Sprache gemeinsam mit GleichB

e Organisation und Durchfiihrung von weiteren Sensibilisierungs- und
Weiterbildungsangeboten fiir Mitarbeitende des Bezirksamtes zu den Themen
Diversity, LADG und AGG

o Begleitung der Stellenausschreibung fiir die Beauftragung fiir Antidiskriminierung,
Diversity und Gewaltprdvention

Queer-Beirat
o Sichtbarkeit der Queeren Gemeinschaft + der Queeren Angebote verstdarken

e Koordinierung + Planung von Veranstaltungen zur Pride Week



Bezirkliche Infrastruktur von queeren Angeboten

e Sicherung und Ausbau der Infrastruktur im Bezirk

e Zuwendungsbearbeitung, Vernetzungsarbeit, Beratung der Trager im Bezirk

e Konzeptionelle Arbeiten zur Stdarkung der queeren Infrastruktur sowohl auf bezirklicher
als auch auf Landesebene

e Information liber Férderméglichkeiten

4, Gremienarbeit
Geschdftsfiihrung/ Koordinierung
e Queer-Beirat Marzahn Hellersdorf

Mitarbeit
bezirkliche Ebene

e Ausschuss fiir Gleichstellung der Bezirksverordnetenversammlung Marzahn-
Hellersdorf

e Frauenbeirat

o Bezirksbeirat fiir Partizipation und Integration

e FrauenNetz Marzahn-Hellersdorf

e Koordinierungsstelle fiir Alleinerziehende Marzahn-Hellersdorf

e Prdventionsrat Marzahn-Hellersdorf

e Beirat Alter(ung)

e Biindnis fiir Demokratie und Toleranz

e AG Beteiligung

e Begleitausschiisse der Partnerschaft fiir Demokratie Hellersdorf und Marzahn

e Netzwerk Kinderschutz

o Kooperationsgremium

Berlinweit
e Arbeitsgemeinschaft Queer Bezirke
e Treffen der Diversity-Ansprechpersonen
o Regenbogennetzwerk der Berliner Verwaltungen

e Runder Tisch gegen queerfeindliche Gewalt (Arbeitsgruppen)

Bundesweit
e Bundesnetzwerk der kommunalen LSBTIQ*-Beauftragten

5. Termine und Pldne:

Februar
0 Start der offentlichen Ausschreibung fiir die Kontakt- und Beratungsstelle
0 Geplantes Ausschreibungsdatum: 15.02.2024
e Info Veranstaltung lll. Weg fiir Multiplikator*innen
o0 13.02.2024 von 18:30 - 22:00 Uhr

0 Zielpublikum: Mitarbeitende an Schulen, Sozialarbeit, Jugendzentren,



0 Fokus: Sensibilisierung, Austausch, Handlungsmaglichkeiten
0 Bezirke Lichtenberg, Pankow und Marzahn-Hellersdorf

Mdrz:
e Trans* Day of Visibility: Flaggenhissung
0 am 28.03.24 um 10:30 Uhr, am ASP
April
e Lesbian Day of Visibility (26.04)
0 Gemeinsame Veranstaltung mit Queer Beauftragten der Bezirke
e Ausstellung ToleranzRGume (19.04. - 10.05.)
0 Ort: Viktor-Klemperer-Platz
0 Ausstellung + Begleitprogramm
0 Eroffnung ToleranzRGume am 19.04
Mai:
e Magnus-Hirschfeld-Tag (14.05.)
0 Gemeinsame Veranstaltung mit Bezirken
e |IDHAHOBIT (17.05)
0 Flaggenhissung am 17.05 um 9:30 Uhr am ASP
Juni
e 2.Marzahn-Hellersdorfer Pride Week (07.06. - 16.06)
0 Fokus auf 3 - 4 gemeinsame Veranstaltungen
0 Erdffnung am 07.06. auf der Dachterrasse / der Studiobiihne im FFM;
e 5. Marzahn-Pride (15.06.)
0 Unterstiitzung bei Planung etc.
e EMin Berlin 14. Juni - 14, Juli
o Veranstaltung im Pride House (Mitte)
Juli

0 Geplante Er6ffnung Kontakt- und Beratungsstelle

0 Umsetzungsbericht bezirklicher LSBTIQ*-Aktionsplan
= Abfrage bei den Amtern

= Vorstellung im Bezirksamt und in der BVV

o Flaggenhissung Pride Monat (04.07.)
* Flaggenhissung am 4.07 um 11:30 Uhr am ASP



0 Motz-StrafBenfest (20. & 21.07)

=  Gemeinsamer Stand mit Lichtenberg

e CSD(27.07)
0 Wagen mit Queer-Beauftragten der Bezirke und Regenbogennetzwerk

November
¢ Trans* Day of Remebrance
0 Gemeinsame Flaggenhissung mit der ASH angestrebt

e Verleihung Queer-Preis (16. November)
0 Studiobiihne ASH

6. Offentlichkeitsarbeit:
e Presse- und Offentlichkeitsarbeit, Medienkontakte

o Weiterentwicklung des Internetauftritts

7. Weiterbildung
e Teilnahme an Fachtagen, Konferenzen und Fachgesprdchen zu queer-politischen
Themen
e Weiterbildung zu arbeitsrelevanten Kompetenzen

Stdadtepartnerschaft

Themenschwerpunkte:
1. Ausbau der Partnerschaft mit Vietnam

2. Jugendbegegnung Tychy <> Marzahn-Hellersdorf

Laufende Arbeiten
e Erarbeitung, Fortschreibung und Umsetzung von Konzepten fiir die

Stadtepartnerschaften
e Korrespondenz mit Staddtepartnerschaften
e Tdtigkeiten im Vorstand des Marzahn-Hellersdorfer Stadtepartnerschaftsvereins
e Planung und Durchfiihrung von Austauschen und Besuchen
e Beteiligung an Friedensbiindnis Mayors for Peace

e Bearbeitung von Anfragen

3. Gremienarbeit

bezirkliche Ebene

e Marzahn-Hellersdorfer Stadtepartnerschaftsverein



Landesebene
o AG Stadtepartnerschaften
e Berlins Internationale

4, Veranstaltungen

e Flaggenhissung Mayors for Peace
Termin: 8. Juni
Ort: Alice-Salomon-Platz

5. Offentlichkeitsarbeit
e Presse- und Offentlichkeitsarbeit, Medienkontakte

e Weiterentwicklung des Internetauftritts

6. Dienstreisen
e Reise nach Hanoi vom 27.02.2024 - 03.03.2024

Freiwilliges Engagement

Themenschwerpunkte:
o Weiterentwicklung der Zielvereinbarung zwischen Senatsverwaltung und

Bezirksdmtern
e Begleitung des 15-Jdhrigen Jubildums der Freiwilligenagentur
e Ausbau des Unternehmensengagements

1. Laufende Aufgaben:

e Unterstiitzung und Einbindung der bezirklichen Freiwilligenagentur in die Strukturen des
Bezirksamtes

e Konzeptionierung und Implementierung von Maf3nahmen zur Wiirdigung von ehrenamtlich
Tatigen

o Weiterentwicklung der Zielvereinbarung zwischen Bezirken und Senatsverwaltung

e Verbesserung von Strukturen und Netzwerken zur Férderung von freiwilligem Engagement
im Bezirk

e Regelmaflige Riicksprachen mit der FreiwilligenAgentur

e Bearbeitung von Anfragen

o Weiterbildung durch Angebote der Bagfa

2. Gremienarbeit

Bezirkliche Ebene:

e Stammtisch Ehrenamt



Landesebene:
o AG Freiwilligenagentur
o AG Biirgergesellschaft
o AG Zielvereinbarung

3. Themenschwerpunkte

FreiwilligenAgentur
e Engere Anbindung der FWA an das Bezirksamt

e Unterstiitzung bei der Vernetzungsarbeit
e Gemeinsame Konzeptionierung von Veranstaltungen/ Aktionen zur Wiirdigung von

Ehrenamt

4, Veranstaltungen

e Feier 15 Jahre FreiwilligenAgentur + Verleihung des Ehrenamts-Preis
Termin: voraussichtlich Oktober
Ort: noch offen

e  Wunschbaum Aktion
Termin: November
Ort: mehrere Standorte

5. Offentlichkeitsarbeit
e Presse- und Offentlichkeitsarbeit, Medienkontakte

e Weiterentwicklung des Internetauftritts




