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BeGutA - Befragung Gute Arbeit

Sehr geehrte Damen und Herren,
Liebe Kolleginnen und Kollegen,

wir wenden uns heute an Sie mit einem Anliegen zur gemeinsamen Verbesserung der
Arbeitsbedingungen in Friedrichshain-Kreuzberg. Das Bezirksamt Friedrichshain-Kreuzberg
flhrt die bundesweit erste regionale Befragung von Betriebsréten, Personalréten und
Mitarbeitervertretungen durch. Die Studie untersucht Faktoren, die gute Arbeit aus Sicht der
Arbeitnehmenden in einem grof3stddtischen Milieu ausmachen. Darliber hinaus werden
Anforderungen und Beziehungen regionaler Beschdftigtenvertretungen und kommunaler
Verwaltung beleuchtet. Wir bitten Sie um lhre Beteiligung!

¢ Sie finden den Fragebogen in drei Varianten als PDF-Formular zum Download auf der

Webseite des Bezirksamts. Bitte wdhlen Sie den Fragebogen fiir Ihr Gremium.

¢ Bitte fiillen Sie den Bogen aus nutzen Sie fiir Ihren Betrieb bzw. Dienststelle das per E-
Mail versandte Kiirzel. Sie haben kein Kiirzel? Dann kontaktieren Sie bitte an Frau
Karaman unter gute-arbeit@ba-fk.berlin.de oder telefonisch unter 030 90298 - 2037

e Alternativ bieten wir ein Telefoninterview oder einen Umfragebogen per Post an. Bitte

kontaktieren Sie dafiir ebenfalls Frau Karaman.
e Bitte senden Sie den ausgefiillten Bogen per E-Mail zuriick bis zum 18. Oktober 2024.

Durch die Beauftragte fiir Gute Arbeit im Bezirksamt Friedrichshain-Kreuzberg wurden in
den vergangenen Jahren Kontakte zu mehr als 100 Beschdftigtenvertretungen iiber
unterschiedliche Branchen hinweg aufgebaut. Mittels einer Befragung in Kooperation mit
dem Deutschen Gewerkschaftsbund Berlin-Brandenburg und der Hochschule fiir Technik
und Wirtschaft Berlin wollen wir Ihre Expertise als Beschaftigtenvertreter*innen nutzen, um das
gemeinsame Engagement fiir Gute Arbeit in Friedrichshain-Kreuzberg voran zu bringen.
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Wir laden Sie herzlich ein, sich an der Betriebs- und Personalratebefragung zu beteiligen.
Nutzen Sie bitte lhre Stimme, um die betriebliche Realitdt in Friedrichshain-Kreuzberg
abzubilden und Handlungsbedarfe aufzuzeigen.

Ihre Teilnahme ist uns sehr wichtig und wir schdtzen Ihr Engagement fiir die Beschdftigten
unseres Bezirkes. Wir danken Ihnen bereits jetzt fiir die Beteiligung.

Mit freundlichen Griif3en,
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Oliver Noll Daniel Wucherpfennig ~  Prof. Dr. Martin Heckelmann
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Stellvertretender Bezirksbirgermeister Deutscher Gewerkschaftsbund, Hochschule fiir Technik und Wirtschaft
Friedrichshain-Kreuzberg Region Berlin Berlin

Wann gibt es die Ergebnisse der Studie?

Die Ergebnisse der Studie werden auf der Webseite des Bezirksamts Friedrichshain-
Kreuzberg von Berlin veréffentlicht. Mit den Ergebnissen ist etwa im Ersten Quartal 2025
zu rechnen. Zudem werden |hre Angaben so ausgewertet und analysiert, dass aus den
Ergebnissen nicht nachvollziehbar ist, von wem die Angaben stammen und auf welchen
Betrieb oder welche Dienststelle sie sich beziehen. So werden die Antworten vieler
Betriebs- bzw. Personalrdte immer nur gemeinsam dargestellt.

Woher haben wir lhre Adresse?

Die Adressdaten ihres Betriebes bzw. lhrer Dienststelle wurden im Rahmen des
bezirklichen Betriebs- und Personalrate-Netzwerks gesammelt. Die Adressdaten sind
offentlich. Personenbezogene Daten werden im Betriebs- und Personalrdte-Netzwerk nur
nach Einwilligung aufgenommen.

Ist die Teilnahme freiwillig?

Die Teilnahme ist freiwillig, fiir die Studie aber wichtig. Durch eine Nicht-Teilnahme
entstehen lhnen keine Nachteile. lhr Einverstdndnis zur Studienteilnahme kénnen Sie auch
jederzeit ohne Angabe von Griinden widerrufen. Die Rechtmdfligkeit der bisherigen
Datenverarbeitung bleibt hiervon unberiihrt. Selbstversténdlich kénnen Sie auch einzelne
Fragen unbeantwortet lassen. Die Ergebnisse der Befragung werden ausschliefilich ohne
Bezug auf Ihren Betrieb/ Ihre Dienststelle dargestellt. Mithin kann niemand aus den
Ergebnissen erkennen, von welcher Person oder fiir welchen Betrieb/ welche Dienststelle
diese Angaben gemacht worden sind. Es erfolgt keine Weitergabe von Daten, die lhre
Person bzw. lhren Betrieb/ Ihre Dienststelle erkennen lassen, an Dritte.



