
 
 

Projekt: „Einstellungssache – Frauen mit Behinderu ng und Unternehmen zusammen bringen“ 

 

8. Oktober 2014: „Arbeitsplätze 

für Menschen mit Behinderung. 

Wie engagieren sich Unternehmen? Wer berät? Wer för dert?“ 
 
18.30 Uhr Grußworte   

 Hinrik Weber   

 Standortleiter Pepperl + Fuchs GmbH – Industrielle Sensoren 

 Angelika Schöttler   

 Bürgermeisterin Bezirksamt Tempelhof-Schöneberg von Berlin 

18.50 Uhr „Warum wir bei FAPACK eine gehörlose Mitarbeiterin  beschäftigen“ 

 Dagmar Behrens   

 Seniorchefin FAPACK – Fabrikation und Vertrieb von  Verpackungsmitteln 

 Birgit Hartmann   

 Mitarbeiterin bei FAPACK   

19.10 Uhr „Schritt für Schritt bis zu einer unbefristeten Bes chäftigung eines 

 Menschen mit Behinderung. Wie kann das gehen?“  

 Talkrunde   

 Gabriele Wycisk   

 Arbeitgeberservice Süd   

 Maria Annußek   

 AG ASB Aufklärung – Schulung – Bildung im Auftrag d es Integrationsamts 

 Dagmar Behrens   
Seniorchefin FAPACK – Fabrikation und Vertrieb von  Verpackungsmitteln  
Birgit Hartmann 
Mitarbeiterin bei FAPACK 

 
19.30 Uhr Fragen aus dem Publikum 

 
19.45 Uhr „Betriebliches Eingliederungsmanagement - Angebote des Firmenservice der 

Deutschen Rentenversicherung Berlin-Brandenburg“ 

Vortrag  
Jörg Dowidat 
Leiter des Firmenservice der Deutschen Rentenversicherung Berlin  
Brandenburg 

 

Bitte wenden. 



20.00 Uhr „Wiedereingliederung nach längerer Arbeitsunfähigke  it gute Beispiele 

 und Empfehlungen“ 

 Talkrunde 

 Frank Ike 

 Integrationsberater des Integrationsfachdienstes Südwest 

 Thomas Michaels 

 BEM-Fallmanager der Fortbildungsakademie der Wirtschaft (FAW)/ 
 Unternehmensberatung Inklusion (ubi) 

 Jörg Dowidat 

 Leiter des Firmenservice der Deutschen Rentenversicherung Berlin- 
 Brandenburg 

20.15 Uhr Fragen aus dem Publikum 

20.30 Uhr Abschluss 

 

Moderation:  Birgit Wedell, LIFE e.V. 

 

Veranstaltungsort: Pepperl + Fuchs GmbH, Kitzingstraße 25-27, 12277 Berlin 

 

Im Anschluss an den offiziellen Teil gibt es bei einem kleinen Imbiss Gelegenheit 

für Gespräche. 
 

Die Ausstellung „Teilhabe on Tour“, die unterschied liche Karrierewege von Frauen 

mit Behinderung zeigt, wird die Veranstaltung ergänzen. 
 

Diese Veranstaltung findet im Rahmen des Projektes „Einstellungssache – Frauen mit 

Behinderung und Unternehmen zusammenbringen“ des Vereins LIFE e .V. unter Mitwirkung des 
bezirklichen Netzwerkes „Thementisch Arbeit“ statt. 

 

Der gemeinnützige Verein LIFE e.V. ist eine Bildung sorganisation, die seit 25 Jahren 

berufliche Beratung, Orientierung sowie Aus- und Weiterbildung von Mädchen und Frauen 
durchführt. Wir kooperieren mit Akteuren aus Wirtschaft, Politik, Bildung und Wissenschaft. 

 

Das Netzwerk „Thementisch Arbeit“ bietet Unternehme n, die Menschen mit Behinderung beschäftigen 

oder ausbilden (wollen), Veranstaltung en zur Information und zum Erfahrungsaustausch. 

 

„Einstellungssache“ wird gefördert durch das Landes 

Senatsverwaltung für Arbeit, Integration und Frauen 

 

programm Lokales Soziales Kapital, 
die und den Europäischen Sozialfonds. 
 


